Code of Conduct:

Die Katholisch-Theologische Fakultat setzt sich zum Ziel, dass in allen
Lehrveranstaltungen und Arbeitssitzungen, aber auch bei allen anderen
Kommunikationssituationen ein respektvoller und diskriminierungsfreier
Umgang gepflegt wird.

Ausdricklich weist sie auf die ,,Richtlinie der LMU zur Pravention, zum Schutz
vor und zum Umgang mit Fallen von Diskriminierung, Belastigung, sexueller
Beladstigung und sexualisierter Gewalt“! hin, die in allen Fallen von Bel3stigung
und Diskriminierung greift.

Als Fakultat mochten wir uns fiir eine Kultur des Respekts und der
Wertschatzung einsetzen, die unsere Arbeit und unsere sozialen Interaktionen
pragen soll.

L https://cms-cdn.Imu.de/media/Imu/downloads/antidiskrminierungs-rl_Imu.pdf



