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Marketing & Communications  

10 Stunden pro Woche | München  

LARK wurde 2024 gegründet –  mit dem Anspruch, eine Wirtschaftskanzlei 

anders zu denken: unternehmerisch, modern und mit einem klaren Fokus auf 

Qualität und Teamgeist. Seitdem wachsen wir schnell, gewinnen spannende 

Mandate und bauen eine Marke auf, die ber eits viel Aufmerksamkeit im Markt 

erhält: 2025 wurden wir dreimal als „Newcomer of the Year“ ausgezeichnet.  

Damit diese Entwicklung weitergeht, suchen wir Unterstützung im Bereich 

Marketing & Kommunikation.  

 

Deine Aufgaben  

Du unterstützt uns insbesondere bei:  

• Vorbereitung und Koordination von Rankings - Submissions (z. B. JUVE, 

Chambers, Legal 500)  

• Erstellung von LinkedIn - Posts zu Transaktionen und Kanzleinews  

• Veröffentlichung und Versand von Pressemitteilungen  

• Pflege von Anwaltsprofilen auf unserer Website (www.lark.de)  

• Unterstützung beim Onboarding neuer Kolleginnen und Kollegen (Profile, 

Fotos, Inhalte)  

• Pflege unserer Profile auf TalentRocket und Chambers  

• Unterstützung bei Marketing -  und Netzwerkveranstaltungen  

• Entwicklung neuer und innovativer Marketingideen  

 

Was Dich erwartet  

• Direkte Zusammenarbeit mit der Head of Marketing & Communications  

• Eigenständige Aufgaben mit echter Verantwortung  

• Einblicke in den Markenaufbau und das Marketing einer wachsenden 

Wirtschaftskanzlei  

• Eine steile Lernkurve in einem sehr professionellen Umfeld  

• Flexible Arbeitszeiten, passend zum Studium  



  

• Ein modernes Büro in zentraler Lage in München  

• Ein Team, das zusammenhält und Freude daran hat, gemeinsam etwas 

aufzubauen  

 

Dein Profil  

• Laufendes Studium (z. B. Jura, Kommunikation, Medien, BWL)  

• Interesse an Marketing, Kommunikation oder dem Wirtschaftsrecht  

• Sehr gute Deutsch -  und Englischkenntnisse  

• Strukturierte, zuverlässige und sorgfältige Arbeitsweise  

• Freude an präziser und qualitätsorientierter Arbeit  

• Eigeninitiative und Lust, Verantwortung zu übernehmen  

 

Interesse?  

Wenn Du Lust hast, nicht nur mitzuarbeiten, sondern Teil der LARK 

Wachstumsgeschichte zu werden, sollten wir uns unbedingt kennenlernen!  

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung (kurzer Lebenslauf genügt) an:  

Daniela Friedl  

HR Manager   

daniela.friedl@lark.de  

 

 

 

mailto:daniela.friedl@lark.de

