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Werden Sie Teil unseres Forschungsteams an der LMU Miinchen!

Das sind wir:

Das Institut fir Unternehmensrechnung und Controlling an der LMU Miinchen, einer der fihrenden Universitaten
Deutschlands, beschéftigt sich mit der Erforschung von Anreiz- und Kontrollproblemen in Unternehmen — basierend
auf analytischen sowie empirischen Methoden.

Werden Sie Teil unseres Forschungsteams, wenn Sie sind neugierig, ambitioniert und bereit, sich neuen
Herausforderungen zu stellen? Dann starten Sie mit uns an einer der besten Universitdten Deutschlands in eine Phase
intensiver fachlicher und personlicher Weiterentwicklung. In den kommenden 3-4 Jahren vertiefen Sie I|hre
Forschungskompetenz, entwickeln neue Fahigkeiten und wachsen Uber sich hinaus — akademisch wie personlich.

Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d)

Beginn: Oktober 2025 am Institut fir Unternehmensrechnung und Controlling in Miinchen

Das sind lhre Aufgaben:

e Sie betreiben Forschung auf hochstem Niveau in enger Verbindung zu den Forschungsbereichen des Instituts.
e Sie arbeiten eng mit Prof. Hofmann und einem engagierten, unterstitzenden Team zusammen.

e Sie prasentieren Ihre Forschung bei filhrenden internationalen Konferenzen und Workshops.

Das sind Sie:

e Ein abgeschlossenes oder bald abgeschlossenes exzellentes Masterstudium in BWL, VWL oder verwandten Fach.
e Sehr gute Englischkenntnisse sowie die Fahigkeit, eigenstandig und im Team zu arbeiten.

e Motivation, Neugier und die Bereitschaft, persdnlich wie fachlich zu wachsen.

Das ist unser Angebot:

e Ein lebendiges, internationales Forschungsumfeld mit engagierten Kolleginnen und Kollegen.

e Zugang zum DFG-geférderten Sonderforschungsbereich TRR 266 ,Accounting for Transparency”, einem
deutschlandweiten Forschungsnetzwerk fihrender Universitaten.

e Freiraum zur Anwendung unterschiedlicher Methoden — von analytischen und empirischen Ansatzen bis hin zu KI-
gestitzten Analysen.

e Profitieren Sie von hervorragenden Weiterbildungs- und Entwicklungsmdglichkeiten durch unsere enge
Zusammenarbeit mit der Praxis in Forschungsprojekten und Lehrveranstaltungen.

e Einen Arbeitsplatz im Herzen Minchens, nahe dem Englischen Garten — mit ausgewogener Balance zwischen
Forschung und Gemeinschaft (z. B. Fahrradtouren, Skifahren, Wiesn-Besuche).

e Eine nach TV-L (13, 75 %) vergtete Stelle.

e Die Moglichkeit zur Promotion inkl. das Absolvieren des Master of Business Research (MBR) ist gegeben.

Kontakt:

Interesse geweckt?

Dann senden Sie lhre Bewerbung (Lebenslauf, Zeugnisse, kurzes Motivationsschreiben) bis zum 20. Juni 2025 per E-
Mail an: iuc@som.Imu.de

Flr Rickfragen wenden Sie sich bitte an: Prof. Dr. Christian Hofmann

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt. Es
besteht die Moglichkeit einer Teilzeitbeschaftigung. Die Bewerbung von Frauen ist erwiinscht.



https://www.som.lmu.de/iuc/de/
https://www.som.lmu.de/iuc/de/forschung/
https://www.accounting-for-transparency.de/de/
https://www.som.lmu.de/de/studium/studienangebot/postgradualer-mbr/
mailto:iuc@som.lmu.de?subject=Bewerbung%20Forschungsstelle
mailto:ch.hofmann@lmu.de
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Im Rahmen lhrer Bewerbung (ibermitteln Sie personenbezogene Daten. Bitte beachten Sie hierzu unsere

Datenschutzhinweise. Mit der Ubermittlung Ihrer Bewerbung bestétigen Sie, dass Sie diese zur Kenntnis genommen
haben.
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https://www.lmu.de/de/footer/datenschutz/

