Bayern ist in Topform. Dank wettbewerbsstarker Wirtschaft, hoher Innovations- und Leistungs-
fahigkeit, einem grinderfreundlichen Klima und einer konsequenten Standortpolitik geht es den
Menschen gut in unserem Land. Damit es auch gut weitergeht, tragen wir, die LfA Forderbank
Bayern, als Spezialbank des Freistaates Bayern mit rund 400 motivierten und engagierten Profis mit
dazu bei, dass unser Wohlstand bleibt und steigt. Wie? Indem wir Menschen und Unternehmen
nachhaltige Perspektiven und neue Wachstumschancen eréffnen. Ob Darlehen, Risikolibernahmen
oder Beteiligungen: Wir fordern Bayern. Machen Sie mit!

Werkstudent — Bankenobligo (M/W/D)

Verantwortung Gibernehmen: Unterstlitzung bei allen Tatigkeiten rund um das Bankenobligo, insbes.
Erfassung von Bilanzzahlen fiir das interne Rating von Corporates im Rahmen der due Dilligence-
Priifung gemal CRR. Diese Werkstudentenstelle ist vorerst befristet fiir 3 Monate.

¢ Eine gute Basis: Sie sind eingeschrieben in einem wirtschaftswissenschaftlichen Studiengang. Auch
Volkswirtschaftslehre ist moglich.

¢ Wertvolles Know-how: Sie verfiigen liber Zahlen- und IT-Affinitdt sowie gute MS-Office-Kenntnisse.
SAP-Kenntnisse sind willkommen.

¢ Die richtigen Skills: Kommunikationsstarke, Zuverlassigkeit, Eigeninitiative und Freude am
gemeinsamen Arbeiten.

e Wir bieten lhnen:

* die Chance wertvolle Praxiserfahrungen zu sammeln und die Perspektive, erste Verantwortung zu
Ubernehmen

* ein hohes Entwicklungspotenzial durch enge Betreuung unserer Spezialisten und die Moglichkeit
der Teilnahme an Inhouse-Schulungen

* einen flexiblen Umfang mit maximal 20 Stunden/Woche fiir eine gute Vereinbarkeit von Studium
und Ihrer Werkstudententatigkeit

* einen Arbeitsplatz im Herzen von Miinchen mit einer sehr guten OPNV-Anbindung und einer
Kantine mit Schwerpunkt auf Regionalitdt und frische Bio-Produkte

Ilhr Kontakt zur LfA



Fachfragen zur Position oder zu lhrem LfA-Einstieg beantworten Ihnen gerne lhre fachlichen
Ansprechpartner, Herr Schaff unter der Rufnummer 089 2124-2389 oder Herr Ebner unter der
Rufnummer 089-2124- 2494 bzw. Frau Rabl aus der Personalabteilung unter der Rufnummer 089
2124-2619.

Wir fordern Chancengleichheit und ermutigen Menschen unabhangig von ihrem Geschlecht, sich auf
die ausgeschriebene Stelle zu bewerben. Darliber hinaus begriiRen wir auch Bewerbungen von
Personen, die nach flexiblen Arbeitsmodellen suchen.

Jetzt bewerben unter unserem Stellenangebot


https://lfa.mypersis.de/persis/public?fn=bm.jobs.details&projectID=425292857&configKey=(BE(SW50ZXJuZXQ(1

