|IABG KARRIERE o

Offene Stellen

Die Zukunft.
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AUTOMOTIVE MOBILITAT, ENERGIE & UMWELT RAUMFAHRT " | [l VERTEIDIGUNG & SICHERHEIT
Wir sind eine eng vernetzte Unternehmensgruppe und bieten integrierte zukunftsorientierte L 6sungen in
den Branchen Automotive ¢ InfoKkom ¢ Mobilitdt, Energie & Umwelt ¢ Luftfahrt « Raumfahrt « Verteidigung &
Sicherheit. Wir verstehen die Anforderungen unserer Kunden. Wir beraten unabhangig und kompetent.
Wir realisieren effektiv, effizient und zielgerichtet. Wir betreiben zuverldssig und nachhaltig. Unsere
internationale Marktprdsenz und unser Erfolg basieren auf technologischer Spitzenkompetenz und einem

fairen Verhaltnis zu unseren Kunden und Geschéaftspartnern.

Fiir unser Geschaftsfeld Zentrale Funktionen suchen wir an dem Standort Ottobrunn
bei Miinchen einen

(Junior) Commercial / Contract Manager /

Vertragsmanager im Bereich Raumfahrt (m/w/d)
lhre Aufgaben lhr Profil

m Mitarbeit bei der kaufmannischen m Erfolgreich abgeschlossenes Studium der

Bearbeitung und Bewertung von
Ausschreibungen, Angebotsanfragen
und Vertragsunterlagen —
insbesondere bei
Angebotskalkulationen,
Risikobewertungen sowie der
Vorbereitung und Priifung vertraglicher
Rahmenbedingungen

Mitwirkung bei der Erstellung, Priifung
und Verhandlung von Vertragen in
Zusammenarbeit mit internen
Fachabteilungen sowie Unterstitzung
bei Vertragsverhandlungen mit
offentlichen und privaten Auftraggebern
im In- und Ausland

Betriebswirtschaft, Wirtschaftswissenschaften,
des Wirtschaftsingenieurwesens,
Wirtschaftsrechts oder vergleichbar; alternativ
eine abgeschlossene kaufmannische Ausbildung
(z.B. Industriekauffrau-/ mann) mit
entsprechender Zusatzqualifikation

Erste Berufserfahrung in der kaufmannischen
Angebots- und Auftragsabwicklung sowie im
Vertragsmanagement, z.B. als Werkstudent /
Werkstudentin

Sehr gute Kenntnisse in MS-Office (v.a. in Excel)
sowie erste Erfahrungen im Umgang mit SAP
oder einem anderen ERP System

Sehr gute Deutsch - und Englischkenntnisse in
Wort und Schrift

weisenden Fachgebieten.

Wir bieten Ilhnen selbststdndiges und eigenverantwortliches Arbeiten in innovativen und zukunfts-
Bei uns erwarten Sie langfristige Perspektiven, herausfordernde Aufgaben und

Sie haben bei uns tolle Entwicklungsmaéglichkeiten. Neben den interessanten Aufgaben gibt es flur unsere
Mitarbeiter auch eine leistungsstarke  Altersversorgung, flexible  Arbeitszeitmodelle, ein breites
Sportangebot und eine  familienfreundliche  Personalpolitik. Fir Fragen steht |hnen unser
Recruitment-Team unter Telefon +49 89 6088-2070 zur Verfugung. Weitere Informationen erhalten Sie
unter www.iabg.de ¢ xing.com/companies/iabg ¢ facebook.com/IABGCareer. XING’ ﬂ
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Offene Stellen Die Zukunft.

Fiir unser Geschaftsfeld Zentrale Funktionen suchen wir an dem Standort Ottobrunn bei
Miinchen einen

(Junior) Commercial / Contract Manager / Vertragsmanager
im Bereich Raumfahrt (m/w/d)

> fortgesetzt

lhre Aufgaben lhr Profil

m Aktive Mitgestaltung im
kaufmannischen Projektcontrolling und
Reporting, insbesondere bei der
Kostenuberwachung, bei
Soll-Ist-Vergleichen und bei der
regelmafigen Bewertung laufender
Projekte

m Pflege von Projekt- und Auftragsdaten
in SAP sowie vertragskonforme
Rechnungsstellung und Unterstitzung
bei der Bearbeitung offener
Forderungen und bei Jahres- und
Projektabschlussarbeiten

m Abstimmung und Kommunikation mit
internen Stakeholdern und
Fachabteilungen

m Unterstitzung im Zusammenhang mit
AuBlenwirtschaft, Zoll und
Luftfrachtsicherheit sowie bei der
Weiterentwicklung

m Support bei der Digitalisierung und
Weiterentwicklung kaufmannischer
Prozesse

Wir bieten Ilhnen selbststdndiges und eigenverantwortliches Arbeiten in innovativen und zukunfts-
weisenden Fachgebieten. Bei uns erwarten Sie langfristige Perspektiven, herausfordernde Aufgaben und
Sie haben bei uns tolle Entwicklungsmaoglichkeiten. Neben den interessanten Aufgaben gibt es fir unsere
Mitarbeiter auch eine leistungsstarke  Altersversorgung, flexible  Arbeitszeitmodelle, ein breites
Sportangebot und eine familienfreundliche  Personalpolitik. = Fir  Fragen steht lhnen unser
Recruitment-Team unter Telefon +49 89 6088-2070 zur Verfigung. Weitere Informationen erhalten Sie
unter www.iabg.de ¢ xing.com/companies/iabg ¢ facebook.com/IABGCareer. XING’ H



