
 

 

 

 

 

 

 

 

Junior Consultant - Tax Transfer Pricing (m/w/d) 
 

Du willst im Bereich Tax & Legal – Transfer Pricing Unternehmen zum Thema 

Verrechnungspreise beraten, um passende Lösungen für globale Geschäftstätigkeiten zu 

erarbeiten und Risiken zu minimieren? Unser Team unterstützt Mandanten bei der Einhaltung 

lokaler und globaler Verrechnungspreisregelungen. Sichere unseren gemeinsamen Erfolg und 

mach mit uns den Unterschied: als Consultant Transfer Pricing (m/w/d). 

Standorte: Berlin, Düsseldorf, Frankfurt (Main), Hamburg, Hannover, Köln, Leipzig, 

Mannheim, München, Nürnberg und Stuttgart. 

 

Dein Impact: 

Als Consultant Transfer Pricing (m/w/d) kannst du deine ökonomische Expertise zu sämtlichen 

Themenstellungen der Verrechnungspreisberatung einsetzen. Hierbei wirkst du insbesondere bei 

den folgenden Aufgaben mit: 

  

• Geschäftsmodelle: Du entwickelst ein Verständnis für Wertschöpfungsketten und 

Geschäftsmodelle, um daraus Verrechnungspreisimplikationen ableiten zu können. 

• Beratung: Internationale Mandanten berätst du auf dem Gebiet der Verrechnungspreise 

in strategischer, prozessorientierter, steuerlicher und ökonomischer Hinsicht. 

• Gutachten: Darüber hinaus erstellst du steuerliche Gutachten zu Verrechnungspreisen. 

Du bringst dein ökonomisches Verständnis ein. 

• Prüfungen: Außerdem unterstützt du bei der Verteidigung von Verrechnungspreisen in 

steuerlichen Außenprüfungen und begleitest internationale Schieds- und 

Verständigungsverfahren. 

• Analyse: Betriebswirtschaftliche, steuerliche und ökonomische Analysen für 

grenzüberschreitende Sachverhalte wie z. B. Wettbewerbsanalysen werden von 

dir erstellst. Du unterstützt unsere Mandanten dabei anspruchsvolle ökonomische 

Fragen zu analysieren. 

  

 

 



 

 

Dein Skillset: 

• Studium der Volks- und Betriebswirtschaftslehre (Wirtschaftswissenschaften), Jura, 

Wirtschaftsinformatik oder als Diplom-Finanzwirt (-in) 

• Erste praktische Erfahrungen, z.B. im Rahmen eines Praktikums 

• Fachliche Schwerpunkte in den Bereichen Steuern, Unternehmenssteuerung, 

Controlling und Rechnungswesen sind von Vorteil 

• Idealerweise Kenntnisse in Markt- / Branchenanalysen, Mikro- / Industrieökonomie, 

Financial Economics, Investition und Finanzierung sowie ein sicherer Umgang mit MS-

Office-Programmen 

• Deutsch und Englisch sehr gut in Wort und Schrift 

  

Deine Chance: 

• Spannende Aufgaben in einem innovativen Umfeld mit hochmotivierten Kolleg:innen, 

die sich schon jetzt auf deine Impulse freuen 

• Gute Rahmenbedingungen mit attraktivem Gehalt und zahlreichen Zusatzleistungen, z. 

B. Firmen-Smartphone zur privaten Nutzung, Fahrradleasing und Corporate Benefits 

• Work-Life-Balance durch Mobile Working & Teilzeit, EU Remote Working, Sabbaticals, 

Mitarbeiter:innen-Events, Well-being Angebote wie z. B. Gesundheitstage, Kooperationen 

mit Fitness-Anbietern und den Familienservice, der dich bei privaten Herausforderungen 

unterstützt 

• Exzellente Weiterbildung an der Deloitte University, in On- und Offline-Seminaren und 

im Rahmen der Berufsqualifikation 

• Vielfältige Gestaltungsräume und aktive Förderung einer inklusiven 

Unternehmenskultur – u. a. durch unsere Diversity & Inclusion Mitarbeiter:innen-

Netzwerke 

 

Bist du bereit? Mach mit uns den Unterschied! 

Unser Recruiting-Team freut sich auf deine Bewerbungsunterlagen (CV sowie Abitur-, Hochschul- 

und Arbeitszeugnisse) über unser Online-Formular. Ein Anschreiben und ein Bewerbungsfoto 

sind bei uns nicht erforderlich. 

Gleiche Chancen für alle: Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen, die so vielfältig 

sind wie wir – unabhängig von Alter, Behinderung, ethnischer Herkunft und Nationalität, 

Geschlecht, Religion, sexueller Orientierung oder sozialer Herkunft. Noch Fragen? Alle Infos zu 

unserem Bewerbungsprozess findest du in unseren Bewerbungs-FAQs. 

 


