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Liebe Studierende

Wir begruRen Sie sehr herzlich zu lhrem PJ-Wahlfach in der Abteilung fur Handchirurgie,
Plastische Chirurgie und Asthetische Chirurgie am LMU Klinikum. Im Mittelpunkt steht die
Ausbildung an Patient*innen. Dazu wird Ihnen von Anfang an ein*e Mentor*in zur Seite gestellt,
der*die Sie wahrend lhres PJ-Wahlfach begleitet und Ihnen als direkte*r Ansprechpartner*in
und Berater*in zur Verfuigung steht. Daneben stehen Ihnen alle Mitarbeiter*innen mit Rat und
Tat zur Seite, um Ihnen einen optimalen Praxiszugang zu ermdglichen und lhre bereits
erworbenen arztlichen Kenntnisse zu vertiefen. Unter Anleitung, Aufsicht und Verantwortung
lhrer Ausbilder*innen werden Sie die Moglichkeit haben, arztliche Aufgaben, einschlielilich
Operationsassistenzen, durchzufihren

Um lhnen einen optimalen Einblick in unser Fachgebiet zu geben, werden wir Sie je zur Halfte
lhrer Zeit am Campus Innenstadt und am Campus Grolthadern ausbilden. So haben Sie die
Maoglichkeit, das weite Spektrum des Fachgebiets, von der interdisziplindren rekonstruktiven
Plastischen Chirurgie nach Tumor oder Unfall Gber die Handchirurgie bis hin zur Asthetischen
Chirurgie, zu Uberblicken.

Sie halten in dem Logbuch lhre personlichen Lernfortschritte fest und besprechen sich dabei
regelmallig mit Ihren jeweiligen Ansprechpartner*innen in der Klinik. Wichtig ist dabei, dass Sie
personlich von den diensthabenden Arzt*innen einfordern, in bestimmten Dingen unterrichtet
zu werden, falls Bedarf bei lhnen besteht.Ein*e Mentor*in steht Ihnen bei allen Fragen und
Problemen wahrend des Tertials zur Seite und Uberwacht in regelmafigen Abstanden lhren
Lernfortschritt.Das Ihnen hier vorliegende Logbuch wurde so konzipiert, dass Sie es bequem in
der Kitteltasche bei sich tragen und lhre Lernfortschritte darin dokumentieren konnen.

Flhren Sie lhr Logbuch gewissenhaft und lassen Sie sich die erreichten Kompetenzen
bestatigen. Die LogbUcher werden von uns eingesammelt, gepruft und ausgewertet. Die
Tertialbescheinigung, welche Sie fur die Examensanmeldung bendtigen, erhalten Sie von der
Klinik nur bei gleichzeitiger Abgabe des Logbuchs.

Wir freuen uns jederzeit Uber Kritik und Anregungen lhrerseits. Damit die Logbucher und die
Lehre weiter verbessert werden konnen, erhalten Sie am Ende lhres Tertials einen Link zu
unserer Evaluation mit der Bitte, diese gewissenhaft auszufullen. Dafir mochten wir uns jetzt
schon bei hnen bedanken.

Wir winschen lhnen viel Spal’ und Erfolg beim Absolvieren Ihres Tertials!

Dr. med. Sophie Christine Hagen und Dr. med. Sara Taha
PJ-Beauftragte flr Plastische Chirurgie

und

das Team der Zentralen PJ-Koordination
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Allgemeine Informationen zum Praktischen Jahr

Allgemeine Informationen zum Praktischen Jahr

Wichtige Informationen rund um die Organisation und den Ablauf des Praktischen Jahres
erhalten Sie auf der Internetseite des Studiendekanats der Medizinischen Fakultat.

www.mecum.med.uni-muenchen.de

Informationen zur Anmeldung und Durchfihrung des Dritten Abschnitts der Arztlichen Priifung
erhalten Sie beim Prifungsamt.

Priifungsamt zur Durchfiihrung der Priifungen nach der Approbationsordnung fiir Arzte
im Auftrag der Regierung von Oberbayern

Postanschrift: Geschwister-Scholl-Platz 1, 80539 Minchen

Dienstgebaude: Amalienstralle 52, 80799 Munchen
www.Imu.de/de/studium/wichtige-kontakte/pruefungsaemter/pruefungsamt-medizin/
Humanmedizin.pa@verwaltung.uni-muenchen.de

FUr Organisatorisches wenden Sie sich bitte an die Mitarbeiter*innen im PJ-Buro des
Studiendekanats der Medizinischen Fakultat.

PJ-Biiro des Dekanats der Medizinischen Fakultat der LMU
Bavariaring 19, 80336 Munchen
pj-buero@med.uni-muenchen.de

Bei Fragen bezuglich der Logbucher oder Lehre kontaktieren Sie bitte Ihre Lehrbeauftragten
bzw. das Team der Zentralen PJ-Koordination.

Zentrale PJ-Koordination
Raum D0.48 im ZeUS, Pettenkoferstralle 8a, 80336 Minchen
PJ_Koordination@med.uni-muenchen.de

Sie sind dazu verpflichtet, Ihr Logbuch gewissenhaft zu fihren. lhre Lehrbeauftragten
uberprufen und bestatigen Ihre Lernziele. Wird die Mindestanzahl der geforderten Punkte nicht
erreicht, kann die Wiederholung des Tertials notwendig werden.

Ohne die Abgabe lhres Logbuchs in lhrer Klinik wird Ihnen keine PJ-Bescheinigung ausgestellt.
Die Logbucher der LMU-Studierenden werden von den Fachvertreter*innen dann zur
Auswertung an die Zentrale PJ-Koordination der LMU weitergeleitet. Falls Ihr Logbuch nicht
von |hrer Klinik eingesammelt werden sollte, senden Sie dieses bitte selbststandig an die
Zentrale PJ-Koordination. Studierende der PJ-Mobilitat behalten ihr Logbuch.

Sollten Sie im Rahmen der PJ-Mobilitat ein Tertial an der LMU als externe*r Studierende*r
absolvieren, mussen Sie das LMU-Logbuch flihren. Geben Sie dieses bitte nach Beendigung
des Tertials an lhrer Heimatuniversitat ab. In manchen Fallen benotigen Sie fur die
Anerkennung lhres Tertials das Siegel der LMU auf dem Logbuch und der PJ-Bescheinigung.
Klaren Sie dies bitte vorher mit lhrem jeweiligen Prifungsamt/Dekanat ab. Das Siegel der LMU
erhalten Sie im PJ-BUro des Dekanats.
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Bitte informieren Sie sich auf der Homepage der Zentralen PJ-Koordination und in Ihrer Klinik
vor Ort, welche Fortbildungsangebote es gibt. Nach dem Prinzip Lernen durch Lehren konnen
Sie selbstandig Beitrage leisten. Beispielsweise kdnnen Sie Seminarthemen selbst erarbeiten
oder eigene Patient*innen vorstellen. Tragen Sie diese im Abschnitt Zusatzleistung ein.

Jede Klinik sollte nach Moglichkeit freiwillige formative Prifungen inklusive eines
Probeexamens fur PJ-Studierende anbieten. Dazu wird Ihnen von dem*der Lehrbeauftragten
ein*e Patient*in zugeteilt. Sie haben wie beim Dritten Abschnitt der arztlichen Prufung einen
definierten Zeitraum, um die Anamnese zu erheben, den*die Patient*in zu untersuchen und
anschlielend eine Epikrise zu schreiben. Nach Ablauf der Zeit Uberprift der*die
Lehrbeauftragte Ihren Bericht und simuliert mit Ihnen eine mundlich-praktische Prifung. Es
besteht keine Gefahr, durch eine nicht ausreichende Leistung das Tertial aberkannt zu
bekommen. Informieren Sie sich in Ihrer jeweiligen Klinik, ob es ein entsprechendes Angebot
gibt. Die Zentrale PJ-Koordination bietet Ihnen verschiedene Formate zur
Prifungsvorbereitung an. Informieren Sie sich dazu bitte auf der Homepage.

Nach § 4 und Anhang Teil 2 Abs. 1 der Verordnung zur arbeitsmedizinischen Vorsorge
(ArbMedV'V) fordert Sie die LMU Minchen auf, vor Beginn der praktischen Ausbildungsanteile
eine arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchung durch den Betriebsarztlichen Dienst der LMU
durchfltihren zu lassen. Der Umfang der Untersuchung ist nach Art und Ausmaf auf lhre
potenzielle Gefahrdung ausgerichtet.

Vereinbarung eines Untersuchungstermins

Betriebsarztlicher Dienst der LMU
Goethestralte 31, 80336 Minchen
Tel: 089 2180-73904 oder -73906
Betriebsarzt@Imu.de

Sofern Sie das Untersuchungsangebot des Betriebsarztlichen Dienstes der LMU nicht
wahrnehmen maochten, steht es Ihnen frei, sich durch andere zu Vorsorgeuntersuchungen
nach der ArbMedVV erméachtigte Arzt*innen untersuchen, beraten sowie sich dariiber eine
gultige Bescheinigung ausstellen zu lassen.

Kosten werden in solchen Fallen allerdings nicht von der LMU tGbernommen, sondern sind in
der Regel von der*dem untersuchten Studierenden selbst zu tragen. Bereits ausgestellte
gultige Untersuchungsbescheinigungen (im Sinn von § 6 Abs. 3 Nr. 3 ArbMedVV) werden in
der Regel akzeptiert.
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Gemald der EU-Richtlinie Uber den Schutz der Arbeitnehmer gegeniiber Geféahrdung durch
biologische Arbeitsstoffe bei der Arbeit haben Studierende der LMU bei unklarem Impfstatus
oder Impfllcken die Maglichkeit, tatigkeitsbezogene kostenfreie Impfungen in Anspruch zu
nehmen. Daflr vereinbaren Sie bitte einen Termin beim Betriebsarztlichen Dienst der LMU.

Bitte beachten Sie, dass Sie laut § 2 Abs. 9 Infektionsschutzgesetz (IfSG)verpflichtet sind einen
ausreichenden Impfschutz gegen Masern oder eine Immunitat gegen Masern. Zum Schutz der
Patient*innen und zu lhrem eigenen sollten Sie einen Immunschutz gegen COVID-19, Mumps,
Roteln, Diphterie, Varizellen (Windpocken), Keuchhusten, Hepatitis B, Influenza und in
Risikobereichen gegen Hepatitis A haben. Bitte informieren Sie sich in Ihrer Klinik, welche
Impfungen erforderlich sind.

Schaden, die von Studierenden im Praktischen Jahr fahrlassig gegenuber dritten Personen
verursacht werden, sind in der Regel durch die Betriebshaftpflichtversicherung des
Universitatsklinikums oder des Lehrkrankenhauses abgedeckt. LMU-Studierende und externe
Mobilitatsstudierende sind in der Regel mitversichert. Auslandstertiale von LMU-Studierenden
sind jedoch nicht Uber die Universitat oder das Lehrkrankenhaus versichert.

Auch bei Versicherungsschutz Uber die Universitat / das Lehrkrankenhaus kann eine direkte
Haftung nicht fur jeden Fall ausgeschlossen werden, insbesondere wenn das
Ausbildungskrankenhaus selbst geschadigt wird. Wir empfehlen ausdricklich, sich gegen das
Risiko fur durch Sie verursachte Personen- und Sachschaden zusatzlich zu versichern.

Sie sind verpflichtet, auch im Ausland das LMU-Logbuch zu flihren. Bitte vermerken Sie einen
Auslandsaufenthalt auf den entsprechenden Seiten. Wenn Sie Ihr komplettes Tertial im
Ausland ableisten oder den letzten Teil des Tertials im Ausland sind, bitten wir Sie nach
Ruckkehr aus dem Ausland Ihr Logbuch bei der Zentralen PJ-Koordination abzugeben. Falls
eine Aquivalenzbescheinigung fiir das Auslands-Tertial bendtigt wird, ist das Logbuch vor
Abgabe bei den PJ-Beauftragten vorzuzeigen. Wir empfehlen lhnen auf jeden Fall vor dem
Antreten eines Tertials im Ausland Ricksprache mit dem Prifungsamt zu halten, um eine
Anerkennung des Tertials sicherzustellen.

Falls Sie ein Arbeitszeugnis lhres Tertials winschen, melden Sie dies bitte im Sekretariat Ihrer
jeweiligen Klinik. Falls Sie freiwillig Bereitschaftsdienste, Hospitationen o. a. ableisten, notieren
Sie diese im Abschnitt Zusatzmaterialien mit Datum und Unterschrift, damit auch dies im
Zeugnis bertcksichtigt werden kann.
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Klinikspezifische Informationen

Wir bitten Sie, sich zu Beginn lhres Tertials morgens um 08:00 Uhr im Standortsekretariat
unserer Abteilung einzufinden. Wegweiser zu den jeweiligen Raumen und den Standorten
Innenstadt oder GroBhadern, an dem Sie ihr Tertial beginnen, entnehmen Sie bitte der
Informations-E-Mail, die wir lhnen zugesandt haben. Am Einarbeitungstag werden Sie Uber den
allgemeinen Tages- und Wochenablauf am jeweiligen Standort unterrichtet. Falls erforderlich
erhalten Sie eine Fuhrung durch das Klinikgebaude. Des Weiteren erfolgt die Einkleidung,
Ubergabe des PJ-Funks und die Anfertigung des Namensschildes.

Nach 8 Wochen ist ein Standortwechsel vorgesehen. Auf diese Weise soll Ihnen ermdglicht
werden, die Behandlungsschwerpunkte beider Standorte unseres Fachgebiets kennenzulernen

Neben den Mentor*innen steht lhnen an jedem Standort ein*e PJ-Beauftragte*r unserer
Abteilung fur Fragen rund um das Tertial vor, wahrend und nach dem Praktischen Jahr zur
Verfugung.

Campus Innenstadt Campus GroBhadern
Dr. med. Christine Sophie Hagen Dr. med. Sara Taha
Christine.Hagen@med.uni-muenchen.de Sara. Taha@med.uni-muenchen.de

An beiden Standorten
Telefon: 089 4400-32671
Auskunft/Zentrale: 089 4400-0 (von auswarts)

Campus Innenstadt Campus GroBhadern
Ziemssenstralle 5 MarchioninistralRe 15
80336 Miinchen 81377 Miinchen

@ http://www klinikum.uni-muenchen.de/Hand-Plastische-und-Aesthetische-
Chirurgie/de/index.html

0 https://de-de.facebook.com/HaPlaLMU/
o https://www.youtube.com/my_videos?o=U
munich_plastic
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Campus Innenstadt

Klinikspezifische Informationen

Name Durchwahl/Funk ort
OA Dr. med. E. Haas 01525 4879 629 P01.510
(51-9234)
01525 4847 609
OA PD Dr. med D. Brai
& (16-83209)
OA Dr. med. W. Demmer 015254889969
(83695)
015254889 111
OA Dr. med. S. Wi h
r.me iggenhauser (71-2256)
Sekretariat: Frau Leutner/Frau Meiler 53614
Ambulanz Frau S. Haras 32671
31500/ 31501 /
Station TA
aton 31502
Station 1B 31600 / 31601
OP - Eingriffsraum 31728 P01.507
OP - Saal 3 32403
Chirurgische Poliklinik 53511 Pettenkoferstrg&e 52
Hochparterre links
Chirurgische Klinik 52511 Ziemssenstralle 5
Campus GroRhadern
Name Durchwahl/Funk ort
01525 4849 229
LOA PD Dr. med. D. Ehrl 1522
r.me r (71-1214) 6G 015
1
Dr. med. N. Wachtel 015254923 659 6G 01 522
(71-1223)
Station H7 72673/72674
Chirurgische Poliklinik A 73577 Wirfel FG 00
Chirurgische Poliklinik B 73505 Wirfel GH 011
Ambulanz Herr A. Hedzic 76509 Chirurgische Poliklinik B
Sekretarin Frau Sinani 73502 Chirurgische Poliklinik B
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Den tagesaktuellen OP-Plan konnen Sie jederzeit am PC abrufen. Einen Ausdruck erhalten Sie
in der Morgenbesprechung. Hier erfolgt auch die ausfthrliche Diskussion der Indikationen,
Prasentation von Rontgenbildern etc. Die Einteilung der Assistenzen fur den Tag wird ebenfalls
besprochen. Operationen, bei denen Sie eingeteilt sind, sind mit PJ gekennzeichnet. Sie konnen
bei verschiedenen Operationen assistieren. Zogern Sie nicht Interesse zu zeigen und Fragen zu

stellen.

Campus Innenstadt
Uhrzeit Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag
Standort- Standort- Standort- Standort-
07:20- ubergreifende  Ubergreifende  Ubergreifende  Ubergreifende
07:40 Frih- Frih- Frih- Frih-
besprechung  besprechung  besprechung  besprechung
Frah- Frah- Frah- Frah- Frah-
07:40- | besprechung  besprechung  besprechung  besprechung  besprechung
08:00 Allgemein- Allgemein- Allgemein- Allgemein- Allgemein-
chirurgie chirurgie chirurgie chirurgie chirurgie
08:15-09:00
Standort-
08:00- ubergreifende
08:30 Frih- OP-Beginn OP-Beginn OP-Beginn OP-Beginn
besprechung
Montag-
fortbildung
Verband-
08:30- | sprechstunde Verband- Verband- Verband- Verband-
11:00 09:00 sprechstunde  sprechstunde  sprechstunde  sprechstunde
OP-Beginn
Sprechstunde
Plastische
Sprechstunde Chirurgie
Handchirurgie OA Dr. Sprechstunde
13:00- Wiggenhauser Handchirurgie
15:30 Privat- / Dr. Braig OA Dr. Haas /
sprechstunde OA Dr. Demmer
Prof. Giunta Privat-
sprechstunde
Prof. Giunta
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Campus GroRhadern

Klinikspezifische Informationen

Uhrzeit Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag
07:15-08:00 Standort- Standort- Standort- Standort-
07:20- Friih- ubergreifende  Ubergreifende  Ubergreifende  Ubergreifende
07:40 besprechung FrUh- FrUh- FrUh- FrUh-
Allgemein- besprechung  besprechung  besprechung  besprechung
07:40- chirurgie Visite mit . .
OA-Visit Visit
08:00 (optional) Ergotherapie site site
08:15-09:00
Standort-
08:00- ubergr?n‘ende | _ _
Frih- OP-Beginn OP-Beginn OP-Beginn
08:30
besprechung
Montag-
fortbildung
Verband-

08:30- sprechstunde Verband- Verband- Verband- Verband-
11.'00 CPA sprechstunde  sprechstunde  sprechstunde  sprechstunde
' 09:00 CPB CPB CPB CPA

OP-Beginn
11:00-14:30 19001500
11:00-14:30 13:00-15:00  Sprechstunde
Sprechstunde .
11:00- Sprechstunde Privat- Neuvorstellung
Neuvorstellung .
15:30 Handchiruraie Neuvorstellung sprechstunde Plastische
oon 9 CPB CPB Chirurgie
CPB
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Lernziele und Kompetenzen

Der nationale kompetenzbasierte Lernzielkatalog fiir Medizin (NKLM) in der Version 2.0 von
2021 definiert Ihre zuklnftige Tatigkeit als Arzt*in in verschiedenen Rollen. Um sich auf diese
Tatigkeit vorzubereiten, sollten Sie sich im Tertial der Plastischen Chirurgie dabei in den
Bereichen professionelle Handlung und Haltung weiterentwickeln. Kommunikation und
Beratung als ein*e gelehrte*r Experte*Expertin sind fir die Teamarbeit als Arzt*in essenziell.

Am Ende des Tertials Plastische Chirurgie sollen Sie folgende Kompetenzen erworben haben:
Prinzipien plastisch-chirurgischen und handchirurgischen Handelns
Differenzialdiagnostische Herangehensweise und Erstellen von Arbeitsdiagnosen
Eigenverantwortliche Betreuung von Patient*innen im Rahmen der stationaren und
ambulanten Behandlung
Kritische Bewertung diagnostischer und therapeutischer Malinahmen
Erweiterung der kommunikativen Kompetenzen
Verantwortlichkeit gegentber den Patient*innen / den Kolleg*innen
Versicherungstechnische, sozialmedizinische und okonomische Aspekte

14
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Bitte definieren Sie hier Ihre personlichen spezifischen und individuellen Lernziele fur dieses
Tertial. In welchen Bereichen sehen Sie fur sich den Bedarf an Verbesserungen?

Bitte legen Sie zu Beginn lhres Tertials fest, wie und bis wann Sie diese erreichen wollen. Und
uberlegen Sie im Verlauf ihres Tertials in festen zeitlichen Abstanden, wie weit Sie mit der
Umsetzung lhrer Lernziele vorangekommen sind.

Personliche Lernziele Erreicht v

15
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Patientenlagerung im OP

Datum

Unterschrift

Hautnaht

Datum

Unterschrift

10

10

Abwaschen und Abdecken im OP

Datum

Unterschrift

Subkutannaht

Datum

Unterschrift

10

10
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Gips-/Turbocastanlage Blutstillung im OP
Datum Unterschrift Datum Unterschrift
1 1
2 2
3 3
4 4
5

Leitungsanasthesie der Hand

Datum Unterschrift

Am Einarbeitungstag lassen Sie sich bitte auf Station die Kurvenorganisation, sowohl von einer
Pflegekraft als auch von einem*r Arzt*Arztin erklaren, um die Dokumentation aus beiden
Blickwinkeln verstehen zu konnen. Lassen Sie sich dies per Unterschrift bestatigen.

Datum, Unterschrift Arzt*in Datum, Unterschrift Pflegekraft

Die tagliche Visite ist eine gute Gelegenheit verschiedene Krankheitsbilder und deren Verlaufe
kennenzulernen und zu studieren. Je aktiver sie an der Visite teilnehmen, desto grofer ist der
Lerneffekt. Positionieren Sie sich aktiv und zogern sie nicht Fragen zu stellen! Vor der
Teilnahme an der ambulanten Patientenversorgung bitten Sie eine Pflegefachkraft Ihnen eine
EinfUhrung in folgende Bereiche zu geben:

1. Wundversorgung/-verbande

2. Gips-/Turbocastschienenanlage

Datum, Unterschrift Pflegekraft (1.) Datum, Unterschrift Pflegekraft (2.)

17
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Jede*r PJ-Studierende muss innerhalb eines Tertials zwei Patient*innen (Symptome, Diagnose
einschliellich Differentialdiagnose, Indikation, Therapieoptionen) im Rahmen der
standortlbergreifenden Morgenbesprechung einschlieRlich Bildgebung bzw.
Fotodokumentation vorstellen. Dabei sollte ein Fall aus dem ambulanten Bereich vorgestellt
werden und ein Fall eine Vorstellung eines Operationsbefundes mit Therapie beinhalten.

Datum Thema/Diagnosen Unterschrift OA

Bitte schatzen Sie zu Beginn des Tertials lhre Kompetenzen selbst ein (s. u. Definition der
Kompetenzebenen) und tragen Sie die entsprechenden Punktzahlen in die Spalte Tertialbeginn
ein.

Im Verlauf Ihres Tertials (ca. nach 4 — 8 Wochen) z.B. am Ende jeder Rotation sowie am Ende
des Tertials ist Ihr*e Mentor*in oder der*die jeweils zustandige Oberarzt*in verpflichtet, lhre
Kompetenzen zu bewerten. Dazu tragt er*sie in Ihrem Beisein lhre erreichten Kompetenzen in
die anderen beiden Spalten (Tertialhélfte und Tertialende) ein und bestatigt dies durch
Unterschrift/Stempel. Somit konnen Sie entsprechende Defizite erkennen und ggf. in der
nachsten Rotation spezifisch verbessern.

Definition der Kompetenzebenen
Die verschiedenen Kompetenzebenen sind in Anlehnung an den nationalen
kompetenzbasierten Lernzielkatalog flr Medizin folgendermalen definiert:
Ebene 1: Faktenwissen (1 Punkt)
Der*die Studierende besitzt theoretisches Wissen Uiber eine arztliche Tatigkeit (Fakten,
Tatsachen).
Ebene 2: Handlungswissen (2 Punkte)
Der*die Studierende soll die arztliche Tatigkeit schon einmal in ihrer Anwendung oder in
einer Demonstration gesehen haben. Er*sie soll Sachverhalte erklaren und in den
klinisch-wissenschaftlichen Kontext einordnen konnen.
Ebene 3: Handlungskompetenz unter Aufsicht (3 Punkte)
Der*die Studierende soll die arztliche Tatigkeit unter Anleitung an Patient*innen selbst
durchgefiihrt oder in einer Simulation vorgeflhrt haben.
Ebene 4: Selbstandige Handlungskompetenz (4 Punkte)
Der*die Studierende soll die arztliche Tatigkeit selbstandig und situationsadaquat in
Kenntnis der Konsequenzen durchfthren und erfahren in ihrer Anwendung sein.



Lernziele und Kompetenzen

Tertial- Tertial- Tertial- .
Ambulanz beginn hilfte ende Ziel
Angemessene Arzt-Patienten/-Angehdrigen-Kommunikation 4
Symptomorientierte Anamnese und klinische Untersuchung 4
Beurteilung von RTX, CT, MRT 3
Anlegen von Bund verbanden 4
Differentialdiagnosen und Arbeitsdiagnose stellen 4
Patientenvorstellung und Therapievorschlag 4
Arbeiten im Team Tertial Tertiak Tertial-| .,
beginn hilfte ende
Teilnahme an Teambesprechungen zwischen
S 2
unterschiedlichen Berufsgruppen
Teilnahme an Visiten zwischen unterschiedlichen 5
Berufsgruppen
Betreuung von Patient*innen in einem Team aus
P 4
unterschiedlichen Berufsgruppen
Zusammenarbeit mit einem Team aus unterschiedlichen 4
Berufsgruppen
Teilnahme an einer interdisziplinaren Fallbesprechung 2
Zusammenarbeit mit verschiedenen arztlichen Disziplinen, 3
Einholen von Konsilen
. Tertial- Tertial- Tertial- .
Station beginn hilfte ende Ziel
Stationsmanagement/DRG 2
Einfache Verbandswechsel, Entfernen von 4
Drainagen/Nahten
Entlassungsmanagement 2
Visite eigener Patient*innen fuhren 3
Arztbriefe schreiben 4
Beurteilung von Wundverhaltnissen, postoperativen 3
Verlaufen
Venose Blutentnahme, peripher venose Zugange legen 4




PJ-Logbuch

Tertial- Tertial- Tertial-

OoP beginn hilfte ende Ziel

Lagerung der Patient*innen 3
Abwaschen und Abdecken 4
Hautnaht 4
Subkutan Naht 4
Blutstillung 4
Gips-/Turbocastanlage 4
Leitungsanasthesie der Hand 4

. . . Tertial- Tertial- Tertial- .

Plastische Chirurgie beginn hilfte ende Ziel

Grundlagen der rekonstruktiven Plastischen Chirurgie
einschliellich Hauttransplantate tber Perforans- 2
Lappenplastiken bis zu freien Lappenplastiken
Grundprinzipien der Mikrochirurgie in Bezug auf
Mikrogefalle und Mikronervenchirurgie sowie 2
Lymphgefalchirurgie
Interdisziplinare Plastische Chirurgie—Prinzipien der
operativen Wiederherstellung und Verbesserung 5
angeborener oder erworbener sichtbar gestorter
Korperfunktionen und der Korperform
Prinzipien in der Diagnostik sowie der konservativen und 5
operativen Behandlung Brandverletzter
Uberblick Uber die Therapie postoperativer Komplikationen, ]
chronischer Wunden und Wundheilungsstorungen
Grundlagen der Replantation und Revaskularisation ]
abgetrennter Korperteile
Grundzuge der operativen Behandlung von Verletzungen ?
und Erkrankungen des peripheren Nervensystems
Grundlagen der verschiedenen Optionen zur Rekonstruktion
der weiblichen Brust, insb. der autologen Verfahren, sowie 2
brustformender Eingriffe
Grundlagen der post-bariatrischen Chirurgie 2
Fotodokumentation einschliellich 3D-Darstellung in der 3

Plastischen Chirurgie




Lernziele und Kompetenzen

Tertial- Tertial- Tertial-

beginn hilfte ende Ziel

Handchirurgie

Grundlagen der Notfallversorgung akuter Verletzungen und
Krankheitsbilder, insb. schwerer Handverletzungen und 2
Amputationsverletzungen

Grundlagen der Diagnostik bei haufig vorkommenden
Frakturen, Luxationen und Bandlasionen der Hand und der
Handwurzel, einschliellich der typischen bildgebenden 3
Befunde, sowie der konservativen und operativen
Behandlung dieser Verletzungen

Grundztge der operativen und nicht-operativen Behandlung

von Verletzungen der Nerven, Sehnen und Gefalle der Hand 3
Behandlungsprinzipien bei der Deckung posttraumatischer 1
und tumorbedingter Haut-Weichteildefekte der Hand

Grundlagen in der Diagnostik und operativen Therapie bei ]
degenerativen Erkrankungen insb. der Handwurzel

Grundzuge der Rehabilitation und Nachsorge der ]
Verletzungen und Erkrankungen der Hand

Durchflhrung der Lokal- und Regionalanasthesie an der 3

oberen Extremitat

Typische Befunde der verschiedenen
Nervenkompressionssyndrome der oberen Extremitat, sowie 2
ihrer operativen Therapiemoglichkeiten

Grundlagen der Behandlung von Infektionen der Hand 2
Tertial- Tertial- Tertial- Ziel
beginn hilfte ende

Summe aller Kompetenzpunkte 126

Mindestanzahl Kompetenzpunkte: 89

Summe der Kompetenz Datum und Unterschrift Arzt*in
zur Tertialhalfte

Summe der Kompetenz Datum und Unterschrift Arzt*in
am Tertialende

Die angestrebten Kompetenzlevel in der rechten Tabellenspalte konnen je nach den
vorhandenen Moglichkeiten und der Lehrbereitschaft der Ausbilder*innen auch dberschritten
werden. Theoretisch kann deshalb auch die Gesamtpunktzahl auf Uber 100 % ansteigen.



PJ-Logbuch

Ein wesentlicher Bestandteil des Praktischen Jahres ist die eigenstandige Betreuung von
Patient*innen unter Supervision eines*einer Facharztes*arztin, der*die Ihnen bei Fragen und
Problemen zur Seite steht. Nach einer Einarbeitungsphase und Nachweis eines ausreichenden
Kenntnisstandes Ubernehmen Sie die Betreuung der Patient*innen unter Supervision. Sie
sollen die Aufnahme der Patient*innen selbst durchfuhren, einen Diagnostik- und Therapieplan
veranlassen, die Ergebnisse mit den Patient*innen besprechen sowie den Arztbrief verfassen.
Weiterhin sollen Sie lhre Patient*innen taglich visitieren.

Erkrankungen Datum Unterschrift

10

11

12

13

14

15

16

10



Lernziele und Kompetenzen

Beurteilung der*des PJ-Studierenden durch Patient*innen

Fur die optimale Entwicklung Ihrer arztlichen Kompetenzen ist Feedback insbesondere von
lhren Patient*innen wichtig. Verpflichtend muss daher mindestens ein*e Patient*in das
strukturierte Formular alleine ausfullen und anschlielsend mit Ihnen besprechen. Idealerweise
findet dies alle vier Wochen statt. Zur Durchflihrung konnen Sie das Formular Beurteilung
der*des PJ-Studierenden im Abschnitt Zusatzmaterialien ausschneiden und kopieren.

Erkrankungen Datum

11
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Mentorengesprache

Zu jedem Rotationsbeginn sollte Ihnen eine*r der Arzt*innen als Mentor*in fir die Dauer der
Rotation zugeteilt werden. Falls dies nicht der Fall ist, sprechen Sie selbst aktiv eine*n Arzt*in
darauf an, ob eine Betreuung durch ihn*sie moglich ist. Die Aufgabe Ihres*lhrer
Mentors*Mentorin besteht in der Unterstutzung der Ausbildung im Praktischen Jahr. Er*sie
soll Thnen ggf. ermdglichen, die geforderten Lernziele zu erbringen, und als maogliche*r
Ansprechpartner*in flr Fragen und Probleme wahrend lhrer Ausbildungszeit in der Abteilung
zur Verfugung stehen. Einmal im Monat soll ein Feedbackgesprach mit lhrem*lhrer Mentor*in
stattfinden.

Meine Mentor*innen

Datum Unterschrift Mentor*in

BegriiBungsgesprach
Zwischengesprach 1
Zwischengesprach 2

Abschlussgesprach/Evaluation

Formative Abschlusspriifung / Probeexamen (fakultativ)

Bewertung der Leistung

Datum und Unterschrift Prifer*in

12



Zusatzmaterialien

Zusatzmaterialien

Hier konnen Sie lhre zusatzlich erbrachten Leistungen und Kurse wahrend des Praktischen
Jahres eintragen z.B.

eigene Prasentationen
Fallvorstellungen im Rahmen eines PJ-Seminars
Sonografie-, Naht-, EKG-, Reanimations-Kurse etc.

Art der Zusatzleistung Datum Unterschrift

13
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Zusatzmaterialien

Name, Vorname der*des Studierenden Tertialnummer

Sehr geehrte*r Patient*in,

Sie wurden von einem*einer Medizinstudierenden im letzten Jahr der Ausbildung betreut. Um
die Entwicklung der Student*innen weiter zu fordern und zu verbessern, bitten wir Sie um eine
Einschatzung der aktuellen kommmunikativen Fahigkeiten.

Bitte kreuzen Sie die zutreffende Antwort an.

Der*die Studierende zeigte Interesse und Anteilnahme.

Ich hatte das Geflihl der gegenseitigen Achtung und Wertschatzung.
Der*die Studierende nahm sich ausreichend Zeit fir mich.

Ich hatte das Geflhl, ernst genommen zu werden.

Die mir gegebenen Informationen wurden mir verstandlich vermittelt.

Ich hatte das Gefihl, zu Wort zu kommen.

Verbale und nonverbale Botschaften sowie Verhalten des*der Studierenden
waren stimmig.

Ich hatte das Geflihl, der*die Studierende war fachlich kompetent und konnte
meine Nachfragen adaquat beantworten.

Ich ware lieber von keinem*keiner Studierenden betreut worden. O

Der*die Studierende war bei Fragen/Problemen fur mich ansprechbar. O

Ich konnte mir vorstellen, dass der*die Studierende fUr_ mich ein*e
geeignete*r Arzt*in wird.

O O O O O O O HTrifftvoll zu
OO O O OO OO O O Trifftiiberwiegend zu

OO O O OO O 0O O O Trifftteilweise zu

OO O O OO O O O O Trifftehernichtzu
O OO O O O O O O O O Trifftuberhaupt nicht zu

O
O
O

Bitte beschreiben Sie die Arbeitsweise des*der Studierenden und Ihren Eindruck mit eigenen
Worten? (ggf. auf Rickseite)

An welchen Punkten konnte der*die Studierende noch arbeiten? Was wirden Sie sich fiir die
Zukunft wiinschen? (ggf. auf Rickseite)

15
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