
 
Oberarzt/Oberärztin für Klinische Pathologie (m/w/d) 

LMU München – Kleintierklinik 

 

Im Zentrum Münchens, in lebendiger und zugleich naturnaher Umgebung direkt am Englischen 

Garten gelegen, betreut die Kleintierklinik der LMU ihre Patienten und deren Besitzer. Das 

hochmotivierte, familiäre und weltoffene Team von über 250 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 

setzt sich täglich für die Verwirklichung des gemeinsamen Leitbildes einer bestmöglichen 

Patientenversorgung und exzellenter Ausbildungsstandards ein. Forschergeist und hohe 

Wissenschaftlichkeit stehen hier im Einklang mit erstklassiger klinischer Versorgung und 

menschlichem Einfühlungsvermögen. 

 

Um dem medizinischen Fortschritt und dem ständigen Wissenszuwachs Rechnung zu tragen, wird 

die Aufnahme weiterer spezialisierter Kolleginnen und Kollegen in das Team der 

Universitätstierklinik aktiv vorangetrieben. Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir daher in 

Voll- oder Teilzeit eine Tierärztin oder einen Tierarzt als 

 

Oberärztin oder Oberarzt Klinische Pathologie 

 

Die topmoderne Ausstattung unserer Universitätsklinik ermöglicht dem internationalen Team aus 

Diplomates, ein außergewöhnlich facettenreiches und breites diagnostisches und therapeutisches 

Spektrum in Innerer Medizin, Chirurgie, Reproduktion, Radiologie, Anästhesie und vielen weiteren 

Spezialdisziplinen anzubieten. 

 

Das Labor der Kleintierklinik wird derzeit gezielt ausgebaut und verfügt über eine moderne, 

hervorragend ausgestattete Infrastruktur, die ein breites Spektrum diagnostischer Verfahren auf 

universitärem Niveau ermöglicht. Hierzu zählen unter anderem moderne Systeme für Hämatologie, 

klinische Chemie (Roche cobas 400, IDEXX Catalyst), Urindiagnostik (IDEXX SediVue), 

Blutgasanalytik (Siemens RAPIDPoint), Parasitendiagnostik (VetScan), Gerinnungsdiagnostik 

einschließlich Thrombelastographie sowie ein PCR-Labor. Weitere Investitionen in Geräte, 

Technologien und diagnostische Möglichkeiten sind bereits geplant und werden von der 

Klinikleitung ausdrücklich unterstützt. Diese besondere Entwicklungssituation bietet Ihnen die 

Möglichkeit, das Labor aktiv und nachhaltig mitzugestalten – mit großem fachlichem 

Gestaltungsspielraum, verlässlicher technischer Unterstützung und einer Labor- und Klinikleitung, 

die eine Weiterentwicklung mit Nachdruck fördert. 

 

Ihre Aufgaben: 

• Sie sind Teil des über 30-köpfigen eng zusammenarbeitenden Oberärztinnen- und 

Oberärzte-Teams der Klinik. 

• Sie arbeiten eng und kollegial mit allen klinischen Services der Kleintierklinik zusammen, 

beraten bei anspruchsvollen labordiagnostischen Fragestellungen und bringen Ihre 

Expertise in die regelmäßig stattfindenden interdisziplinären Oberärztinnen- und 

Oberärzte-Meetings ein.  

• Ein wesentlicher Bestandteil Ihrer Tätigkeit ist die konzeptionelle Weiterentwicklung des 

klinikeigenen Labors. Gemeinsam mit der Labor- und Klinikleitung gestalten Sie 

perspektivisch den Aufbau strukturierter Residency-Programme (ECVCP/ACVCP) und 

fördern damit nachhaltig die Ausbildung zukünftiger Spezialistinnen und Spezialisten auf 

internationalem Niveau 

 



 
• Darüber hinaus übernehmen Sie eine zentrale Rolle in der Ausbildung, Lehre und 

Supervision von Studierenden sowie Doktorandinnen und Doktoranden. 

• In der Forschung und Betreuung eigener Doktorandinnen und Doktoranden werden Sie 

intensiv gefördert und unterstützt, und Sie führen mit Ihren Oberärztinnen und Oberärzten 

gemeinsam regelmäßige Retreats für Doktoranden durch. 

 

Die Anforderungen: 

• Sie verfügen über eine Approbation oder Berufserlaubnis als Tierärztin oder Tierarzt in 

Deutschland. 

• Sie sind Diplomate des ECVCP oder ACVCP oder befinden sich nach Abschluss Ihrer 

Residency in der Vorbereitung auf die entsprechende Prüfung – eine fortführende 

Unterstützung bieten wir selbstverständlich an. 

• Sie bringen eine breite Erfahrung mit und begeistern sich für die Weiterentwicklung der 

Labordiagnostik. 

• Sie haben Freude an der Lehre, an strukturierter Supervision sowie an der kooperativen 

Zusammenarbeit innerhalb eines engagierten Teams. 

• Wissenschaftliche Neugier, Interesse an Publikationen und die Motivation zur Einwerbung 

von Drittmitteln zeichnen Sie aus. 

• Sie kommunizieren klar und wertschätzend gegenüber Kolleginnen und Kollegen. 

 

Zur Kommunikation mit Studierenden, Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, Industrie und 

Stakeholdern sind gute Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift erforderlich. 

Kandidatinnen und Kandidaten (m/w/d), die noch nicht über entsprechende Sprachkenntnisse 

verfügen, müssen daher die Bereitschaft mitbringen, sich diese anzueignen. Schwerbehinderte 

Bewerberinnen oder Bewerber sowie ihnen gleichgestellte Personen werden bei im Wesentlichen 

gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

 

Das Angebot: 

Wir bieten Ihnen die nicht alltägliche Chance, eine tragende Rolle in einer der führenden 

Tierkliniken Deutschlands zu übernehmen, die weit über die Grenzen hinaus einen besonderen Ruf 

in Forschung und Lehre genießt. Die familiäre Arbeitskultur steht für ein herzliches Miteinander, 

bei dem regelmäßiges Teambuilding und interne Events keine Modeerscheinungen sind, sondern 

seit vielen Jahren Ausdruck des kollegialen Zusammenhalts. Als Oberärztin oder Oberarzt arbeiten 

Sie stets partnerschaftlich und auf Augenhöhe mit der Klinikleitung zusammen. Dadurch erhalten 

Sie außergewöhnliche Gestaltungsfreiräume, um Ihren eigenen Ideen sowohl in der klinischen 

Arbeit als auch in Forschung und Lehre Platz zu geben. Ein eigenes Büro, flexible 

Arbeitszeitgestaltung und die entsprechende Investitionsbereitschaft der Klinikleitung bilden den 

Rahmen für Ihren Erfolg. Überdies bietet das Umfeld mit zwei renommierten medizinischen 

Fakultäten vor der Haustür ideale Voraussetzungen für Kooperationen zur Forschung auf höchstem 

Niveau. An der Kleintierklinik der LMU können Sie sich als Spezialistin oder Spezialist mit 

weltweitem Aktionsradius profilieren, Akzente setzen und maßgeblich zum langfristigen Erfolg der 

Universitätsklinik beitragen. Diese Position bietet die Besonderheit, die nächste Generation von 

Tierärztinnen und Tierärzten nachhaltig zu prägen! 

 

Ihr Arbeitsplatz befindet sich in einer der Kulturmetropolen Europas mit zahlreichen 

Kulturdenkmälern, renommierten Museen, Konzertsälen, Theatern und einem berühmten 

Opernhaus. Das vielfältige gastronomische Angebot der zahlreichen Biergärten im Englischen 

Garten bis zur Haute Cuisine in der Altstadt – und nicht zuletzt das alljährliche Oktoberfest – 

verkörpern das besondere bayerische Lebensgefühl, Weltoffenheit und Internationalität. 

 



 
Die Nähe zu den Alpen und die malerischen oberbayerischen Seen bieten zudem einen hohen 

Freizeitwert für Familien und Individualisten gleichermaßen. 

 

Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben und Lebenslauf) senden 

Sie bitte direkt an: 

Katrin Hartmann 

Prof., Dr. med. vet., Dr. med. vet. habil., Dipl. ECVIM-CA 

Kleintierklinik der LMU, Ludwig-Maximilians-Universität 

Kleintier.vorstandsassistenz@lmu.de 

mailto:vorstandsassistenz@lmu.de

