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Berufliche Tätigkeiten

Seit 4/2011 bzw. Akademischer Rat/Oberrat am Institut für Soziologie der Ludwig-
12/2015 Maximilians-Universität München

8/2011 – 7/2012 Vertreter der Professur für Statistik und sozialwissenschaftliche
Methodenlehre an der Universität Mannheim

4/2006 – 4/2011 Wissenschaftlicher Angestellter am Institut für Soziologie der Ludwig-
Maximilians-Universität München

2008/2009 Lehrbeauftragter an der Universität Konstanz

4/2005 – 12/2005  Wissenschaftlicher Angestellter an der Universität Konstanz

2005 Lehrbeauftragter an der Universität Konstanz

1/2003 – 3/2006 Wissenschaftliche Honorarkraft beim Sozialwissenschaftlichen Institut
München

1/2003 – 3/2005 Wissenschaftlicher Angestellter am Institut für Soziologie der Ludwig-
Maximilians-Universität München

Ausbildung

12/2008 Promotion zum Dr. rer. soc. an der Universität Konstanz

12/2002 Diplom in Soziologie an der Ludwig-Maximilians-Universität München

10/1997 – 12/2002  Studium der Soziologie an der Ludwig-Maximilians-Universität München

7/1997 Allgemeine Hochschulreife

Veröffentlichungen

 Bornmann, L., C. Ganser, 2025: Are quality assessments in science affected by anchoring
effects? – Empirical results from a survey of authors assessing previously cited papers. PLOS
ONE, https://doi.org/10.1371/journal.pone.0320148

 Weileder, C., C. Ganser, 2025: Befragung Auszubildender in den Wohnheimen am
Innsbrucker Ring und am Hanns-Seidel-Platz. Ergebnisbericht.
https://risi.muenchen.de/risi/dokument/v/9385404



 Bornmann, L., C. Ganser, 2025: Metrics sonification – What we can learn from listening to
the output of hyperprolific academic authors. LSE Impact,
https://blogs.lse.ac.uk/impactofsocialsciences/2025/03/28/metrics-sonification-what-we-
can-learn-from-listening-to-the-output-of-hyperprolific-academic-authors/

 Bornmann, L., C. Ganser, 2023: Are quality assessments in science affected by anchoring
effects? The proposal of a follow-up study. PLOS ONE,
https://doi.org/10.1371/journal.pone.0293663

 Bornmann, L., C. Ganser, A. Tekles, 2023: Anchoring effects in the assessment of papers: An
empirical survey of citing authors. PLOS ONE,
https://doi.org/10.1371/journal.pone.0283893

 Bornmann, L., C. Ganser, A. Tekles, 2021: Simulation of the h index use at university
departments within the bibliometrics-based heuristics framework: Can the indicator be
used to compare individual researchers? Journal of Informetrics 16(1).
https://doi.org/10.1016/j.joi.2021.101237

 Bornmann, L., C. Ganser, A. Tekles, 2021: Anchoring effects in the assessment of papers:
The proposal for an empirical survey of citing authors. PLOS ONE 16(9): e0257307.
https://doi.org/10.1371/journal.pone.0257307.

 Bornmann, L., C. Ganser, A. Tekles, L. Leydesdorff, 2019: Does the hα index reinforce the
Matthew effect in science? The introduction of agent-based simulations into scientometrics.
Quantitative Science Studies, https://doi.org/10.1162/qss_a_00008.

 Ganser, C., M. Keuschnigg, 2018: Social Influence Strengthens Crowd Wisdom under
Voting. Advances in Complex Systems 21 (6 & 7): 1850013,
https://doi.org/10.1142/S0219525918500133

 Keuschnigg, M., C. Ganser, 2017: Crowd Wisdom Relies on Agents' Ability in Small Groups
with a Voting Aggregation Rule. Management Science 63 (3): 818-828.
https://doi.org/10.1287/mnsc.2015.2364

 Fröhlich, W., C. Ganser, E. Köhler, 2016: Gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit in
Bayern. Forschungsbericht des Instituts für Soziologie der Ludwig-Maximilians-Universität
München.

 Fröhlich, W., C. Ganser, E. Köhler, 2016: Gruppenbezogene Menschenfeindlichkeit in
München. Forschungsbericht des Instituts für Soziologie der Ludwig-Maximilians-
Universität München.

 Ganser, C., P. Riordan, 2015: Vote Expectations at the Next Level. Trying to Predict Vote
Shares in the 2013 German Federal Election by Polling Expectations. Electoral Studies 40:
115-126, http://dx.doi.org/10.1016/j.electstud.2015.08.001.

 Braun, N., C. Ganser, 2011: Fundamentale Erkenntnisse der Soziologie? Eine schriftliche
Befragung von Professorinnen und Professoren der deutschen Soziologie und ihre Resultate.
Soziologie 40 (2): 151-174.
https://publikationen.soziologie.de/index.php/soziologie/en/article/view/667/437



 Riordan, P., C. Ganser, T. Wolbring, 2011: Zur Messung von Forschungsqualität. Kölner
Zeitschrift für Soziologie und Sozialpsychologie 63 (1): 147-172.
https://doi.org/10.1007/s11577-010-0126-x

 Ganser, C., 2010: Zielerreichung in der Schulsozialarbeit anhand quantitativer und qualita-
tiver Indikatoren, in: Speck, K., T. Olk (Hg.): Forschung zur Schulsozialarbeit. Weinheim
und München: Juventa.

 Ganser, C., 2009: Gewalt an beruflichen Schulen in München. Eine Untersuchung mit
Instrumenten der Mehrebenenanalyse. Diss.,
http://nbn-resolving.de/urn:nbn:de:bsz:352-opus-72846.

 Ganser, C., T. Hinz, 2007: Überforderung und abweichendes Verhalten in beruflichen
Schulen, in: Kahlert, H., J. Mansel (Hg.): Bildung und Berufsorientierung. Der Einfluss von
Schule und informellen Kontexten auf die berufliche Identitätsentwicklung. Weinheim und
München: Juventa.

Vorträge

 Are quality assessments in science affected by numerical anchors that are not related to
quality? Empirical results from a survey of authors assessing previously cited papers. STI
2024 - 28th International Conference on Science, Technology and Innovation Indicators,
Berlin, September 2024.

 Verstärkt der h α –Index den Matthäus-Effekt in der Wissenschaft? Ein ado und R package
zur Simulation kollaborierender Wissenschaftler*innen (mit L. Bornmann, A. Tekles und
L. Leydesdorff), Forschungskolloquium Analytische Soziologie, LMU München, Mai 2019.

 Social Influence Strengthens Crowd Wisdom Under Voting (mit M. Keuschnigg).
Interdisciplinary Workshop on Opinion Dynamics and Collective Decision, Jacobs
University Bremen, Juli 2017.

 Wishful Thinking Can Improve Citizen Forecasts – Why? (mit P. Riordan.)
Posterpräsentation, Seminar Rational Choice Sociology: Theory and Empirical
Applications, Venice International University, Venedig, November 2015.

 Wunschdenken kann Wahlprognosen verbessern (mit P. Riordan). Tagung der Sektion
Politische Soziologie in der DGS: Soziologie der Parteien – revisited, München, Juli 2015.

 Vote Expectations at the Next Level. Trying to Predict the 2013 German Federal Election by
Polling Expectations (mit P. Riordan). Abschlusstagung des Schwerpunktbereichs
Forecasting Politics: „Election Studies: Reviewing the Bundestagswahl 2013“ am Center for
Advanced Studies (CAS) der LMU, München, Juli 2014.

 The Crowd Isn’t that Wise: Attempting to Forecast the 2013 German Federal Election Using
Vote Expectations (mit P. Riordan). 5th ECPR Graduate Student Conference, Innsbruck, Juli
2014.

 Wise Crowd vs. the Pollsters: Forecasting the Results of the 2013 Bundestagswahl Using Vote
Expectations (mit P. Riordan). Seminar Rational Choice Sociology: Theory and Empirical
Applications, Venice International University, Venedig, November 2013.



 Size, Ability, or Diversity: How to Boost the „Wisdom“ of Groups (mit M. Keuschnigg).
Kongress der Schweizerischen Gesellschaft für Soziologie, Bern, Juni 2013.

 Eine kritische Analyse des Forschungsratings des Wissenschaftsrats (mit P. Riordan und T.
Wolbring). Frühjahrstagung der Methodensektion der DGS, München, März 2013.

 Diversität und die „Weisheit“ von Gruppen (mit M. Keuschnigg). Sektionsnachmittag
„Theoretische und methodische Konzepte von Diversität“ der Sektion Modellbildung und
Simulation der DGS beim 36. DGS-Kongress, Ruhr-Universität Bochum, Oktober 2012.

 Fundamentale Erkenntnisse der Soziologie? Eine Befragung von Professorinnen und
Professoren und ihre Ergebnisse (mit N. Braun), Universität München und Universität Kiel,
Mai 2010.

 Frauen bei der Berufsfeuerwehr. Ergebnisse einer deutschlandweiten Befragung, 19.
Bundeskongress der Berufsfeuerwehrfrauen (mit W. Fröhlich), München, November 2009.

 Partnerwahl und Partnerschaft, Universität Konstanz, November 2007.

 Überforderung und abweichendes Verhalten im Kontext beruflicher Schulen, Universität
Konstanz, Januar 2005.

 Überforderung und abweichendes Verhalten im Kontext beruflicher Schulen, Tagung der
Sektionen Jugendsoziologie und Bildung und Erziehung der DGS sowie des Zentrums für
Kindheits- und Jugendforschung, Universität Bielefeld, September 2005.

Gutachtertätigkeit

Electoral Studies, EPJ Data Science, European Journal of Forest Research, Journal for Labour
Market Research, Management Science, Public Opinion Quarterly, Scientific Reports,
Scientometrics, Soziale Welt, Zeitschrift für Soziologie.



Lehrerfahrung

Soweit nicht anders angegeben wurden alle Lehrveranstaltungen an der LMU München
abgehalten.

Vorlesungen

 Datenerhebung (Universität Mannheim, 2011)

 Längsschnittdatenanalyse (Universität Mannheim, 2012)

Seminare

 Abweichendes Verhalten (wiederholt seit 2009, LMU München und Universität Mannheim,
teilweise mit N. Braun bzw. M. Sonnauer)

 Bildungssoziologie (Universität Mannheim, 2011, LMU München, teilweise mit P. Riordan
bzw. F. Thiel, regelmäßig seit 2012/2013)

 Simulation in den Sozialwissenschaften (2019/2020)

 Ausgewählte Analyseverfahren (2010)

 Datenanalyse mit dem SOEP (Universität Mannheim, 2012)

 Diskriminierung (mit C. Bozoyan, 2011)

 Erkenntnisgewinn in der Soziologie (mit N. Braun, 2007/2008, 2013)

 Formale Modelle und quantitativ-empirische Befunde der Wirtschaftssoziologie (mit W.
Fröhlich, 2015/2016)

 Klassiker der empirischen Sozialforschung (mit J. Groß, 2010; mit E. Treischl, 2014/2015)

 Make Election Forecasting Great Again – Methodische Herausforderungen der Wahlpro-
gnose (mit F. Thiel, 2017)

 Umfrageforschung – neuere Methoden und Herausforderungen (mit F. Thiel, WiSe
2017/2018)

 Vom Kindergarten bis zum Doktor: Bildungsstationen in Deutschland (mit M. Täger,
2009/2010, konzipiert als Vortragsreihe von Expertinnen und Experten aus Forschung und
Praxis)

 Wahlentscheidungen und Wahlprognosen (mit P. Riordan, 2015)

Übungen und Colloquien

 Bildungssoziologie (2025)

 Datenerhebung (Universität Mannheim, 2011)

 Diplomandencolloquien und -übungen, Übungen zu Bachelor- und Master-Arbeiten (LMU
München, regelmäßig seit 2006/2007, Universität Mannheim, 2012)

 Einführung in das wissenschaftliche Arbeiten (2006/2007, 2008/2009, 2013/2014)

 Einführung in die optische Datenerfassung (Universität Konstanz, 2005)



 Ereignisdatenanalyse (LMU München und Universität Konstanz, 2003/2004, 2007/2008,
2008/2009)

 Methoden und Techniken der empirischen Sozialforschung/Methoden der quantitativen
Sozialforschung/Angewandte Datenanalyse (seit 2006/2007 laufend Einführungs- und
Fortgeschrittenenveranstaltungen)

 Multivariate Analyseverfahren/Regressionsverfahren (2006/2007, 2007, 2008/2009)

Forschungspraktika

 Befragung zur Wahrnehmung der VHS Rosenheim (mit L. Jost, 2025/26)

 Bewohner:innenbefragung zweier Wohnheime für Auszubildene (mit L. Jost, 2024/25)

 Replikation sozialwissenschaftlicher Studien (2018/2019, 2019/2020, 2021/22)

 Bewohner:innenbefragung im Live + Learn (2020/21)

 Mitarbeiterbefragung beim Diakonischen Werk Traunstein e.V. (2010/2011)

 Prognose der Ergebnisse der Bundestagswahl 2009 (mit J. Groß, 2009, 2009/2010)

 Frauen bei der Berufsfeuerwehr (mit W. Fröhlich, 2008/2009, Kooperationsprojekt mit der
Gleichstellungsstelle für Frauen der Landeshauptstadt München)

 Bewohnerbefragung Langbürgenerstraße (mit W. Fröhlich, 2006, Kooperationsprojekt mit
dem Stadtjugendamt der Landeshauptstadt München)

Sonstige Lehrerfahrung

 Seminar „Methoden der Sozialforschung“ (Hochschule für angewandte Wissenschaften
München, 2013/2014, 2014/2015 und 2016)

 Seminar „Einführung in die Grundlagen der Datenanalyse“ (Hochschule für angewandte
Wissenschaften München, 2015 und 2016)


