Stellenausschreibung

Am Institut fiir Quantitative Betriebs- und Volkswirtschaftliche Forschung der Christian-Albrechts-
Universitat zu Kiel ist zum 01.03.2026 die Stelle als

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (m/w/d)
mit Zielrichtung Promotion

befristet zunachst fur die Dauer von drei Jahren zu besetzen. Die regelmafRige wochentliche Arbeitszeit
betragt die Halfte der einer entsprechenden Vollbeschaftigung (z. Zt. 19,35 Std.). Das Entgelt richtet sich bei
Vorliegen der tarifrechtlichen Voraussetzungen nach Entgeltgruppe 13 TV-L. Mit der Stelle ist eine
Lehrverpflichtung von zwei Lehrveranstaltungsstunden pro Semester verbunden.

Primare Aufgabe ist die Mitarbeit an der Organisation, Vorbereitung und Durchfiihrung von Forschung und
Lehre im Fachgebiet Statistik und Okonometrie.

Vorausgesetzt wird ein mit gutem Examen abgeschlossenes Hochschulstudium in einem
wirtschaftswissenschaftlichen Studiengang, in Statistik/Data Science oder in Mathematik mit einer
Spezialisierung in Statistik. Im Fachgebiet sind griindliche Kenntnisse und Interesse an der Forschung in
den Bereichen Statistik/Okonometrie und der empirischen Kapitalmarktforschung von Vorteil.

Die Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel versteht sich als moderne und weltoffene Arbeitgeberin. Wir
begriflen lhre Bewerbung unabhangig lhres Alters, lhres Geschlechts, lhrer kulturellen und sozialen
Herkunft, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexuellen Identitdt. Wir férdern die
Gleichberechtigung der Geschlechter.

Die Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel setzt sich fur die Beschaftigung von Menschen mit Behinderung
ein: Bewerbungen von Schwerbehinderten und ihnen Gleichgestellten werden bei gleichwertiger Eignung
bevorzugt beriicksichtigt.

Ausdriicklich begriiRen wir es, wenn sich Menschen mit Migrationshintergrund bei uns bewerben.

Die Hochschule ist bestrebt, den Anteil von Wissenschaftlerinnen in Forschung und Lehre zu erhéhen und
fordert deshalb entsprechend qualifizierte Frauen nachdriicklich auf, sich zu bewerben. Frauen werden bei
gleichwertiger Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung vorrangig bericksichtigt.

Interessierte Absolventen*innen oder Studenten*innen in der Examensphase richten bitte lhre vollstandige
Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) bis zum 15.01.2026 an:

Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel

Institut fir Quantitative Betriebs- und Volkswirtschaftliche Forschung
Prof. Dr. Markus Haas

Olshausenstr. 40

24098 Kiel

Email: info@gber.uni-kiel.de

Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir ausdriicklich und bitten daher hiervon
abzusehen.

Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen, die lediglich einen Lebenslauf (CV) enthalten, als unvollstandig
gelten und im weiteren Verfahren leider nicht beriicksichtigt werden kénnen.

Bitte beachten Sie, dass nach Abschluss des Stellenbesetzungsverfahrens alle Unterlagen vernichtet
werden. Bei Bewerbungen in Papierform bitten wir um Ubersendung von Kopien ohne Bewerbungsmappen,
da die Bewerbungsunterlagen nicht zuriickgesandt werden.



