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Zielsetzung: In dieser Übung werden im Rahmen ausgewählter Beispiele 
die bislang im Studium erworbenen Fachkenntnisse im Bereich Erfassung, 
Management und Präsentation von Geodaten eingesetzt (Hard Skills). In 
Teilprojekten werden dazu Daten von den Studierenden selbstständig 
erhoben und aufbereitet, mittels ausgewählter Kommunikationstechniken 
präsentiert (verschiedene digitale Plattformen) und in der Gruppe diskutiert.  
Neben der Anwendung der bisher erworbenen fachlichen Fähigkeiten ist 
ein weiterer wesentlicher Bestandteil dieser Veranstaltung die 
Auseinandersetzung mit den eigenen überfachlichen Fähigkeiten und 
individuellen Eigenschaften (z.B. Teamfähigkeit, Kritikfähigkeit, 
Lernbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative, Empathie 
etc.). Die Kenntnis über die eigene soziale Kompetenz (Soft Skills) ist 
grundlegend bei der Bewältigung unterschiedlicher Herausforderungen, 
sei es im Studium oder im späteren Berufsleben. 

 
 
 

Datum Sitzung Themen  

 01 Einführung – Aufgabenstellung und Gruppenbildung  

 02 Diskussion angedachter Arbeitsthemen – Mindmap  

 03 Entwicklung von Aufgaben- und Zeitplänen für die Vorhaben  

 04 Workshop 1: DISC-Typologie & Teambildung  

 05 Referate (1) & Werkstattberichte der Gruppen; Gantt Chart  

 06 Konzepte zur technischen Realisierung der Vorhaben  

 07 Workshop 2: Teamwork & New Work (Konfliktmanagement)  

 08 Referate (2) & Werkstattberichte der Gruppen; techn. Konzept  

 09 Konsultationen zum jeweiligen Projektfortschritt  

 10 Referate (3) & Werkstattberichte der Gruppen;  

 11 Präsentationen der Beta-Version der Projekte; Diskussion  

 12 Gemeinsame Schlusspräsentationen der Kurse Mayer/Hasdenteufel  

 13 Workshop 3: Teamreflexion  
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