Habilitationsordnung
der Ludwig-Maximilians-Universitat Minchen
fur die Fakultat fUr Geowissenschaften

Vom 25. August 2005

Auf Grund von Art. 6 Abs. 1 Satz 1 in Verbindung mit Art. 91 Abs. 8 Satz 1 des
Bayerischen Hochschulgesetzes (BayHSchG) erlasst die Ludwig-Maximilians-
Universitat Minchen folgende Satzung:



Inhaltsiibersicht

I. Ziel und Zustandigkeit
8 1 Ziel der Habilitation

8 2 Zustandigkeit

I1. Habilitationsverfahren
8 3 Voraussetzungen fur die Annahme als Habilitand oder Habilitandin
8 4 Annahmeverfahren
§ 5 Fachmentorat
8 6 Aufgaben und Status von Habilitandinnen oder Habilitanden
8 7 Zwischenevaluierung
§ 8 Bewertung der Habilitationsleistung
8§ 9 Feststellung der Lehrbefahigung
§ 10 Umhabilitation

§ 11 Ungultigerklarung

I11. Ubergangs- und Schlussbestimmungen

8 12 Inkrafttreten



I. Ziel und Zustandigkeit

81
Ziel der Habilitation

'Die Habilitation dient der formlichen Feststellung der wissenschaftlichen und
padagogischen Eignung zur Professorin oder zum Professor in einem Fachgebiet der
Fakultat fur Geowissenschaften (Lehrbefahigung). ’Das Fachgebiet muss in der
Fakultat durch eine Professur vertreten sein. °Das Ziel des Habilitationsverfahrens ist
es, besonders befahigten Nachwuchswissenschaftlerinnen und Nachwuchswissen-
schaftlern die Mdglichkeit zu geben, selbstandig Aufgaben in Lehre und Forschung
wahrzunehmen und sich so fir die Berufung auf eine Professur zu qualifizieren.

§2
Zustandigkeit

(1) Die Durchfuhrung des Habilitationsverfahrens obliegt der Fakultat.

(2) 'Die Dekanin bzw. der Dekan fiihrt die Habilitationsakte. “Sie bzw. er hat das
Recht und die Pflicht, sich Gber den Stand des Habilitationsverfahrens zu
unterrichten und auf seinen ordnungsgemalfen Ablauf hinzuwirken.

(3) 'Soweit der Fachbereichsrat im Rahmen des Habilitationsverfahrens entschei-
det, haben alle hauptberuflichen Professorinnen und Professoren der Fakultat
(Art. 17 Abs. 1 Nr. 2 BayHSchG) das Recht, stimmberechtigt mitzuwirken. *Der
Fachbereichsrat und die hauptberuflichen Professorinnen und Professoren bilden
den erweiterten Fachbereichsrat.

(4) Die Entscheidungen im Habilitationsverfahren trifft der erweiterte
Fachbereichsrat, soweit nicht in dieser Habilitationsordnung die Zustandigkeit des
Fachmentorats oder der Dekanin bzw. des Dekans festgelegt ist.

(5) Beschlussfahigkeit und Stimmrecht richten sich nach Art. 48 Abs. 3 bis 5
BayHSchG; Stimmenthaltung, geheime Abstimmung und Stimmrechtstibertragung
sind nicht zuléssig.

Il. Habilitationsverfahren

§3
Voraussetzungen fur die Annahme als Habilitand oder Habilitandin

(1) 'Der Erwerb der Lehrbefahigung setzt die Annahme der Bewerberin oder des
Bewerbers als Habilitandin oder Habilitand durch die Fakultat voraus. 2Als Habilitan-



dinnen oder Habilitanden kénnen Bewerberinnen oder Bewerber auf Antrag ange-
nommen werden, die

1. pédagogische Eignung und
2. besondere Befahigung zur wissenschaftlichen Arbeit

besitzen. *Die padagogische Eignung ist in der Regel nachzuweisen durch die bisheri-
ge Mitwirkung in Lehrveranstaltungen und gegebenenfalls die Mitbetreuung von Ab-
schlussarbeiten und Vortrage auf Tagungen. “Die besondere Befahigung zur wissen-
schaftlichen Arbeit wird in der Regel durch eine mindestens mit der Gesamtnote
»magna cum laude* abgeschlossene Promotion nachgewiesen.

(2) Die Annahme als Habilitandin oder Habilitand ist zu versagen, wenn
1. der Bewerberin oder dem Bewerber ein akademischer Grad entzogen wurde,

2. die Bewerberin oder der Bewerber in dem gleichen oder einem verwandten Fach-
gebiet bereits zweimal mit einem Habilitationsversuch gescheitert ist oder wenn
sie oder er ein derartiges Habilitationsverfahren an einer anderen Hochschule im
Geltungsbereich des Grundgesetzes fur die Bundesrepublik Deutschland beantragt
hat.

(3) Die Annahme kann versagt werden, wenn

1. Dbei der Bewerberin oder dem Bewerber Tatsachen vorliegen, die zur Entziehung
eines akademischen Grades berechtigen wiirden;

2. gegen die Bewerberin oder den Bewerber ein Disziplinar- oder ein Strafverfahren
ertffnet oder ein staatsanwaltschaftliches Ermittlungsverfahren eingeleitet ist.
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Annahmeverfahren

(1) Die Bewerberin oder der Bewerber hat an die Dekanin bzw. den Dekan einen
schriftlichen Antrag auf Annahme als Habilitandin oder Habilitand zu richten und darin
das von ihr oder ihm angestrebte Fachgebiet der Habilitation zu benennen.

(2) Dem Antrag sind folgende Unterlagen beizufligen:

1. ein Lebenslauf in deutscher oder englischer Sprache mit Unterschrift und Datum,
der Aufschluss tUber den wissenschaftlichen Bildungsweg und Uber bisherige
wissenschaftliche Tatigkeiten geben muss,

2. der Nachweis Uber ein erfolgreich abgeschlossenes Studium an einer Universitat
oder einer dieser gleichstehenden Hochschule des In- oder Auslandes; dieser
Nachweis gilt auch als erbracht, wenn die Bewerberin oder der Bewerber nach
erfolgreichem Abschluss eines Fachhochschulstudiums an einer Universitat pro-
moviert worden ist,

3. die Promotionsurkunde (in beglaubigter Kopie),
4. ein Exposé des Habilitationsprojektes in Forschung und Lehre,
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5. ein Verzeichnis der wissenschaftlichen Veroffentlichungen sowie ein Satz Sonder-
drucke (oder Kopien) dieser Veroffentlichungen,

6. ein Verzeichnis der von der Bewerberin oder dem Bewerber bisher erbrachten
Leistungen zum Nachweis der padagogischen Eignung nach 8§ 3 Abs. 1 Satz 3,

7. ein amtliches Fiihrungszeugnis neuesten Datums oder bei Auslanderinnen oder
Auslandern eine entsprechende Bescheinigung einer zustandigen Behorde, es
sei denn, dass die Bewerberin oder der Bewerber im offentlichen Dienst steht,

8. eine Versicherung an Eides statt tiber anderweitige Habilitationsversuche der
Bewerberin oder des Bewerbers und

9. optional: Vorschléage fiir die Besetzung des Fachmentorats.

3) 'Falls die in Abs. 1 und 2 von der Bewerberin oder dem Bewerber verlangten
Angaben und Unterlagen nicht vollstandig vorgelegt wurden, hat die Dekanin bzw.
der Dekan die Bewerberin oder den Bewerber schriftlich unter Nennung einer an-
gemessenen Frist zur Erganzung aufzufordern. 2Verstreicht diese Frist ungenitzt,
so weist die Dekanin bzw. der Dekan den Antrag schriftlich mit Begrindung und
Rechtsbehelfsbelehrung zuriick. *Hierauf ist die Bewerberin oder der Bewerber bei
der Aufforderung zur Erganzung aufmerksam zu machen.

(4) Uber die Annahme entscheidet der erweiterte Fachbereichsrat.

(5) 'Die Entscheidung gemaR Abs. 4 ist der Bewerberin oder dem Bewerber in ange-
messener Frist von der Dekanin bzw. dem Dekan schriftlich mitzuteilen. *Eine Ableh-
nung ist zu begrinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

(6) *Kann ein Fachmentorat nicht gebildet werden oder kommt keine Zielvereinbarung
im Sinne des 8§ 5 Abs. 3 Satz 1 zustande, ist die Annahme als Habilitandin oder
Habilitand zu versagen oder wieder aufzuheben. *Das Habilitationsverfahren gilt damit
nicht als gescheitert.

(7) 'Erklart die Habilitandin oder der Habilitand, nachdem die Zielvereinbarung
zustande gekommen und durch die Dekanin bzw. den Dekan gegengezeichnet worden
ist (8 5 Abs. 3 Satz 4), dass sie oder er das Habilitationsverfahren nicht fortsetzen
machte, gilt dieses als ohne Erfolg beendet. “Hierliber erteilt die Dekanin bzw. der
Dekan der Habilitandin oder dem Habilitanden einen schriftlichen Bescheid.

85
Fachmentorat

(1) *Mit der Annahme als Habilitandin oder Habilitand setzt der erweiterte Fach-
bereichsrat ein Fachmentorat ein. °Fur die Besetzung des Fachmentorats hat die
Bewerberin oder der Bewerber ein Vorschlagsrecht. *Der Fachbereichsrat ist an
die Vorschlage der Bewerberin oder des Bewerbers nicht gebunden.

(2) 'Dem Fachmentorat gehéren drei Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer
im Sinne von Art. 2 Abs. 3 Satz 1 Bayerisches Hochschullehrergesetz an;
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mindestens zwei von ihnen missen Professorinnen und Professoren im Sinne von
Art. 17 Abs. 1 Nr. 2 BayHSchG sein. Zwei Mitglieder des Fachmentorats miissen
das Habilitationsfach oder ein eng benachbartes Fach vertreten; das dritte Mitglied
muss ein anderes Fach vertreten. *Die Mitglieder des Fachmentorats kénnen diese
Funktion tber den Zeitpunkt ihrer Entpflichtung oder ihres Eintritts in den
Ruhestand hinaus beibehalten. *Bis zu zwei Mitglieder des Fachmentorats kénnen
einer anderen Fakultat der Ludwig-Maximilians-Universitat Minchen angehéren.
°Ein Mitglied kann einer anderen Universitat, auch einer auslandischen,
angehdren, wenn es an der Ludwig-Maximilians-Universitat Minchen keine
ausreichende Zahl von Fachvertreterinnen und Fachvertretern gibt. °Das
Fachmentorat wahlt eine geschéaftsfiihrende Mentorin oder einen
geschaftsfihrenden Mentor.

(3) 'Das Fachmentorat vereinbart mit der Habilitandin oder dem Habilitanden auf
der Basis ihres oder seines Exposés des Habilitationsprojekts Art und Umfang der
von der Habilitandin oder dem Habilitanden in Forschung und Lehre zu erbringen-
den Leistungen (Zielvereinbarung) und unterstiutzt den Habilitanden bei der
Umsetzung der Vereinbarung. “Die Zielvereinbarung muss die Kriterien fur die
Zwischenevaluierung (8 7) und fur die Feststellung der fur die Lehrbefahigung
vereinbarten Leistungen (88 8, 9) enthalten. *Die Zielvereinbarung kann
insbesondere folgende Entscheidungsgrundlagen vorsehen:

1. schriftlicher Zwischenbericht (8 7) bzw. Abschlussbericht (8 8) an das Fach-
mentorat sowie Diskussion dieser Berichte,

2. die Leistungen in der Lehre, die zumindest teilweise auf Deutsch abzuhalten
ist, und zu deren Bewertung Evaluierungsergebnisse und Lehrkonzepte
herangezogen werden kdnnen,

3. die Teilnahme an FortbildungsmalRnahmen,

4. die bisherigen Veroffentlichungen und zur Veroffentlichung angenommenen
oder eingereichten Arbeiten,

5. sonstige fachspezifische Leistungen (z.B. Feldforschung, Datendokumentation
und -archivierung, Tatigkeit in Fachgremien).

“Die Zielvereinbarung ist schriftlich abzufassen und wird erst nach Gegenzeich-
nung durch die Dekanin bzw. den Dekan wirksam.

(4) Das Fachmentorat wirkt darauf hin, dass die Habilitandin oder der Habilitand einen
angemessenen Zugang zu den Forschungseinrichtungen der Fakultét sowie erforder-
lichenfalls eine drittmittelfahige Grundausstattung erhélt.

(5) In angemessenen Abstanden, mindestens einmal pro Semester, berichtet die
Habilitandin oder der Habilitand dem Fachmentorat tber ihre oder seine Arbeit.



(6) 'Das Fachmentorat fiihrt in der Regel nach zwei Jahren eine Zwischen-
evaluierung (8 7) durch und berichtet dariiber dem erweiterten Fachbereichsrat.
*Auf Antrag der Habilitandin oder des Habilitanden kann die Zwischenevaluierung
vorgezogen werden. *Nach Erbringung der vereinbarten Leistungen schlagt das
Fachmentorat dem erweiterten Fachbereichsrat die Feststellung der Lehrbefahi-
gung vor (88 8, 9).

(7) 'Das Fachmentorat soll einstimmig entscheiden. “’Kommt keine einstimmige
Entscheidung zustande, gentigt grundsatzlich eine mehrheitliche Entscheidung.

(8) Scheidet ein Mitglied aus dem Fachmentorat aus, so bestellt der erweiterte
Fachbereichsrat eine Nachfolgerin oder einen Nachfolger.

§6
Aufgaben und Status der Habilitandin oder des Habilitanden

(1) Die Habilitandin oder der Habilitand hat die Aufgabe, sich durch Lehr- und
Forschungstatigkeit fir die Berufung auf eine Professur zu qualifizieren.

(2) Habilitandinnen und Habilitanden, die als wissenschaftliche Assistentinnen und
Assistenten oder als wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter Mitglieder
der Hochschule sind, Ubertragt die Dekanin bzw. der Dekan im Einvernehmen mit
dem Fachmentorat die selbstandige Wahrnehmung von Aufgaben in Forschung
und Lehre.

(3) Sofern Habilitandinnen und Habilitanden nicht Mitglieder der Hochschule sind,
tragt das Fachmentorat im Benehmen mit dem Fachbereich daftir Sorge, dass die
Habilitandin oder der Habilitand sich in der akademischen Lehre qualifizieren kann
und ausreichend Gelegenheit zur Lehre erhalt.

(4) 'Die Habilitandin oder der Habilitand hat eine schriftliche Habilitationsleistung
zu erbringen. “Diese besteht aus einer Habilitationsschrift oder aus mehreren
Fachpublikationen oder zur Veréffentlichung angenommenen Arbeiten mit
entsprechendem wissenschaftlichen Gewicht (kumulative Habilitationsschrift).
®Eine kumulative Habilitationsschrift muss eine gemeinsame Thematik haben und
mit einer Zusammenfassung versehen sein. “Waren an den Arbeiten mehrere
Autoren beteiligt, muss die Habilitandin oder der Habilitand seinen Anteil
klarstellen. *Qualifikationsarbeiten, die in anderen Priifungsverfahren bewertet
worden sind, dirfen nicht als schriftliche Habilitationsleistung verwendet werden.

(5) 'Die schriftliche Habilitationsleistung der Habilitandin oder des Habilitanden
muss erkennen lassen, dass sie oder er selbstandig Forschungsvorhaben konzipie-
ren und erfolgreich bearbeiten kann. “Mit Zustimmung aller Mitglieder des Fach-
mentorats sind auch fremdsprachige Arbeiten zugelassen.

(6) 'Der mit der Annahme beginnende Status als Habilitandin oder Habilitand ist in
der Regel auf vier Jahre zuzuglich der Dauer des Bewertungsverfahrens (88 8, 9)
begrenzt. ’Das Fachmentorat soll die Dauer des Status als Habilitandin oder Habili-



tand bei Vorliegen besonderer Griinde, insbesondere bei Inanspruchnahme von
Elternzeit oder eines Beschaftigungsverbots nach der Verordnung tiber den
Mutterschutz von Beamtinnen sowie bei Habilitandinnen oder Habilitanden, die
nicht Mitglieder der Hochschule sind, verlangern. *Die Zielvereinbarung ist durch
eine Anderungsvereinbarung entsprechend zu erganzen; § 5 Abs. 3 Satz 4 gilt
entsprechend.

§7
Zwischenevaluierung

(1) 'In der Regel zwei Jahre nach der Annahme der Habilitandin oder des Habili-
tanden filhrt das Fachmentorat eine Zwischenevaluierung durch. *Auf Antrag der
Habilitandin oder des Habilitanden kann die Zwischenevaluierung vorgezogen wer-
den. *Erklaren die Habilitandin oder der Habilitand und das Fachmentorat tiberein-
stimmend, dass die in der Zielvereinbarung vereinbarten Leistungen in weniger als
zwei Jahren abgeschlossen sein werden, entfallt die Zwischenevaluierung.

(2) Das Ergebnis der Zwischenevaluierung ist der Dekanin bzw. dem Dekan und
dem erweiterten Fachbereichsrat anzuzeigen.

(3) ‘Entsprechen die Ergebnisse der Zielvereinbarung, wird das
Habilitationsverfahren fortgefthrt. ’Sind aufgrund der Zwischenevaluierung
Korrekturen der urspringlichen Zielvereinbarung angebracht, konnen diese in
einer Anderungsvereinbarung festgelegt werden; § 5 Abs. 3 Satz 4 gilt
entsprechend. *Die Satze 1 und 2 gelten, ohne dass es dazu eines besonderen
Beschlusses des erweiterten Fachbereichsrates bedarf.

(4) 'Stellt das Fachmentorat fest, dass die fiir die Zwischenevaluierung
vereinbarten Leistungen nicht erbracht sind und davon auszugehen ist, dass auch
die vereinbarten Ziele fur die Habilitationsleistung voraussichtlich nicht erbracht
werden, kann der erweiterte Fachbereichsrat nach Anhérung der Habilitandin oder
des Habilitanden die Bestellung des Fachmentorats aufheben und damit das
Habilitationsverfahren beenden. “Die Beendigung des Habilitationsverfahrens wird
der Habilitandin oder dem Habilitanden durch die Dekanin bzw. den Dekan in
einem begrindeten und mit Rechtsbehelfsbelehrung versehenen Bescheid
mitgeteilt.

§8
Bewertung der Habilitationsleistung

(1) Sobald die fur die Feststellung der Lehrbefahigung vereinbarten Leistungen im
Sinne der Zielvereinbarung (8 5 Abs. 3) erbracht sind, spatestens jedoch nach Ab-
lauf der sich aus 8§ 6 Abs. 6 ergebenden Frist, leitet das Fachmentorat eine
abschlieRende wissenschaftliche Begutachtung ein.

(2) *stellt das Fachmentorat fest, dass die Leistungen innerhalb der sich aus § 6
Abs. 6 ergebenden Frist nicht erbracht wurden oder nicht erbracht werden
kénnen, kann es der Habilitandin oder dem Habilitanden eine angemessene
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Nachfrist einraumen, die ein Jahr nicht Giberschreiten darf. “Die Zielvereinbarung
ist entsprechend zu erganzen; 8 5 Abs. 3 Satz 4 gilt entsprechend. *Nach Ablauf
der Nachfrist setzt das Fachmentorat die Begutachtung fort.

(3) 'Fur die abschlieRende wissenschaftliche Begutachtung durch das Fachmento-
rat, das auch mindestens ein externes Gutachten einholen soll, legt die
Habilitandin oder der Habilitand dem Fachmentorat folgende Unterlagen vor, die,
soweit es sich nicht um Veroéffentlichungen handelt, bei den Akten der Fakultat
bleiben:

1. einen aktualisierten Lebenslauf,

2. Verzeichnisse der wissenschaftlichen Veroffentlichungen und der bisher ab-
gehaltenen Lehrveranstaltungen,

3. die notwendigen Exemplare der schriftlichen Habilitationsleistung fur die
Fachmentorinnen und Fachmentoren und die Gutachterinnen und Gutachter
sowie zur Auslage im Dekanat,

4. in gleicher Anzahl eine nicht mehr als zehn Seiten umfassende Zusammen-
fassung der zentralen Ergebnisse der schriftlichen Habilitationsleistung in
deutscher Sprache,

5. eine Versicherung an Eides Statt, dass die schriftliche Habilitationsleistung
selbstandig verfasst und die Herkunft des verwendeten oder zitierten Materials
ordnungsgemal kenntlich gemacht ist,

6. eine Versicherung an Eides statt dariiber, dass die Habilitandin oder der
Habilitand nicht schon zweimal ein Habilitationsverfahren im gleichen Fach
ohne Erfolg beendet hat, ihr oder ihm kein akademischer Grad entzogen
worden ist und auch kein Verfahren gegen sie oder ihn anhéangig ist, das die
Entziehung eines akademischen Grades zur Folge haben kénnte und

7. optional: Vorschlage zu moglichen Gutachterinnen oder Gutachtern.

“Gutachterinnen und Gutachter kénnen auch entpflichtete Professorinnen und
Professoren sowie Professorinnen und Professoren im Ruhestand sein. *Externe
Gutachterinnen und Gutachter sollen nicht Koautorinnen und Koautoren der
Habilitandin oder des Habilitanden sein.

(4) Alle Mitglieder des Fachmentorats und die bestellten Gutachterinnen und Gut-
achter erstellen je ein Gutachten.

(5) Die Gutachten sollen innerhalb von drei Monaten nach Bestellung der Gut-
achterinnen und Gutachter vorliegen und mussen insbesondere einen Vorschlag
Uber die Feststellung der Lehrbefahigung enthalten.
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(6) Die Bewertung der padagogischen Eignung durch das Fachmentorat stitzt sich
auf die Leistungen in der Lehre; zu ihrer Bewertung kdnnen auch Evaluierungser-
gebnisse der Studiendekanin oder des Studiendekans und Stellungnahmen der
studentischen Vertreterinnen oder Vertreter im Fachbereichsrat herangezogen
werden.

(7) Das Fachmentorat erstellt unter Berticksichtigung aller Gutachten fur den
erweiterten Fachbereichsrat ein zusammenfassendes schriftliches Votum zur
Entscheidung Uber die Lehrbefahigung.

(8) Stellt das Fachmentorat in seinem zusammenfassenden Votum fest, dass die in
der Zielvereinbarung festgelegten Leistungen nicht erbracht wurden und nicht
mehr erbracht werden kdnnen, hebt der erweiterte Fachbereichsrat das Fachmen-
torat auf; das Habilitationsverfahren ist damit beendet.

(9) Das Fachmentorat schlagt dem erweiterten Fachbereichsrat die Feststellung
der Lehrbeféahigung vor, wenn die Habilitandin oder der Habilitand die
vereinbarten Leistungen erbracht hat.

(10) Das Votum des Fachmentorats ist mit der schriftlichen Habilitationsleistung,
den eingereichten Unterlagen der Habilitandin oder des Habilitanden und samtli-
chen Gutachten wahrend der Vorlesungszeit zwo6lf, auRerhalb der Vorlesungszeit
vierundzwanzig Werktage lang durch Auslage im Dekanat und geeignete Bekannt-
gabe den Mitgliedern des erweiterten Fachbereichsrates zuganglich zu machen;
diese kdnnen dazu schriftlich Stellung nehmen.

§9
Feststellung der Lehrbefahigung

(1) Die Dekanin bzw. der Dekan fuhrt innerhalb von vier Monaten nach Eingang
des Votums des Fachmentorats einen Beschluss des erweiterten Fachbereichsrates
Uber den Vorschlag des Fachmentorats herbei; kommt ein Beschluss innerhalb
dieser Frist nicht zustande, gilt die Lehrbeféhigung als festgestellt.

(2) "Hat der erweiterte Fachbereichsrat Bedenken, dem Votum des Fachmentorats
zu folgen, haben vor der endgultigen Entscheidung samtliche Mitglieder des Fach-
mentorats und die Habilitandin oder der Habilitand das Recht, in einer Sitzung des
erweiterten Fachbereichsrates Stellung zu nehmen. °Nach der Anhérung entschei-
det der erweiterte Fachbereichsrat erneut.

(3) 'Uber den erfolgreichen Abschluss des Habilitationsverfahrens ist eine Urkunde
auszustellen, die von der Rektorin bzw. dem Rektor der Ludwig-Maximilians-
Universitat Munchen und von der Dekanin bzw. dem Dekan der Fakultat fur Geo-
wissenschaften unterzeichnet wird und das Fachgebiet der Lehrbefahigung aus-
weist. °Sie tragt das Datum der Beschlussfassung des erweiterten
Fachbereichsrats. *Die Urkunde tiberreicht die Dekanin bzw. der Dekan der oder
dem Habilitierten anlasslich eines 6ffentlichen wissenschaftlichen Vortrags der
oder des Habilitierten vor der Fakultat.
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(4) Bei erfolgloser Beendigung des Habilitationsverfahrens gilt 8 7 Abs. 4 Satz 2
entsprechend.

810
Umbhabilitation

'Der erweiterte Fachbereichsrat kann die Lehrbefahigung bei Personen, die die
entsprechende Lehrbeféahigung oder Lehrbefugnis an einer anderen Universitat
oder einer dieser gleichstehenden Hochschule des In- oder Auslands besessen
haben, unter Befreiung von einzelnen oder allen Habilitationsleistungen feststellen.
°§ 9 Abs. 3 gilt entsprechend.

§11
Ungultigerklarung

Ergibt sich, dass sich die Habilitandin oder der Habilitand im
Habilitationsverfahren einer Tauschung schuldig gemacht hat, so kbnnen die
bisher erbrachten Habilitationsleistungen fur ungultig erklart und das Verfahren
eingestellt bzw. die Feststellung der Lehrbeféahigung widerrufen werden; zustandig
far die Entscheidung ist der erweiterte Fachbereichsrat.

I11. Ubergangs- und Schlussbestimmungen

812
Inkrafttreten

(1) Diese Habilitationsordnung tritt mit Wirkung vom 14. Juli 2005 in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Habilitationsordnung der Fakultat fir Geowissenschaften
der Ludwig-Maximilians-Universitat Minchen vom 14. Méarz 1991 (KWMBI 11

S. 402), zuletzt gedndert durch Satzung vom 28. Juli 1999 (KWMBI Il 2000 S. 662),
unbeschadet der Bestimmung des Abs. 3 aul3er Kraft.

(3) Fur Bewerberinnen und Bewerber, die am 1. August 2003 an einer Habilita-
tionsschrift gearbeitet haben und bis zum 31. Januar 2004 der Dekanin bzw. dem
Dekan schriftlich mitgeteilt haben, dass sie ihr Verfahren nach der in Abs. 2 ge-
nannten Habilitationsordnung fortfiihren wollen, gilt diese weiterhin, langstens
jedoch bis zum 31. Dezember 2008.
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Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Ludwig-Maximilians-
Universitat Minchen vom 14. Juli 2005 und der am 25. August 2005 erteilten
Genehmigung nach Mal3gabe des Art. 83 Satz 4 BayHSchG in Verbindung mit Art.
91 Abs. 8 Satz 2 BayHSchG.

Minchen, den 25. August 2005

gez.

Prof. Dr. Bernd Huber

Rektor

Die Satzung wurde am 25. August 2005 in der Universitat Minchen niedergelegt,

die Niederlegung wurde am 25. August 2005 durch Anschlag in der Universitat
bekannt gegeben. Tag der Bekanntmachung ist daher der 25. August 2005.



