
 LEITFRAGEN ZUM REFLEXIONSGESPRÄCH

Schriftliche Vorbereitung für das Gespräch

Skizzieren Sie in wenigen Sätzen Ihr persönliches Inklusions- und Heterogenitätsverständnis.

Haltung / Einstellung

• Was verstehen Sie unter Inklusion?

• Was bedeutet Inklusion für Sie?

• Welchen Stellenwert hat dabei Heterogenität?

Kompetenzen / Wissen

• Was hat Ihnen in der Vorbereitung auf heterogene Klassen und inklusive Settings geholfen?

• Was würden Sie sich noch wünschen?

• Welche Kompetenzen in Bezug auf Inklusion und Heterogenität haben Sie erworben oder
 erweitert?

• Welche Kompetenzen hätten Sie gerne noch vermittelt bekommen?

Erfahrung

Mit welchen Heterogenitätsdimensionen haben Sie sich im Zusammenhang mit dem Zertifikat 
Inklusion auseinandergesetzt?

Bewertung / Diskussion

Wie bewerten Sie unserer Bildungssystem und unseren gesellschaftlichen Umgang im Hinblick auf 
Inklusion und Heterogenität. Was läuft gut? Was würden Sie sich wünschen?
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Ein Zertifikat für Inklusion
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