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VvPREISVERLEIHUNG  · 13.06.2024

Verleihung der zwei Deutschlandstipendien 

Do, 13.06.2024 Hauptgebäude der LMU

Im Rahmen einer feierlichen Preisverleihung vergibt der VAC jährlich zwei volle 

Deutschlandstipendien an besonders engagierte Studenten und Studentinnen der 

volkswirtschaftlichen Fakultät. 

Die aufgelisteten Veranstaltungen werden entweder vom VAC durchgeführt oder von diesem finanziell/ 
ideell unterstützt. Bitte beachten Sie, dass sich Termine gegebenenfalls ändern. Wir werden vor den 
jeweiligen Veranstaltungen nochmals per Mail relevante Informationen kommunizieren und Änderungen 
selbstverständlich rechtzeitig bekannt geben.

Kommende
Veranstaltungen

  KARRIEREGESPRÄCH  · 17.06.2024

Karrieregespräch mit Ernst & Young

17.06.2024 , 18:00 Hauptgebäude der LMU

Wir freuen uns, Sie zu einem Karrieregespräch mit dem renommierte 

Unternehmen „Ernst & Young“ einladen zu dürfen. Es erwartet Sie ein Vortrag mit 

spannenden Einblicken und Erfahrungen, sowie die anschließende Möglichkeit 

zum Fragenstellen und gegenseitigen Kennenlernen. 

ABSCHLUSSFEIER · 21.06.2024

Bachelor-Abschlussfeier mit Preisverleihung 

Fr. 21.06.2024, 18:00 Hauptgebäude der LMU

Auch dieses Jahr wird der VAC wieder die drei erfolgreichsten Absolventinnen 

und Absolventen der Volkswirtschaftlichen Fakultät auszeichnen. Während 

eines feierlichen Empfangs werden die Preisträger geehrt und es besteht die 

Möglichkeit zum gegenseitigen Kennenlernen und Kontakt knüpfen. 
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KARRIEREGESPRÄCH  · 01.07.2024

Karrieregespräch mit dem Münchner Merkur  

Mo. 01.07.2024, 18:00 Hauptgebäude der LMU

Geschäftsführer der „Ippen-Mediengruppe“, Daniel Schöningh, nimmt sich die 

Zeit, seinen persönlichen Werdegang vorzustellen sowie Einblicke in die Arbeit 

beim Münchner Merkur zu geben. Anschließend besteht die Möglichkeit zum 

angeregten Austausch. 

ALUMNI EVENT · 03.07.2024

Führung durch den BR

Mi. 03.07.2024, 18:00 BR Funkhaus München 

Bei unserem diesjährigen Alumni-Event haben Sie die Möglichkeit, an einer 

Führung durch den Bayerischen Rundfunk und einer anschließenden 

Diskussionsrunde  bezüglich der Wirtschaftsberichterstattung im BR 

teilzunehmen. Danach können Sie bei einem geselligen Beisammensein 

Kontakte zu anderen Vereinsmitgliedern knüpfen. Zur Anmeldung kommen Sie 

über folgenden Link:  https://tickets.alumni-muenchen.de/vac-br-2/

VERANSTALTUNG  · 04.11.2024

Jahresfestveranstaltung und Jubiläumsfeier

Mo. 04.11.2024, 18:00 Hauptgebäude der LMU

Wir laden Sie ganz herzlich zu unserer diesjährigen Jahresfestveranstaltung ein. 

Neben einer spannenden Podiumsdiskussion und der Verleihung der Hans-

Möller-Medaille für herausragende Verdienste in der Volkswirtschaftslehre, 

haben wir dieses Jahr einen weiteren Grund mit Ihnen zu feiern: das 30-jährige 

Jubiläum des VAC! 
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Liebe Mitglieder, 

in diesem Jahr feiert unser Verein sein 30-jähriges Bestehen. Das möchten wir feiern und daher 
freue ich mich besonders auf die diesjährige Jahresfestveranstaltung, die wir inspiriert von 
unserem Jubiläum zum Thema „30 Jahre WTO und die Veränderungen im interna�onalen 
Handel“ am 04. November organisieren. Daneben wollen wir auch auf die letzten Jahrzehnte 
des Vereins blicken und Ihnen die Möglichkeit geben, ehemalige Kommilitoninnen und 
Kommilitonen zu treffen, sich auszutauschen und in Erinnerungen an Ihre Studiumszeit zu 
schwelgen. Weitere Details dazu werden Sie in den kommenden Monaten erhalten.

Ein weiteres Highlight dieses Jahr ist eine exklusive Führung durch den Bayerischen Rundfunk 
am 03. Juli, für die Sie sich gerne anmelden können. Alle Informa�onen hierzu finden Sie 
sowohl in diesem Newsle�er als auch in einer separaten E-Mail, die in den nächsten Tagen bei 
Ihnen eintreffen wird. Aufgrund der begrenzten Plätze empfehlen wir eine schnelle Anmeldung.
In den vergangenen 30 Jahren haben wir kon�nuierlich neue Formate eingeführt. 

Besonders stolz bin ich darauf, dass in diesem Semester unser Mentoringprogramm in die 
Testphase startet. Es ist erfreulich zu sehen, wie wir erfahrene Mentoren und Mentorinnen mit 
Studierenden zusammenbringen, um Wissen und Lebenserfahrungen zu teilen. Ich danke allen 
Mentoren und Mentorinnen für ihre Zeit und ihr Engagement und ermu�ge auch Sie, Ihre 
beruflichen Erfahrungen mit der nächsten studen�schen Genera�on zu teilen.

Neben diesem neuen Format fanden seit dem letzten Newsle�er im Dezember wieder unsere 
beliebten Karrieregespräche sta�. Mit QuantCo organisierten wir ein Event speziell für 
Doktoranden und Doktorandinnen in den Räumlichkeiten von QuantCo rund um das Thema 
Data Science. Darauf folgten Gespräche mit PwC und der Bundesbank für Studierende an der 
Universität. Für das Sommersemester sind bereits mehrere Karrieregespräche geplant, die die 
vielfäl�gen Karrieremöglichkeiten aufzeigen sollen. Ich freue mich hier besonders darüber, dass 
wir mit EY dieses Jahr einen neuen Förderpartner für den VAC gewinnen konnten. Auch steht 
die Erweiterung des ECONnect Programms weiter in der Diskussion.

Ich bedanke mich herzlich für Ihre Unterstützung und Treue, ohne die all diese Ak�vitäten nicht 
möglich wären. Jedoch haben auch wir als Verein mit ges�egenen Kosten zu kämpfen, die durch 
die regulären Einnahmen nicht zu decken sind. Da wir von einer Erhöhung der 
Mitgliedsbeiträge absehen möchten, würden wir uns über freiwillige Spenden und 
Beitragserhöhungen Ihrerseits freuen, um unser vielfäl�ges Programm weiter aufrecht erhalten 
zu können. Ich freue mich darauf, Sie bei unseren Veranstaltungen zu begrüßen, insbesondere 
bei unserer festlichen Jahresfestveranstaltung zum 30. Jubiläum.

Herzlichst,  

Dr. Reiner Krieglmeier

Dr. Reiner Krieglmeier
Vorstandsvorsitzender

Grußworte
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Sehr geehrte Damen und Herren,

als Dekan der Fakultät ist es mir eine Freude, Ihnen erneut von den Neuigkeiten aus dem 
Fakultätsleben in diesem Newsle�er zu berichten. 

Unsere Website im neuen Format der LMU ist online gegangen. Neben dem modernen Layout 
haben wir uns dazu entschieden, die Zuordnung von Personen der Fakultät nicht mehr zu 
Lehrstühlen, sondern zu Forschungsbereichen zu präsen�eren. Promovierende werden nun 
unter der Munich Graduate School of Economics (MGSE) zu finden sein.

Besonders im Fokus der Fakultät standen in den letzten Monaten unsere Alumni des 
Promo�onsprogramms. Wir sind sehr stolz, dass zwei unserer Doktorandinnen und Doktoranden 
hervorragende neue akademische Arbeitsmöglichkeiten in erstklassigen Forschungsgruppen in 
Oslo und Oxford gefunden haben. Ebenso freut es uns zu sehen, dass viele unserer 
Doktorandinnen und Doktoranden wich�ge Tä�gkeitsfelder in der freien Wirtscha� oder im 
öffentlichen Dienst antreten.

Weiterhin erfreulich für unsere Fakultät ist, dass wir beim diesjährigen Hochschulranking der 
Wirtscha�sWoche, die das Handelsbla� als Veröffentlichungsmedium der KOF-Erhebung 
abgelöst hat, den ersten Rang unter den volkswirtscha�lichen Fakultäten in Deutschland belegen 
konnten. Dies mo�viert uns, unsere Bachelor- und Masterprogramme weiterhin auf diesem sehr 
hohen Niveau zu halten. Wie Sie aus dem letzten Frühjahrs-Newsle�er wissen, arbeiten wir ak�v 
an einer Reform der Studien- und Prüfungsordnung (PStO) für den Bachelorstudiengang VWL, 
um unsere Studierenden auf die neuen Anforderungen des Arbeitsmarktes vorbereiten. Es freut 
mich daher sehr, dass wir eine neue PStO verfasst haben. So werden wir voraussichtlich ab dem 
Wintersemester 2025/2026 unter anderem einen stärkeren Fokus auf Data-Science-Module 
legen und ein breiteres englischsprachiges Kursangebot haben.

Und während wir uns für die Zukun� wappnen, gibt es auch zwei freudige Anlässe, auf die 
Entwicklung der Fakultät zurückzublicken: Nicht nur wird die Fakultät dieses Jahr 50 Jahre alt, 
auch der VAC feiert sein 30-Jähriges Gründungsjubiläum im Rahmen seiner diesjährigen 
Jahresfestveranstaltung im November, zu der ich Sie alle herzlichst einlade.

Im Namen der Fakultät möchte ich dem Verein und all seinen Mitgliedern herzlich für die treue 
Unterstützung und Förderung unserer Fakultät und unserer Studierenden danken.

Herzlichst,

Prof. Dr. Davide Cantoni

Prof. Dr. Davide Cantoni
Dekan

Grußworte
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Rückblick -
Karrieregespräche  

Ins Jahr 2024 startete der VAC, wie könnte es anders sein, mit einem spannenden 
Karrieregespräch. Dieses Mal dur�en wir die „Deutsche Bundesbank“, vertreten durch 
Sven Lilienthal, als unseren Gast begrüßen. Der Bundesbankdirektor konnte den 
Studenten und Studen�nnen einmalige Einblick in seine Arbeit und persönlichen 
Werdegang geben. Anregungen sowie Fragen konnten im Anschluss bei einem 
geselligen und informellen Zusammensein mit Getränken und Essen weiter ver�e� 
werden. 

Das Jahr 2023 dur�e der VAC mit einem letzten Karrieregespräch ausklingen lassen. So 
besuchten uns im Dezember Marc Schnell und Katharina Stengel der 
„PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtscha�sprüfungsgesellscha�“ (PwC) an der LMU. 
Mit einem Partner und einer Senior Associate war der Bereich Transfer Pricing damit 
hoch kariert vertreten, wodurch die Studenten der Wirtscha�swissenscha�en wertvolle 
Einblicke in die Arbeit eines so angesehen Unternehmens erhaschen konnten. Wie 
inzwischen Tradi�on beim VAC - konnten im Anschluss bei Getränken und Essen Fragen 
und Ideen weiter disku�erte und Kontakte geknüp� werden. 

KARRIEREGESPÄRCH MIT PWC - Marc Schnell und Katharina Stengel

Bei unserem letzten Karrieregespräch im Sommersemester 2023 ha�e der VAC die 
besondere Ehre, in die Räumlichkeiten unseres Fördermitglieds „QuantCo“ eingeladen 
zu werden. Durch einen interessanten Vortrag und eine belebte Diskussion ha�en 
Studierende die Möglichkeit mehr über Datenverarbeitung und daraus abgeleitete 
Entscheidungen zu lernen. So erleichtert das Unternehmen mithilfe von Machine 
Learning Methoden beispielsweise die Arbeit von Versicherungen. 

11.12.2023

KARRIEREGESPRÄCH MIT QUANTCO - Dr. Stefan Sorg 

30.09.2023

KARRIEREGESPRÄCH MIT DER BUNDESBANK - Sven Lilienthal

10.01.2024
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Auch dieses Jahr war der VAC mit einem eigenen Stand wieder Teil der Karrieremesse 
an der LMU. Mit der Unterstützung von Herrn Dr. Kriglmeier haben wir einen Tag lang 
die Möglichkeit genutzt, intensiv mit Studierenden ins Gespräch zu kommen. Dabei 
konnten wir die Arbeit und Idee des Vereins weiter bewerben und dadurch einige neue 
Mitglieder gewinnen. Zudem gab die Messe uns eine Chance, den Sorgen, aber auch 
dem Feedback der Besuch ein offenes Ohr zu bieten und somit unser Angebot ste�g 
weiterzuentwickeln. 

Ein weiteres Mal dur�en wir Dr. Richard Schmidtke von dem renommierten 
Unternehmen „Deloi�e“  an der LMU begrüßen. Als Partner im Bereich Transfer Pricing 
konnte Herr Schmidtke unseren Studenten spannende Einblicke in seine Arbeit und das 
Unternehmen selbst geben. Als Mitglied unseres Vereins und damit Alumni der LMU 
ha�e unser Gast zudem die Möglichkeit, mit den angehenden Volkswirten wertvolle 
Erfahrung aus seiner persönlichen Lau�ahn zu teilen. Nach einer bereichernden 
Präsenta�on konnte sich anschließend alle Teilnehmer mit Getränken und Brezeln 
besser kennenlernen und vernetzen. 

Zum ersten Karrieregespräch des Sommersemesters dur�en wir unser langjähriges 
Fördermitglied „Boston Consul�ng Group“ (BCG), vertreten durch Eva Binder und 
Laura-Marie Niemann, willkommen heißen. Beide Referen�nnen konnten für unsere 
Studenten und Studen�nnen als Consultants und Alumni der LMU besonders viele 
Erfahrungswerte mitbringen. Im Anschluss an einen spannenden Vortrag gab es die 
Möglichkeit zu einem entspannten Austausch mit kleiner Verpflegung. 

02.05.2024

KARRIEREGESPRÄCH MIT DER BOSTON CONSULTING GROUP 
- Eva Binder und Laura-Marie Niemann

15.05.2024

KARRIEREGESPRÄCH MIT DELOITTE - Dr. Richard Schmidtke 

KARRIEREMESSE AN DER LMU 

07.05.2024
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Sollten Sie Fragen, Vorschläge und 
Anmerkungen zum Programm haben, 
können Sie sich gerne an mich wenden 
(econnect@econ.lmu.de). 

Mit besten Grüßen 

Regina Dirnberger 

Bericht
ECONnect
Sehr geehrte Damen und Herren, 
liebe Mitglieder des VAC, 

zu Beginn des neuen Semesters startet auch das ECONnect wieder in einen ak�ven 
Programmabschni�. Doch zuvor ein kleiner Rückblick. Das Wintersemester endete mit zwei 
spannenden Diskussionsabenden, bei welchen die Teilnehmerinnen und Teilnehmer zum einen 
Charles River Associates und zum anderen zeb kennen lernten. An beiden Abenden bekamen die 
Studierenden erste Eindrücke der volkswirtscha�lichen Arbeit der beiden Partner.

Im nun startenden Frühjahr und Sommer findet wieder unser Sommerseminar mit insgesamt 4 
Workshops sta�. Am 13. und 14. Mai zeigen uns TwS Partners, die UniCredit HypoVereinsbank, 
Charles River Associates und zeb welche Aufgabengebiete es für Ökonomen und Ökonominnen noch 
gibt. Dazu trafen wir uns zwei Tage in Freising, sodass sich die Studierenden auch untereinander 
austauschen und vernetzen konnten. Im weiteren Verlauf des Semesters stellt sich noch das ifo 
Ins�tut vor, bevor wir das Jahr festlich, mit der jährlichen Jahresfestveranstaltung, abschließen 
werden. 

Sie sehen also, viele spannende Einblicke und Eindrücke warten auf die S�pendiaten und  
S�pendia�nnen.
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Endlich ist es soweit - nach intensiver Planung startet der Münchner Volkswirte Alumni-Club e.V. 
(VAC)  in diesem Sommersemester 2024 mit der Pilotphase seines Mentoring-Programms für 
Studierende der Volkswirtscha�slehre! 

Das Mentoring-Programm bringt Studierende und Absolventen der Volkswirtscha�lichen Fakultät 
der LMU zusammen und ermöglicht einen fachspezifischen Austausch - sei es für inhaltliche 
Diskussionen oder potenzielle Karrierewege an der Universität oder in der Wirtscha�. Sowohl 
Studierende als auch Absolventen sollen gleichermaßen von diesem Austausch profi�eren. Als 
Mentee erhält man die Gelegenheit, sowohl die eigenen beruflichen und persönlichen Pläne als auch 
die Studienentscheidungen zu reflek�eren. Die Mentorinnen und Mentoren aus den Reihen unserer 
Mitglieder und Unternehmen können ihre wertvollen Erfahrungen und Kenntnisse weitergeben und 
vielleicht selbst Inspira�on aus den Gesprächen ziehen. 

Um Ihnen einen bestmöglichen Eindruck unseres neuen Projektes zu geben und das Engagement 
unserer Mentee nochmal hervorzuheben, möchten wir an dieser Stelle Maria Ho�auer-Peréz in 
ihrer Rolle als Mentorin eine S�mme geben. Im Folgenden wird sie über ihre Mo�va�on am 
Programm teilzunehmen berichten. 

"Als Mentorin beim Alumni Verein ist es mir eine Herzensangelegenheit, meine 
Erfahrungen weiterzugeben und wertvolle Informa�onen zu teilen, die ich als Studen�n 
gerne gehabt hä�e. Es ist für mich eine besondere Freude, die persönlichen und 
beruflichen Entwicklungen der Studierenden zu begleiten und ihren Fortschri� 
mitzuerleben."

Maria Ho�auer Peréz
Vorstandsreferen�n

Mentoring-
Programm
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Die Idee, das Mentoring-Programm ins Leben zu rufen, entstand bereits vor einigen Jahren. Nach 
der Einführung diverser neuer Veranstaltungen und Formate wie beispielsweise den 
Karrieregesprächen in den letzten Jahren, die uns halfen, den Verein neu auszurichten, war es nun 
an der Zeit, das Programm zu starten. An dieser Stelle möchten wir sowohl den Mitgliedern im 
Verein, die von sich aus mit der Idee auf uns zukamen, ihre Exper�se als Mentorinnen und 
Mentoren einzubringen, als auch den Mitgliedern, die unserem Aufruf gefolgt sind und sich als 
Mentoren und Mentorinnen zur Verfügung stellten, herzlich danken. Nur durch sie ist dieses 
Programm überhaupt möglich.Als Vorbereitung führte Roman Sidig im Namen der 
Geschä�sstelle Interviews mit den Mentorinnen und Mentoren durch. Dabei ging es darum, 
herauszufinden, welche Erwartungen die Engagierten haben und wie das Programm letztendlich 
gestaltet sein sollte. All diese Impulse haben uns geholfen, ein besseres Verständnis dafür zu 
entwickeln, was es bedeutet, ein solches Programm ins Leben zu rufen.

Das Programm wurde zum Ende des Wintersemesters 2023/24 offiziell angekündigt. Die 
Beliebtheit des Programms lässt sich anhand der zahlreichen Bewerbungen erkennen, die uns 
erreicht haben. Mit insgesamt 49 Bewerbungen sind wir in die erste Pilotphase des Programms 
gestartet. Dank der Unterstützung unserer beiden Vorstandsmitglieder Annika Bergbauer und Dr. 
Benedikt Haas sowie unserer Vorstandsreferen�n Maria Ho�auer Pérez konnten wir bereits 15 
Studierenden einen Mentor bzw. eine Mentorin zuweisen. Um auch den anderen Studierenden 
ein Mentorship zu ermöglichen, sind wir auf weitere Mentoren und Mentorinnen angewiesen. 
Daher freuen wir uns, wenn auch Sie sich als Mentor oder Mentorin engagieren möchten. 
Insbesondere für den privaten Sektor suchen wir noch Personen, die ihre beruflichen 
Erfahrungen mit Studierenden teilen wollen. Melden Sie sich dazu gerne jederzeit unter 
info@alumni-muenchen.de. Wir freuen uns über jede Person, die ein Mentorship übernehmen 
möchte.

Roman Sidig und Maria Ho�auer Pérez
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Unsere
Fördermitglieder
Es ist uns eine Ehre, dieses Jahr als neues Fördermitglied „Ernst & Young“ begrüßen zu dürfen. 
Wir sind dankbar, mit dem angesehenen Unternehmen einen weiteren Partner gewonnen zu ha-
ben, der unsere Arbeit und Ideen unterstützt. Wir freuen uns sehr auf eine lange und gute Zusam-
menarbeit mit unserem neusten Mitglied. 

Gerne übergeben wir im Folgenden das Wort an Ernst & Young, vertreten durch Felix Röllig: 

Ernst & Young (EY) freut sich, den VAC zukün�ig als Fördermitglied zu unterstützen. EY ist 
eine der sog. Big4, der vier größten Wirtscha�sprüfungs-, Steuerberatungs- und Unterneh-
mensberatungsgesellscha�en. Insbesondere in Deutschland ist EY mit über EUR 700 Mio. 
Umsatz die größte und nach Branchenbewertungen (Juve) die angesehenste Steuerbera-
tungsgesellscha�. Bei EY arbeiten viele Volkswirte im Bereich des Transfer Pricings und der 
interna�onalen Unternehmensbesteuerung. Als Querschni�sfunk�on zwischen Tax und Ad-
visory entwickelt dieser Bereich innova�ve Lösungen für Herausforderungen komplexer, mul-
�disziplinärer und interna�onaler Projekte rund um das Thema Verrechnungspreise. Hierfür 
ist ein gutes ökonomisches Verständnis, eine schnelle Auffassungsgabe, quan�ta�ve Lö-
sungskompetenz und Innova�onskra� erforderlich, welche Volkswirte im Rahmen ihres Stu-
diums trainieren. EY-Mitarbeiter freuen sich darauf, in Koopera�on mit dem VAC neuen Ge-
nera�onen von Absolventen Einblicke in die Arbeitswelt zu geben und ihnen aufzuzeigen, wie 
das Studium sie auf die Arbeitswelt vorbereitet und welche Karriereop�onen sich für Volks-
wirte bieten.

Felix Röllig 
Senior Manager, Transfer Pricing

Ernst & Young 
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Unsere
Fördermitglieder

Arbeitsteilung und Handel sind, wie wir als Volkswirte wissen, der Schlüssel zum Wohlstand. 
Es ist bekannt, dass zwischen 60% und 70% des weltweiten Handels innerhalb 
mul�na�onaler Konzerne sta�inden. Unsere Volkswirte im Bereich der interna�onalen 
Steuerberatung und Verrechnungspreise helfen als Steuerberater und Organ der 
Steuerrechtspflege dabei, komplexe steuerliche Regelungen auf na�onaler und 
interna�onaler Ebene zu erklären, umzusetzen, einzuhalten und zu dokumen�eren. Dies 
schützt die Konzerne vor Doppelbesteuerung und ermöglicht erfolgreiches interna�onales 
Wirtscha�en trotz komplizierter und nicht abges�mmter lokaler Steuergesetze. Aus diesem 
Grund unterstützen wir gerne den VAC in seiner Mission, aus Denkern Lenker zu machen.

Fördermitglieder

Dr. Richard Schmidtke
Partner, Transfer Pricing

Deloitte

An dieser Stelle möchten wir uns auch ganz herzlich bei unseren langjährigen Partnerunterneh-
men und -vereinen für Ihre finanzielle wie ideelle Unterstützung bedanken. 

Aus diesem Grund geben wir auch gerne unseren Fördermitglieder im Rahmen unseres News-
le�ers das Wort. In dieser Ausgabe berichtet Deloi�e, vertreten durch Dr. Richard Schmidtke, von 
seiner Mo�va�on den VAC zu unterstützen:
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Ihre Spende ist gefragt!

Diesem Newsle�er ist in anschaulicher Weise zu entnehmen, dass wir als Münchner Volkswirte 
Alumni-Club auf vielfäl�ge Weise die Ak�vitäten unserer Volkswirtscha�lichen Fakultät im Bereich 
von Lehre und Forschung sowie in der Vernetzung von Studierenden, Lehrenden und Ehemaligen 
fördern.

Die Ak�vitäten des Vereins sind mit entsprechendem Aufwand verbunden, z.B. in Form von 
Preisgeldern, S�pendien, Zuschüssen zu Ak�vitäten der Fakultät und Durchführung von 
Veranstaltungen.

Zugleich sind diese Ak�vitäten nicht ohne das hohe Engagement unserer Geschä�sstelle 
durchführbar, für die ebenfalls ein entsprechender Aufwand anfällt.

Wir haben seit Jahrzehnten den Mitgliedsbeitrag bei unverändert 60€ pro Jahr belassen. Gleichzei�g 
sind die Kosten ste�g ges�egen. Der Vorstand hat sich gerade in dieser wirtscha�lich schwierigen 
Zeit dafür entschieden, den Mitgliedsbeitrag weiterhin unverändert zu belassen.  Um dennoch 
unseren Umfang an Förderung und Services aufrechterhalten zu können, sind wir auf Spenden 
angewiesen.

Wir würden uns sehr freuen, wenn Sie sich freiwillig entscheiden könnten, über den Mitgliedsbeitrag 
hinaus die Ak�vitäten unseres Vereins zugunsten unserer Volkswirtscha�lichen Fakultät über eine 
einmalige oder auch regelmäßige Spende zu unterstützen. 

Bi�e nutzen Sie hierfür das folgende Konto:

Münchner Volkswirte Alumni Club e.V.
HypoVereinsbank München
IBAN: DE21 7002 0270 0002 8544 73

Sie erhalten eine Spendenbescheinigung grundsätzlich nur bei Spenden von mehr als 300€. Bis zu 
diesem Betrag reicht der Kontoauszug in Verbindung mit dem Freistellungsbescheid des Vereins zur 
Vorlage beim Finanzamt.

Vielen Dank!

Spendenaufruf

Zu guter Letzt
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Besuchen Sie uns auf Social Media!

VAC-Website Linkedin-Seite Linkedin-Gruppe

Quellhinweis Bilder

Dr. Reiner Krieglmeier: Bankhaus Herzogpark, VAC
Prof. Davide Cantoni: Volkswirtscha�liche Fakultät, LMU
QuantoCo: VAC 
Marc Schnell und Katharina Stengel: PricewaterhouseCoopers GmbH, VAC
Sven Lilienthal: Deutsche Bundesbank, VAC
Eva Binder und Laura-Maria Niemann: Boston Consul�ng Group, VAC
Karrieremesse an der LMU: WASTI e.V.
Dr. Richard Schmidtke: Deloi�e
ECONnect Kohorte 2023/24, Volkswirtscha�liche Fakultät, LMU 
Dr. Reiner Kriegelmeier und Prof. Dr. Oliver Jahrhaus: LMU
Jahresfestveranstaltung 2023 : VAC
Maria Ho�auer Peréz: Volkswirtscha�liche Fakultät, LMU
Johanna Kober: Geschä�sstelle VAC

VAC München

Schackstraße 4

80539 München

Gestaltung und Inhalt

Neue Mitarbeiterin in der Geschäftsstelle

Wir freuen uns, eine neue studen�sche Mitarbeiterin in der Geschä�sstelle des Vereins willkommen 
heißen zu können: 

Johanna Kober ist seit dem 01. April 2024 im Verein tä�g und wird in Zukun� unter anderem 
Aufgaben in der Mitgliederverwaltung, Organisa�on von Veranstaltungen und Kommunika�on 
übernehmen. 
Sie tri� damit die Nachfolge von Carsten Völler an. Im Namen des Vereins danken wir Carsten Völler 
herzlich für seine hervorragende Arbeit in der Geschä�sstelle und wünschen Ihm alles Gute für seine 
Zukun�. 

Ich freue mich darauf, zukünftig Teil des VAC sein zu dürfen. Denn ich erachte die Arbeit des Vereins als sehr 
bereichernd, indem er Alumni, Unternehmen und Studenten verbindet und eine Möglichkeit schafft, voneinander 
zu lernen. So bin ich gespannt auf viele interessante Gespräche, Veranstaltungen und  Erfahrungen beim VAC! 

Johanna Kober
Geschä�sstelle des VAC

https://www.econ.alumni.uni-muenchen.de/index.html
https://in.linkedin.com/company/muenchen-vac
https://www.linkedin.com/groups/13603833/

