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l. Allgemeines

§1
Gegenstand des Studiengangs und Zweck der Masterpriufung

(1) *Beim Studiengang M.Sc. Psychologie: Wirtschafts-, Organisations- und Sozial-
psychologie handelt es sich um einen anwendungs- und forschungsorientierten,
konsekutiven Studiengang. *Der Studiengang hat zum Ziel, wissenschaftliches Ar-
beiten mit hohem Anwendungsbezug in den Disziplinen der Arbeits- und Organisati-
onspsychologie, der Markt-, Konsumenten- und Okonomischen Psychologie sowie
der Angewandten Sozialpsychologie und ihrer relevanten Grundlagen zu vermitteln.
*Das Studium soll in diesen Bereichen dazu befahigen, eine an ethischen Prinzipien
orientierte, angewandte Wissenschatft zu betreiben, relevante arbeitspraktische
Kenntnisse und Methoden in kommerziellen und sozialen Organisationen einzuset-
zen und diese theorie- und evidenzbasiert weiterzuentwickeln. “Dazu werden den
Teilnehmerinnen und Teilnehmern des Masterprogramms praktische Kompetenzen
in den Bereichen wissenschaftliche Methoden, Diagnostik, Intervention und Evalua-
tion sowie Prasentations- und Moderationstechniken vermittelt. °*Die inhaltliche
Strukturierung des Studiums orientiert sich an den drei Saulen: Individuum (z.B.
Personlichkeit, Motivation), Organisation (z.B. Team, Fuhrung) und Gesellschaft
(z.B. politische Reformen, Méarkte). ®Dabei richtet sich die Vermittlung der Studienin-
halte sowohl an der wissenschaftlichen Psychologie als auch an einer evidenzba-
sierten Praxis aus. ‘Zentral ist auch die Auseinandersetzung mit gesellschaftlichen
und wirtschaftlichen Problemen der Gegenwart und Zukunft sowie mit der eigenen
Personlichkeitsentwicklung. ®Das Masterprogramm soll fiir filhrende Positionen in
Wirtschaft, Gesellschaft oder Forschung qualifizieren. *Mégliche Berufsfelder der
Praxis beinhalten unter anderem Management, Personalverantwor-
tung/Fuhrungsverantwortung, Personalentwicklung und Human Resources, Perso-
nalauswahl/Assessment, Unternehmensberatung und -entwicklung, Organisations-
entwicklung und Change Management sowie Markt- und Wirtschaftsforschung.

(2) 'Die studienbegleitend abzulegende Masterpriifung (§ 9 Abs. 1) bildet den be-
rufsqualifizierenden Abschluss des Studiengangs M.Sc. Psychologie: Wirtschafts-,
Organisations- und Sozialpsychologie. *Durch die Masterpriifung wird festgestellt,
ob die oder der Studierende die Zusammenhange des Faches Uberblickt und kritisch
beurteilen kann, die Fahigkeit besitzt, dessen wissenschaftliche Methoden und Er-
kenntnisse anzuwenden und die fiir den Ubergang in die Berufspraxis notwendigen
grundlichen Fachkenntnisse erworben hat.

(3) 'Im Rahmen der Lehrveranstaltungen dieses Masterstudiengangs werden auch
Schliisselqualifikationen vermittelt. *Schliisselqualifikationen sind insbesondere

1. Fahigkeit, Wissen und Informationen zu recherchieren, zu bewerten, zu ver-
dichten und zu strukturieren,

Uberblickswissen zu maRgeblichen Wissensbereichen des jeweiligen Fachs,
vernetztes Denken,

Organisations- und Transferfahigkeit,

Informations- und Medienkompetenz,

abrown



Prasentationskompetenzen,

Team- und Kommunikationsfahigkeit,
EDV-Kenntnisse und Fahigkeiten sowie
Methodisch-analytische Kompetenzen.

©CoNS

82
Akademischer Grad

Die Fakultat fir Psychologie und Padagogik verleiht denjenigen, die diesen Master-
studiengang erfolgreich abgeschlossen haben, den akademischen Grad ,Master of
Science” (abgekurzt: ,M.Sc.).

§3
Zugangsvoraussetzungen

(1) *Voraussetzung fiir die Immatrikulation in diesen Masterstudiengang ist der
Nachweis eines berufsqualifizierenden Hochschulabschlusses oder eines gleichwer-
tigen Abschlusses aus dem Inland oder Ausland in einem mindestens sechssemest-
rigen Studiengang der Fachrichtung Psychologie. *Weitere Zugangsvoraussetzun-
gen werden ggf. in einer gesonderten Satzung der Ludwig-Maximilians-Universitat
Minchen festgelegt.

(2) Uber das Vorliegen der Zugangsvoraussetzungen im Sinn des Abs. 1 wird im
Rahmen des Immatrikulationsverfahrens im Benehmen mit dem zustandigen Pri-
fungsausschuss entschieden.

(3) Liegen die Voraussetzungen des Abs. 1 nicht vor, gilt eine Teilnahme an Modul-
prufungen und Modulteilprifungen als nicht erfolgt, es sei denn ein spaterer Nach-
weis der Voraussetzungen des Abs. 1 wurde ausdricklich zugelassen und erfolgt
fristgemal.

§4
Zentrale Studienberatung und Fachstudienberatung

(1) 'Die Zentrale Studienberatung an der Ludwig-Maximilians-Universitat Miinchen
erteilt Auskunfte und Ratschlage insbesondere bei fachtbergreifenden Problemen.
’Sie soll von den Studierenden insbesondere vor dem Studienbeginn, bei einem ge-
planten Wechsel des Studiengangs sowie bei allen Fragen in Bezug auf Zulas-
sungsbeschrankungen in Anspruch genommen werden.

(2) 'Die Fachstudienberatung wird in der Verantwortung der Fakultét von der zu-
standigen Fachstudienberaterin oder vom zustandigen Fachstudienberater durchge-
filhrt. “Die Beratung erstreckt sich insbesondere auf Fragen der inhaltlichen und zeit-
lichen Studienplanung. *Auskiinfte zu Fragen, die Priifungen oder Anrechnungen
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von Studien- und Prufungsleistungen betreffen, erteilen insbesondere die Mitglieder
des Prifungsausschusses und bzw. oder das Prufungsamt.

II. Dauer, Struktur und Ablauf des Studiums

§5
Studienbeginn, Regelstudienzeit, Semesterwochenstunden

(1) Das Studium in diesem Masterstudiengang kann nur im Wintersemester aufge-
nommen werden.

(2) 'Die Regelstudienzeit betragt einschlieRlich der Zeit fiir die Anfertigung der Mas-
terarbeit vier Semester. ’Insgesamt sind héchstens 61 Semesterwochenstunden
(SWS) erforderlich.

86
ECTS-Punkte

(1) 'Im Rahmen dieses Masterstudiengangs sind insgesamt 120 Punkte nach dem
European Credit Transfer System (ECTS-Punkte) zu erwerben. >ECTS-Punkte sind
ein quantitatives Mal} fir die Gesamtarbeitsbelastung der oder des Studierenden.
*Sie umfassen sowohl den unmittelbaren Unterricht in allen in § 8 Abs. 1 Satz 2 an-
gegebenen Lehrveranstaltungen und Unterrichtsformen als auch die Zeit fiir die Vor-
und Nachbereitung des Lehrstoffs (Prasenz- und Selbststudium), den Aufwand fur
die Prifungsvorbereitungen und die erbrachten Priifungsleistungen. “Ein ECTS-
Punkt entspricht einer Arbeitsbelastung von 30 Stunden, so dass die Gesamtar-
beitsbelastung innerhalb der Regelstudienzeit (8 5 Abs. 2 Satz 1) pro Semester

900 Stunden betragt.

(2) 'In jedem Semester soll die oder der Studierende die sich aus der Anla-
ge 2/Spalte 18 ergebenden ECTS-Punkte erwerben. “‘ECTS-Punkte werden nur fir
bestandene Modulprifungen und Modulteilprifungen (8 9) vergeben.

8§87
Modularisierung und Module

(1) 'Das Studium in diesem Masterstudiengang ist modular aufgebaut und in ver-
bindlicher Weise in der Anlage 2 geregelt. ’Leeren Zellen der Tabellen in der Anla-
ge 2 kommt kein Regelungsgehalt zu.

(2) 'Das Studium in diesem Masterstudiengang umfasst Pflicht- und Wabhlpflichtmo-
dule. *Pflichtmodule sind ausnahmslos zu absolvieren; aus Wahlpflichtmodulen kann
die oder der Studierende auswahlen. °Es diirfen nicht mehr als die erforderliche An-
zahl an Wahlpflichtmodulen gewahlt werden. “Ein Wahlpflichtmodul wird spatestens
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durch Antreten einer dazugehdrigen Modulprifung oder Modulteilprifung gewahilt;
die Wabhl ist unwiderruflich.

(3) Ein Modul bezeichnet einen Verbund von thematisch und zeitlich aufeinander
abgestimmten Lehrveranstaltungen sowie einer Modulprufung oder einer oder meh-
reren Modulteilprifungen, die entsprechend dem fir eine erfolgreiche Teilnahme
erforderlichen Zeitaufwand mit einer gemaf § 6 Abs. 1 bestimmten Anzahl an ECTS-
Punkten bemessen werden.

(4) 'Ein Modul erstreckt sich nach MaRgabe der Anlage 2 in der Regel tiber ein,
hochstens tiber zwei Semester. “Der Umfang eines Moduls betragt nach MaRgabe
der Anlage 2/Spalte 18 jeweils ein Vielfaches von drei ECTS-Punkten.

(5) Aus der Anlage 2 ergeben sich

die Module,

deren Zuordnung zu einem oder mehreren Fachsemestern (Anlage 2/Spalte 1),
deren Zulassungsvoraussetzungen (Anlage 2/Spalte 2),

die Art der Module (Pflicht- oder Wahlpflichtmodul — Anlage 2/Spalte 3), bei
Wahlpflichtmodulen zusatzlich die Angabe der Auswahlmodalitaten,

die Kurzbezeichnungen der Module (Anlage 2/Spalte 4),

die Bezeichnungen der Module (Anlage 2/Spalte 5),

der Angebotsturnus (semesterweise oder jahrlich) der Module (Anlage 2/
Spalte 6),

8. die dem Modul zugewiesenen ECTS-Punkte (Anlage 2/Spalte 18).

rownE

No o

§8
Lehrveranstaltungen

(1) 'Die Ziele und Inhalte des Studiums sowie Schliisselqualifikationen (§ 1 Abs. 3)
werden in den in der Anlage 2/Spalten 8 und 9 vorgesehenen Lehrveranstaltungen
und Unterrichtsformen vermittelt. “In der Anlage 2/Spalten 8 und 9 kénnen insbe-
sondere folgende Lehrveranstaltungen und Unterrichtsformen vorgeschrieben wer-
den:

Vorlesungen,

Ubungen,

Proseminare,

Seminare,

Hauptseminare,

Praktika,

Unterricht in Kleingruppen.

NogahrwDdE

(2) Das Praktikum ,Evidenzbasiertes Praktikum Wirtschaftspsychologie” (WP 11.2)
und das Praktikum ,Evidenzbasiertes Praktikum Angewandte Sozialpsychologie®
(WP 12.2) erstrecken sich jeweils tber einen Zeitraum von 8 Wochen.

(3) Alle Lehrveranstaltungen sind Modulen zugeordnet.

(4) 'Das Studium in diesem Masterstudiengang umfasst Pflicht- und Wahlpflichtiehrver-
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anstaltungen. *Pflichtlehrveranstaltungen sind ausnahmslos zu absolvieren; aus Wahl-
pflichtlehrveranstaltungen kann die oder der Studierende auswéhlen. °Es diirfen nicht
mehr als die erforderliche Anzahl an Wahlpflichtlehrveranstaltungen gewahlit werden.
“Eine Wabhlpflichtlehrveranstaltung wird spatestens durch Antreten einer dazugehdorigen
Modulprifung oder Modulteilprifung gewahlt; die Wahl ist unwiderruflich.
*Wabhlpflichtlehrveranstaltungen werden nach der Anlage 2 ausschlieBlich Wahlpflicht-
modulen zugeordnet.

(5) Die Teilnahme an Lehrveranstaltungen héngt von der Erfiillung von Zulassungs-
voraussetzungen ab; das Nahere ergibt sich aus der Anlage 2/Spalte 7.

(6) Aus der Anlage 2 ergeben sich

1. die Lehrveranstaltungen,

2.  die Art der Lehrveranstaltungen (Pflicht- oder Wabhlpflichtlehrveranstaltung —
Anlage 2/Spalte 3), bei Wahlpflichtlehrveranstaltungen zusatzlich die Angabe der
Auswahlmodalitaten,

der Angebotsturnus (semesterweise oder jahrlich) der Lehrveranstaltungen
(Anlage 2/Spalte 6),

deren Zuordnung zu einem oder mehreren Modulen,

deren Zuordnung zu einem oder mehreren Fachsemestern (Anlage 2/Spalte 1),
deren Zulassungsvoraussetzungen (Anlage 2/Spalte 7),

die Kurzbezeichnungen der Lehrveranstaltungen (Anlage 2/Spalte 4),

die Bezeichnungen der Lehrveranstaltungen (Anlage 2/Spalte 8),

die Unterrichtsformen der Lehrveranstaltungen (Anlage 2/Spalte 9),

0. die Semesterwochenstunden (Anlage 2/Spalte 10).

w

HoOxo~NO OB

lll. Masterprifung

1. Modulprafungen und Modulteilprifungen

§9
Modulprifungen und Modulteilprifungen als Bestandteile der Masterprifung

(1) Die Masterprufung besteht aus Modulprifungen und Modulteilprifungen.

(2) *Jedes Modul schlieRt nach MaRgabe der Anlage 2 mit einer Modulpriifung oder
einer bestimmten Anzahl an Modulteilpriifungen ab. Wenn eine Modulpriifung oder
Modulteilprifung bestanden ist, werden die dieser zugewiesenen ECTS-Punkte dem
personlichen Konto (§ 12) der oder des Studierenden gutgeschrieben. *Wird eine
Modulprifung durch mehrere Veranstaltungsleiterinnen und Veranstaltungsleiter
gestellt, ohne dass es sich um Modulteilprifungen handelt, finden die Vorschriften
fur Modulteilprifungen entsprechende Anwendung.

(3) 'Die Teilnahme an Modulpriifungen und bzw. oder Modulteilpriifungen héngt von
der Erfiillung von Zulassungsvoraussetzungen ab. “Das Nahere ergibt sich aus der
Anlage 2/Spalte 11.
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(4) In der Modulprifung, in der Modulteilprifung oder in der Summe der Modulteil-
prufungen des jeweiligen Moduls soll die oder der Studierende nachweisen, dass sie
oder er die Kenntnisse und Fahigkeiten erworben hat, welche in der oder den dem
Modul nach der Anlage 2/Spalten 7 bis 10 zugeordneten Lehrveranstaltungen ver-
mittelt werden.

(5) *Aus der Anlage 2 ergeben sich

die Modulprifungen und Modulteilprifungen,

deren Zuordnung zu einem Modul und ggf. einer Lehrveranstaltung,

deren Zuordnung zu einem Fachsemester (Regeltermin — Anlage 2/Spalte 1),
deren Zulassungsvoraussetzungen (Anlage 2/Spalte 11),

die Art der Modulprifung oder Modulteilprifung (Anlage 2/Spalte 12),

die Priafungsform (Anlage 2/Spalte 13),

die Prifungsdauer (Anlage 2/Spalte 14),

die Art der Bewertung (Benotung bzw. ,bestanden” oder ,nicht bestanden” —
Anlage 2/Spalte 15),

9. das Notengewicht (Anlage 2/Spalte 16),

10. die Wiederholbarkeit (Anlage 2/Spalte 17),

11. die ECTS-Punkte, die bei erfolgreichem Ablegen der Modulprifungen oder
Modulteilprifungen vergeben werden (Anlage 2/Spalte 18).

ONoarWDNE

’Sind in der Anlage 2/Spalten 13 und 14 mehrere Priifungsformen mit zugeordneter
Prifungsdauer angegeben, bestimmt die Veranstaltungsleiterin oder der Veranstal-
tungsleiter, welche der angegebenen Varianten gewahlt wird, und gibt diese zu
Lehrveranstaltungsbeginn bekannt.

§10
Bewertung der Modulprifungen und Modulteilprifungen

(1) Modulprifungen und Modulteilprifungen werden mit ,bestanden” oder ,nicht be-
standen” bewertet oder benotet.

(2) 'Die Note fiir eine Modulpriifung oder fiir eine Modulteilpriifung wird von der oder
dem jeweiligen Priifenden festgesetzt. “Fiir die Bewertung der Modulpriifungen und
Modulteilprifungen sind folgende Noten zu verwenden:

Note 1 = ,sehr gut" = hervorragende Leistung;

Note 2 =, gut = Leistung, die erheblich tber den Anforderun-
gen liegt;

Note 3 =, befriedigend* = Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen
genugt;

Note 4 =, ausreichend® = Leistung, die trotz ihrer M&ngel noch den An-
forderungen genugt;

Note 5 =, nichtausreichend® = Leistung, die wegen erheblicher Mangel den

Anforderungen nicht mehr gentigt.
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%zur differenzierten Bewertung der Modulpriifungen und Modulteilpriifungen kénnen
die Noten um 0,3 auf Zwischenwerte erhdht oder erniedrigt werden; die Noten 0,7;
4,3: 4,7 und 5,3 sind dabei ausgeschlossen. *Wird eine Modulpriifung oder Modul-
teilprifung von mehreren Prifenden benotet oder besteht eine Modulprifung oder
Modulteilprifung aus mehreren Teilleistungen (8 11 Abs. 1 Satz 3), errechnet sich
die Gesamtnote der Modulprifung oder Modulteilprifung, vorbehaltlich einer abwei-
chenden Regelung in der Anlage zur Anlage 2, aus dem arithmetischen Mittel der
Einzelbewertungen. *Dabei werden nur die ersten beiden Stellen hinter dem Komma
beriicksichtigt. °Die Notenbezeichnung nach Satz 4 lautet:

bei einem Durchschnitt bis einschlief3lich 1,50 = ,sehrgut”;

bei einem Durchschnitt von 1,51 bis einschlief3lich 2,50 = gut’

bei einem Durchschnitt von 2,51 bis einschlief3lich 3,50 = befriedigend;
bei einem Durchschnitt von 3,51 bis einschlief3lich 4,00 =  ,ausreichend”.

(3) 'Die Modulnote

1. ergibt sich bei einer Modulprifung oder bei nur einer benoteten Modulteilpru-
fung (8 9 Abs. 2) aus Abs. 2 und

2. errechnet sich bei Modulteilprifungen (8 9 Abs. 2) aus dem arithmetischen Mit-
tel der nach der Anlage 2/Spalte 15 benoteten und nach der Anla-
ge 2/Spalte 16 gewichteten Einzelbewertungen in den zu dem jeweiligen Modul
gehdrenden Modulteilprifungen.

’Soweit in der Anlage 2/Spalte 16 keine andere Angabe erfolgt, gehen die Modul-
teilprifungen mit den ihnen jeweils in der Anlage 2/Spalte 18 zugeordneten ECTS-
Punkten in das nach Satz 1 Nr. 2 zu bildende arithmetische Mittel ein. *Abs. 2 Sat-
ze 5 und 6 gelten entsprechend.

(4) *‘Werden innerhalb eines Moduls Modulteilpriifungen fiir mehr Lehrveranstaltungen
erfolgreich absolviert als zum Bestehen des Moduls erforderlich sind, werden bei der
Berechnung der Modulnote nur die fiir das Bestehen des Moduls erforderlichen ECTS-
Punkte beriicksichtigt. “Erforderlich fir das Bestehen eines Moduls ist das Bestehen

1. der den Pflichtlehrveranstaltungen zugeordneten Modulpriifung oder aller Modul-
teilprifungen in einer in der Anlage 2 vorgesehenen Weise und

2. der den erforderlichen Wahlpflichtlehrveranstaltungen zugeordneten Modulprtifung
oder aller Modulteilprifungen in einer in der Anlage 2 vorgesehenen Weise.

*Werden Modulteilpriifungen fiir mehr Wahlpflichtlehrveranstaltungen abgelegt, als nach
Satz 2 Nr. 2 zu absolvieren sind, gilt vorbehaltlich des 8 8 Abs. 4 die zeitlich zuerst er-
folgreich abgelegte als erforderlich im Sinne des Satzes 2. “Es werden bei Wahlpflicht-
lehrveranstaltungen zugeordneten Modulteilpriifungen,

1. die in verschiedenen Semestern erfolgreich erbracht wurden, die friiheren,
2. die im selben Semester erfolgreich erbracht wurden, die besseren

beriicksichtigt. *Diejenige Wahlpflichtlehrveranstaltung, mit deren Modulteilpriifung
erstmalig die dem jeweiligen Modul zugewiesene Anzahl an ECTS-Punkten Uber-
schritten wird, wird mit der ihm zugeschriebenen ECTS-Punkte-Zahl nur insoweit
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beriicksichtigt, als die dem jeweiligen Modul zugewiesene Anzahl an ECTS-Punkten
nicht tberschritten wird.

§11
Bestehen, Nichtbestehen und Wiederholung der
Modulpriafungen und Modulteilprifungen

(1) *Eine Modulpriifung oder Modulteilpriifung ist bestanden, wenn sie

1. mit bestanden” oder
2.  mit mindestens ,ausreichend” (4,0)

bewertet ist. “Modulpriifungen und Modulteilpriifungen sollen vorbehaltlich des § 31
spatestens am Ende des in der Anlage 2/Spalte 1 genannten Semesters bestanden
sein (Regeltermin); Angaben in Klammern in der Anlage 2/Spalte 1 sind nur Empfeh-
lungen. *Modulpriifungen und Modulteilpriifungen sind bestanden, wenn vorbehalt-
lich des § 31 spatestens am Ende des auf den Ablauf des Regeltermins folgenden
Fachsemesters alle erforderlichen Teilleistungen erfolgreich erbracht sind.

(2) *Enthélt die Anlage 2/Spalte 1 fiir eine Modulpriifung oder Modulteilpriifung eine
Angabe in Klammern, gilt das Ende des vierten Fachsemesters als Regeltermin.
’Diese Modulpriifung oder Modulteilpriifung ist bestanden, wenn sie vorbehaltlich
des § 31 spatestens am Ende des funften Fachsemesters erfolgreich erbracht ist.

(3) Modulpriafungen und Modulteilprifungen sind auch bestanden, wenn die Voraus-
setzungen der Abs. 1 und 2 nicht im dort vorgesehenen Zeitraum erfillt sind, aber im
Rahmen des Abs. 6 oder einer nach dieser Prifungs- und Studienordnung zul&ssi-
gen Wiederholung erfullt werden.

(4) *"Modulpriifungen oder Modulteilpriifungen sind nicht bestanden, wenn sie ganz
oder teilweise abgelegt, aber nicht bestanden wurden. *Modulpriifungen oder Modul-
teilprifungen sind endgdiltig nicht bestanden, wenn sie ganz oder teilweise abgeleqgt,
aber nicht bestanden wurden und keine Wiederholungsméglichkeit mehr besteht.

(5) *"Modulpriifungen oder Modulteilpriifungen gelten vorbehaltlich des § 31

1. als abgelegt und nicht bestanden, wenn sie am Ende des auf den Ablauf des
Regeltermins folgenden Fachsemesters aus selbst zu vertretenden Grinden
nicht erfolgreich abgelegt sind, und

2. als endgultig nicht bestanden, wenn sie aus selbst zu vertretenden Griinden
am Ende des dritten auf den Ablauf des Regeltermins folgenden Fachsemes-
ters nicht erfolgreich abgelegt sind.

’Enthalt die Anlage 2/Spalte 1 fiir eine Modulpriifung oder Modulteilpriifung eine An-
gabe in Klammern, gilt diese Modulprifung oder Modulteilprifung vorbehaltlich des
§31

1. als abgelegt und nicht bestanden, wenn sie am Ende des flinften Fachsemes-
ters aus selbst zu vertretenden Griinden nicht erfolgreich abgelegt ist, und
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2. als endgultig nicht bestanden, wenn sie aus selbst zu vertretenden Griinden
am Ende des siebten Fachsemesters nicht erfolgreich abgelegt ist.

*Griinde, die das Uberschreiten einer der Fristen der Satze 1 und bzw. oder 2 recht-
fertigen sollen, mussen unverziglich nach ihrem Auftreten beim Prifungsamt schrift-
lich geltend und glaubhaft gemacht werden. “Bei Krankheit muss ein &rztliches Attest
vorgelegt werden; die Vorlage einer Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung gentgt nicht.
®Das Priifungsamt kann im Einzelfall oder allgemein die Vorlage eines amtsarztli-
chen Attestes oder eines Attestes einer oder eines vom Prifungsamt bestimmten
Arztin oder Arztes verlangen. ®Wird der Grund anerkannt, so wird ein neuer Termin
anberaumt. 'Bei teilbaren Modulpriifungen und Modulteilpriifungen sind bereits vor-
liegende Prifungsergebnisse anzurechnen.

(6) ‘Eine erstmals nicht bestandene Modulpriifung oder Modulteilpriifung gilt als
nicht abgelegt, wenn sie nach ununterbrochenem Fachstudium spatestens am Ende
des in Abs. 1 Satz 2 als Regeltermin genannten Semesters oder des nach Abs. 2
Satz 1 als Regeltermin geltenden Semesters vollstandig abgelegt wurde (freier Pru-
fungsversuch). °Nach dieser Priifungs- und Studienordnung anerkannte Studienzei-
ten bei Hochschul-, Studiengangs- oder Fachwechsel werden auf das Fachstudium
angerechnet. *Semester, in denen Studierende beurlaubt waren (Art. 48 Abs. 2
Satz 1 BayHSchG), bleiben ebenso unberiicksichtigt wie Zeiten, welche die Voraus-
setzungen des § 31 erfillen, oder in denen die oder der jeweilige Studierende aus
sonst nicht selbst zu vertretenden Griinden nicht an einer Modulprifung oder Modul-
teilpriifung teilnehmen konnte. *Abs. 5 Satze 3 bis 5 gelten entsprechend. °Im Rah-
men des freien Prufungsversuchs bestandene Teilleistungen werden angerechnet.
°Die Séatze 1 bis 5 gelten nicht firr die Masterarbeit (§ 14).

(7) Eine nicht bestandene Modulprifung oder Modulteilprifung, mit Ausnahme der
Masterarbeit (8 14), kann, vorbehaltlich einer abweichenden Regelung in der Anla-
ge 2/Spalte 17 und unbeschadet des Abs. 6, beliebig oft wiederholt werden.

(8) *Studierenden, die eine Modulpriifung oder Modulteilpriifung nicht bestanden
haben, muss es vor ihrem letzten Versuch, diese Modulprifung oder Modulteilpru-
fung zu bestehen, moglich sein, die dieser Modulprifung oder Modulteilprifung zu-
geordnete Lehrveranstaltung bzw. Lehrveranstaltungen zu wiederholen. *Den Stu-
dierenden werden innerhalb von zwei Semestern fir jede Modulprifung und Modul-
teilprifung mindestens zwei Prifungsversuche angeboten.

(9) 'Die Wiederholung einer bereits bestandenen Modulpriifung oder Modulteilprii-
fung, mit Ausnahme der Masterarbeit (8 14), zur Notenverbesserung ist nur einmal
im n&chstmaoglichen reguldaren Termin moglich, wobei das jeweils bessere Ergebnis
zahlt. °Die Wiederholung einer bereits bestandenen Modulteilpriifung zum Modul
WP 8, WP 9, WP 10, WP 11 oder WP 12 zur Notenverbesserung ist ausgeschlos-
sen.

(10) Die in einer Modulprifung oder Modulteilpriifung erworbene Bewertung und die
erworbenen ECTS-Punkte durfen in diesem Masterstudiengang im Sinne des § 6
Abs. 1 Satz 1 insgesamt nur einmal eingebracht werden.
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§12
Kontoausziige

'Fur die in diesen Masterstudiengang eingeschriebenen Studierenden wird beim
Prifungsamt ein personliches Konto eingerichtet, in dem

1. alle bestandenen Modulprufungen und Modulteilprifungen (8 11 Abs. 1 bis 3)
jeweils mit dem Hinweis ,bestanden” bzw. mit der vergebenen Note und mit den
erzielten ECTS-Punkten sowie

2.  alle nicht bestandenen Modulprifungen und Modulteilprifungen (8 11 Abs. 4
und 5) jeweils mit dem Hinweis ,nicht bestanden” bzw. mit der vergebenen No-
te erfasst werden.

?Zu Beginn des jeweils nachsten Semesters erhalten die Studierenden einen per-
sonlichen Kontoauszug im Sinn von Satz 1 als Bescheid mit Rechtsbehelfsbeleh-
rung.

2. Besondere Modulprifungen und Modulteilprifungen

§13
(nicht belegt)

814
Masterarbeit

(1) Die Masterarbeit ist eine Modulprifung.

(2) Die Masterarbeit soll zeigen, dass die oder der Studierende in der Lage ist, in-
nerhalb einer vorgegebenen Frist (Abs. 7) ein Problem aus ihrem oder seinem Fach
selbstandig nach wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten.

(3) 'Die Masterarbeit wird von einer nach § 24 Abs. 3 Nr. 3 zur ersten oder zum ers-
ten Priifenden bestellten Person betreut (Betreuerin oder Betreuer). *Soll die Mas-
terarbeit in einer Einrichtung auf3erhalb der Ludwig-Maximilians-Universitat Min-
chen durchgefuhrt werden, bedarf es hierzu der Zustimmung der Vorsitzenden oder
des Vorsitzenden des Prifungsausschusses.

(4) 'Das Verfahren der Themenvergabe und der Uberpriifung der Zulassungsvor-
aussetzungen wird in den ersten beiden Wochen nach Beginn des fur die Studie-
renden vorletzten Fachsemesters durch das Prifungsamt ortsiblich bekannt gege-
ben; eine Bekanntgabe durch das Prifungsamt ausschlie3lich im Internet ist ausrei-
chend. “Thema und Zeitpunkt der Ausgabe der Masterarbeit werden beim
Prifungsamt aktenkundig gemacht. °Die oder der Studierende kann
Themenwiinsche &ul3ern; die Betreuerin oder der Betreuer ist hieran nicht
gebunden. “Das Thema kann nur einmal und nur innerhalb von zwei Wochen nach
Ausgabe zuriickgegeben werden. °Die Anordnung nach § 28 Abs. 2 Satz 3 gilt als
erfolgt; 8 28 Abs. 3 gilt entsprechend.
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(5) 'Die Betreuerin oder der Betreuer ist verpflichtet,

1. das Thema der Masterarbeit so rechtzeitig zu vergeben und
2. die Masterarbeit so rechtzeitig zu bewerten,

dass dem Prufungsamt spatestens zwei Wochen vor Ende des fur die oder den Stu-
dierenden letzten Fachsemesters die Bewertung vorliegt. °Fiir eine zweite Priifende
oder einen zweiten Prufenden gilt Satz 1 Nr. 2 entsprechend.

(6) *Studierende, an die zum Ende der Vorlesungszeit ihres vorletzten Fachsemes-
ters noch kein Thema fir eine Masterarbeit vergeben wurde, missen sich unverzig-
lich bei der oder dem Vorsitzenden des Priifungsausschusses melden. *Die oder der
Vorsitzende des Prufungsausschusses ist verpflichtet, fir die Vergabe eines The-
mas fur eine Masterarbeit an jede Studierende oder jeden Studierenden Sorge zu
tragen.

(7) 'Die Bearbeitungszeit der Masterarbeit betragt 20 Wochen. *Firr die Masterarbeit
werden 24 ECTS-Punkte vergeben.

(8) 'Die Masterarbeit ist fristgemaR in drei Exemplaren beim Priifungsamt abzulie-
fern; der Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu machen. *Bei der Abgabe hat der Prif-
ling schriftlich zu versichern, dass er seine Arbeit selbststandig verfasst und keine
anderen als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt hat. *Der Priifungs-
ausschuss kann allgemein oder im Einzelfall verlangen, dass die Masterarbeit zu-
satzlich in elektronischer Form abgegeben wird und hierfur technische Anforderun-
gen festlegen.

(9) 'Die Masterarbeit ist durch die Betreuerin oder den Betreuer der Masterarbeit
(Abs. 3 Satz 1) zu bewerten. *“Masterarbeiten, die als ,nicht bestanden“ bewertet
werden sollen, sind durch eine weitere Prifende oder einen weiteren Prifenden

(8 24 Abs. 3 Nr. 3) zu bewerten.

(10) 'Die Masterarbeit kann bei einer Bewertung, die schlechter als ,ausreichend”
(4,0) ist, einmal im nachstmdglichen Termin wiederholt werden. *Eine Riickgabe des
Themas der Masterarbeit in der in Abs. 4 Satz 4 genannten Frist ist jedoch nur zu-
lassig, wenn die oder der Studierende bei der Anfertigung ihrer oder seiner ersten
Arbeit von dieser Moglichkeit keinen Gebrauch gemacht hat.

§15
(nicht belegt)
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3. Prifungsformen

§ 16
Mundliche Modulpriufungen und Modulteilprafungen

(1) *Durch mindliche Modulpriifungen und Modulteilpriifungen soll die oder der Stu-
dierende nachweisen, dass sie oder er die Zusammenhéange des Prifungsgebietes
erkennt und spezielle Fragestellungen in diese Zusammenhange einzuordnen ver-
mag. “Ferner soll festgestellt werden, ob die oder der Studierende iiber ein dem
Stand des Masterstudiums entsprechendes Grundlagenwissen verfugt.

(2) Die Dauer der mundlichen Modulprifungen oder Modulteilprifungen fiir jeden
Prufling wird in der Anlage 2/Spalte 14 geregelt.

(3) 'Die wesentlichen Gegenstande und Ergebnisse der miindlichen Modulpriifungen
und Modulteilpriifungen sind in einem Protokoll festzuhalten. Das Ergebnis ist der
oder dem Studierenden im Anschluss an die miindliche Modulprufung oder Modul-
teilprifung bekannt zu geben.

§17
Klausuren und sonstige schriftliche Aufsichtsarbeiten

(1) *In den Klausuren und sonstigen schriftlichen Aufsichtsarbeiten soll die oder der
Studierende nachweisen, dass sie oder er auf der Basis des notwendigen Grundla-
genwissens in begrenzter Zeit und mit begrenzten Hilfsmitteln mit den gangigen Me-
thoden ihres oder seines Faches Aufgaben I6sen und Themen bearbeiten kann.
’Der oder dem Studierenden kénnen Themen zur Auswahl gegeben werden; ein An-
spruch hierauf besteht nicht.

(2) Die Dauer der Klausuren und sonstigen schriftlichen Aufsichtsarbeiten wird in der
Anlage 2/Spalte 14 geregelt.

(3) *Schriftliche Modulpriifungen und Modulteilpriifungen kénnen ganz oder teilweise
auch in der Weise abgenommen werden, dass der Prufling anzugeben hat, welche
der mit den Aufgaben vorgelegten Antworten er fur richtig halt (Antwort-Wabhl-
Verfahren). “Die Priifungsaufgaben miissen zuverlassige Priifungsergebnisse er-
moglichen. *Dabei sind jeweils allen Priiflingen dieselben Priffungsaufgaben zu stel-
len. “Bei der Aufstellung der Priifungsaufgaben ist festzulegen, welche Antworten als
zutreffend anerkannt werden. °Die Priifungsaufgaben sind durch die Aufgabenstelle-
rinnen und bzw. oder die Aufgabensteller vor der Feststellung des Prifungsergeb-
nisses darauf zu Uberprifen, ob sie gemessen an den Anforderungen des Satzes 2
fehlerhaft sind. °Ergibt diese Uberpriifung, dass einzelne Priifungsaufgaben fehler-
haft sind, sind diese bei der Feststellung des Prufungsergebnisses nicht zu berick-
sichtigen. 'Die Zahl der Aufgaben fiir die einzelnen Modulpriifungen und Modulteil-
prifungen mindert sich entsprechend. ®Bei der Bewertung der schriftlichen Modul-
prifung oder Modulteilprifung nach Abs. 4 Satz 1 ist von der verminderten Zahl der
Priifungsaufgaben auszugehen. °Die Verminderung der Zahl der Priifungsaufgaben
darf sich nicht zum Nachteil eines Pruflings auswirken.
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(4) *Schriftliche Modulpriifungen und Modulteilpriifungen nach Abs. 3 Satz 1, die aus
Einfachauswahlaufgaben (genau einer von insgesamt n Antwortvorschlagen ist rich-
tig — ,1 aus n“) bestehen, gelten als bestanden, wenn

1. der Prufling insgesamt mindestens 60 Prozent der gestellten Prifungsfragen
zutreffend beantwortet hat oder

2. der Prifling insgesamt mindestens 50 Prozent der gestellten Prifungsfragen
zutreffend beantwortet hat und die Zahl der vom Priifling zutreffend beantwor-
teten Fragen um nicht mehr als 15 Prozent die durchschnittlichen Prufungsleis-
tungen der Priflinge unterschreitet, die erstmals an der entsprechenden Pru-
fung teilgenommen haben.

’Wird Satz 1 Nr. 2 angewendet, ist die Studiendekanin oder der Studiendekan zu
unterrichten. *Hat der Priifling die fiir das Bestehen der Priifung nach Satz 1 erfor-
derliche Mindestzahl zutreffend beantworteter Prifungsfragen erreicht, so lautet die
Note

»sehr gut, wenn er mindestens 75 Prozent,

»gut®, wenn er mindestens 50, aber weniger als 75 Prozent,
.befriedigend”, wenn er mindestens 25, aber weniger als 50 Prozent,
»=ausreichend”, wenn er keine oder weniger als 25 Prozent

rownE

der dariber hinaus gestellten Prifungsfragen zutreffend beantwortet hat.

(5) 'Fur Prifungen nach Abs. 3 Satz 1, die aus Mehrfachauswahlaufgaben (eine un-
bekannte Anzahl x, die zwischen null und n liegt, von insgesamt n Antwortvorschla-
gen ist richtig — ,x aus n“) bestehen, gilt Abs. 4 mit der Mal3gabe, dass statt des Ver-
haltnisses der zutreffend beantworteten Prufungsfragen zur Gesamtzahl der Pri-
fungsfragen das Verhéltnis der vom Prifling erreichten Summe der Rohpunkte zur
erreichbaren Hochstleistung maRgeblich ist. 2Je Mehrfachauswahlaufgabe wird da-
bei eine Bewertungszahl festgelegt, die der Anzahl der Antwortvorschlage (n) ent-
spricht und die mit einem Gewichtungsfaktor fir die einzelne Mehrfachauswahlauf-
gabe multipliziert werden kann. *Der Priifling erhélt fiir eine Mehrfachauswahlaufga-
be eine Grundwertung, die bei vollstandiger Ubereinstimmung der vom Priifling aus-
gewahlten Antwortvorschlage mit den als zutreffend anerkannten Antworten der Be-
wertungszahl entspricht. “Fiir jede Ubereinstimmung zwischen einem vom Priifling
ausgewahlten bzw. nicht ausgewahlten Antwortvorschlag und einer als zutreffend
bzw. als nicht zutreffend anerkannten Antwort wird ein Punkt fir die Grundwertung
vergeben. "Wird ein als zutreffend anerkannter Antwortvorschlag vom Priifling nicht
ausgewahlt oder wird ein nicht als zutreffend anerkannter Antwortvorschlag vom
Prufling ausgewahlt, wird jeweils ein Minuspunkt fur die Grundwertung vergeben.
°Die Grundwertung einer Frage kann null Punkte nicht unterschreiten. ‘Die Roh-
punkte errechnen sich aus der Grundwertung multipliziert mit dem jeweiligen Ge-
wichtungsfaktor der Mehrfachauswahlaufgabe. °Die insgesamt erreichbare Hochst-
leistung errechnet sich aus der Summe der Produkte aller Bewertungszahlen mit
dem jeweiligen Gewichtungsfaktor aller Mehrfachauswahlaufgaben.
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(6) Bei schriftlichen Modulprifungen oder Modulteilprifungen, die nur teilweise im
Antwort-Wahl-Verfahren abgenommen werden, gelten die Abs. 3 bis 5 nur fir den
jeweils betroffenen Teil.

(7) *Eine schriftliche Modulpriifung oder Modulteilpriifung kann auch in elektroni-
scher Form abgenommen werden. Art und Umfang der elektronischen Leistungser-
hebung werden zu Beginn der Lehrveranstaltung von der Veranstaltungsleiterin oder
dem Veranstaltungsleiter bekannt gegeben. *Den Studierenden wird vor der Priifung
im Rahmen der Lehrveranstaltung ausreichend Gelegenheit gegeben, sich mit dem
elektronischen Priifungssystem vertraut zu machen. “Die datenschutzrechtlichen
Bestimmungen sind einzuhalten.

§18
Weitere Formen von Modulpriufungen und Modulteilprifungen

(1) *Eine Hausarbeit ist in schriftlicher Form als fortlaufender Text zu erbringen.
’§ 14 Abs. 8 Satz 3 gilt entsprechend.

(2) 'Ein Referat ist ein eigenstandig vorbereiteter Vortrag, der durch geeignete visu-
elle Hilfsmittel unterstiitzt werden soll. ?An das Referat kann sich ein Fachgespréch
und eine Dokumentation anschliel3en.

(3) Wissenschatftliche Protokolle beinhalten die schriftliche, systematische Aufarbei-
tung einer fachlich geeigneten Veranstaltung einschlief3lich einer kritischen Diskus-
sion der Inhalte.

(4) 'Die Durchfithrung von Fallstudien basiert auf praxisbezogenen Problemstellun-
gen. *Mit der Fallstudie soll der Nachweis erbracht werden, in fundierter Weise The-
orien, Modelle und Konzepte anwenden zu kénnen. *Zur Bewertung gelangt die Dar-
stellung der Ergebnisse der Fallstudie.

(5) Das Losen von Ubungsaufgaben erfolgt in einem regelmaRigen Turnus lber die
Dauer des Semesters.

(6) Auf einem Poster sollen wissenschaftliche Sachverhalte mittels Text und mit Hilfe
von lllustrationen dargestellt werden.

(7) Ein Praktikumsbericht ist eine schriftliche Abhandlung eines fiir die Praktikums-
stelle typischen anwendungspraktischen Problems.

(8) Das Nahere ergibt sich jeweils aus der Anlage 2.
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4. Resultat der Masterprifung

§19
Bestehen und Nichtbestehen der Masterprifung

(1) Die Masterprufung soll bis zum Abschluss des vierten Fachsemesters bestanden
sein.

(2) 'Die Masterpriifung ist bestanden, wenn spatestens bis zum Abschluss des fiinf-
ten Fachsemesters

1. alle Modulprifungen oder Modulteilprifungen der Pflichtmodule und der erfor-
derlichen Wahlpflichtmodule in einer in der Anlage 2 vorgesehenen Weise be-
standen sind und

2. die erforderliche Anzahl an 120 ECTS-Punkten erbracht ist.

’Die Masterpriifung ist auch bestanden, wenn die Voraussetzungen des Satzes 1
nicht im dort vorgesehenen Zeitraum erfillt sind, aber im Rahmen des § 11 Abs. 6
oder einer nach dieser Prufungs- und Studienordnung zulassigen Wiederholung er-
fullt werden.

(3) Die Masterprufung ist endgultig nicht bestanden, wenn die Modulprifung oder
eine Modulteilprifung eines der in der Anlage 2 vorgesehenen Pflichtmodule oder
erforderlichen Wabhlpflichtmodule abgelegt, aber nicht bestanden wurde, 8 11 Abs. 6
keinen weiteren Versuch mehr eroffnet und keine Wiederholungsmdglichkeit mehr
besteht.

(4) 'Die Masterpriifung gilt vorbehaltlich des § 11 Abs. 6, 8 und 9 sowie des § 31

1. als erstmals abgelegt und nicht bestanden, wenn die in Abs. 1 genannte Frist
aus selbst zu vertretenden Griinden um mehr als ein Semester Uberschritten
wird, und

2. als endgultig nicht bestanden, wenn die in Abs. 1 genannte Frist aus selbst zu
vertretenden Griinden um mehr als drei Semester Gberschritten wird.

’§ 11 Abs. 5 Satze 3 bis 7 gelten entsprechend.

§20
Bescheid und Bescheinigung bei Nichtbestehen

(1) Wenn die Masterprifung

1. gemal 8§19 Abs. 3 endgultig nicht bestanden wurde oder
2. gemal} § 19 Abs. 4 Satz 1 Nr. 2 als endgiiltig nicht bestanden gilt,

erlasst die oder der Vorsitzende des Prufungsausschusses hiertber einen schriftli-
chen und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung versehenen Bescheid.
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(2) Wurde die Masterprufung nicht bestanden oder gilt sie als nicht bestanden, wird
auf Antrag und gegen Vorlage der Exmatrikulationsbescheinigung eine Bescheini-
gung ausgestellt, welche die erfolgreich erbrachten Modulprifungen und Modulteil-
prifungen, die zugeordneten ECTS-Punkte und Noten, sowie eine Erklarung enthalt,
dass die Masterprifung nicht bestanden ist.

§21
Bildung der Endnote

YIst die Masterpriifung nach § 19 Abs. 2 bestanden, errechnet sich die Endnote aus
dem arithmetischen Mittel der nach der Anlage 2/Spalte 16 gewichteten Modulnoten;
8 10 Abs. 3 Satze 2 und 3 gelten fur die Berechnung der Endnote aus den Modulno-
ten entsprechend. “Werden in der Masterpriifung mehr als 120 ECTS-Punkte erwor-
ben, werden bei der Berechnung der Endnote nur die fir das Bestehen der Master-
priifung erforderlichen 120 ECTS-Punkte beriicksichtigt. *Erforderlich fiir das Beste-
hen der Masterpriifung ist das Bestehen

1. aller den Pflichtmodulen zugeordneten Modulprifungen und Modulteilprifun-
gen in einer in der Anlage 2 vorgesehenen Weise und

2. aller den Wahlpflichtmodulen zugeordneten Modulprifungen und Modulteilpri-
fungen in einer in der Anlage 2 vorgesehenen Weise.

“Werden Modulpriifungen und bzw. oder Modulteilpriifungen fiir mehr Wahlpflicht-
module abgelegt, als nach Satz 3 Nr. 2 zu absolvieren sind, gilt vorbehaltlich des § 7
Abs. 2 Satze 3 und 4 die zeitlich zuerst erfolgreich abgelegte als erforderlich im Sin-
ne des Satzes 2. °Es werden bei Wahlpflichtmodulen zugeordneten Modulpriifungen
und bzw. oder Modulteilprifungen,

1. diein verschiedenen Semestern erfolgreich erbracht wurden, die friheren,
2. die im selben Semester erfolgreich erbracht wurden, die besseren

beriicksichtigt. °Dasjenige Wahlpflichtmodul, mit dessen Modulpriifung oder Modul-
teilprifung erstmalig 120 ECTS-Punkte Gberschritten werden, wird mit der ihm zuge-
schriebenen ECTS-Punkte-Zahl nur insoweit bericksichtigt, als 120 ECTS-Punkte
nicht Gberschritten werden.

§22
Master-Urkunde, Master Diploma, Master-Zeugnis, Master Certificate,
Transcript of Records und Diploma Supplement

(1) *Nach bestandener Masterpriifung erhalt die oder der Studierende eine Master-
Urkunde in deutscher Sprache und ein Master Diploma in englischer Sprache, die
das Datum des Tages tragen, an dem die letzte Modulprifung oder Modulteilprifung
erbracht worden ist. *Darin wird die Verleihung des akademischen Grades gemaR

§ 2 beurkundet.

(2) *Gleichzeitig mit der Master-Urkunde und dem Master Diploma erhalt die oder
der Studierende das Master-Zeugnis in deutscher Sprache und das Master Certifica-
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te in englischer Sprache mit dem Datum der Master-Urkunde und des Master Diplo-
ma. °In das Master-Zeugnis und das Master Certificate sind das Thema der Master-
arbeit und deren Note sowie die Endnote aufzunehmen.

(3) 'Das Priifungsamt stellt zusétzlich ein Transcript of Records in deutscher Spra-
che aus, das alle absolvierten Module und die ihnen zugeordneten Modulprufungen
und Modulteilprifungen einschliel3lich der dafur vergebenen ECTS-Punkte und No-
ten beinhaltet. “Modulpriifungen und Modulteilpriifungen, die nach §§ 19 und 21
nicht in die Masterprufung eingehen, werden nachrichtlich aufgenommen.

(4) Das Prufungsamt stellt dartiber hinaus ein Diploma Supplement in englischer
Sprache mit Informationen Uber Art und Ebene des Masterabschlusses, den Status
der Ludwig-Maximilians-Universitat Minchen sowie detaillierten Informationen tber
das Studienprogramm des Masterstudiengangs aus.

(5) 'Die Master-Urkunde und das Master Diploma werden durch die Dekanin oder
den Dekan und durch die Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Prifungsaus-
schusses, das Master-Zeugnis und das Master Certificate werden durch die Vorsit-
zende oder den Vorsitzenden des Prifungsausschusses, das Transcript of Records
und das Diploma Supplement werden durch die Leiterin oder den Leiter des Pri-
fungsamts unterzeichnet. “Master-Urkunde, Master Diploma, Master-Zeugnis, Master
Certificate, Transcript of Records und Diploma Supplement werden mit dem Siegel
der Ludwig-Maximilians-Universitat Minchen versehen.

(6) ‘Ergibt sich nach Ausstellung und Aushandigung einer Master-Urkunde, eines
Master Diploma, eines Master-Zeugnisses, eines Master Certificate, eines Transcript
of Records, eines Diploma Supplement, eines sonstigen Zeugnisses, einer sonsti-
gen Urkunde oder eines Kontoauszuges, dass unerlaubte Hilfsmittel benutzt wurden
oder eine Tauschung begangen wurde, so kann der Prifungsausschuss nachtrag-
lich die betreffenden Noten berichtigen und die Prifung ganz oder teilweise fur nicht
bestanden erklaren. *Die unrichtige Master-Urkunde, das unrichtige Master Diploma,
das unrichtige Master-Zeugnis, das unrichtige Master Certificate, das unrichtige
Transcript of Records, das unrichtige Diploma Supplement, ein sonstiges unrichtiges
Zeugnis, eine sonstige unrichtige Urkunde oder ein unrichtiger Kontoauszug sind
einzuziehen. *Falls die Voraussetzungen erfiillt sind, ist eine korrekte Master-
Urkunde, ein korrektes Master Diploma, ein korrektes Master-Zeugnis, ein korrektes
Master Certificate, ein korrektes Transcript of Records, ein korrektes Diploma Supp-
lement, ein korrektes sonstiges Zeugnis, eine korrekte sonstige Urkunde oder ein
korrekter abschlieRender Kontoauszug zu erteilen. *Eine derartige Entscheidung ist
nach einer Frist von finf Jahren ab dem Datum des Master-Zeugnisses und des
Master Certificate ausgeschlossen. *Vor einer Entscheidung nach Satz 1 und bzw.
oder Satz 2 ist Gelegenheit zur AuBerung zu geben. °Belastende Entscheidungen
sind der oder dem Studierenden unverzuglich schriftlich mitzuteilen, zu begriinden
und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.
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IV. Prifungsorgane und Prufungsverwaltung

§23
Prafungsausschuss und Prufungsamt

(1) 'Der Priffungsausschuss besteht aus drei Mitgliedern, denen nach Art. 62 Abs. 1
Satz 2 BayHSchG in Verbindung mit der Hochschulpriferverordnung in der jeweils
geltenden Fassung (HSchPriiferV) Prifungsberechtigung zukommen muss. *Die
Mitglieder des Priifungsausschusses werden durch den Fakultatsrat bestellt. *Die
Amtszeit der Mitglieder des Priifungsausschusses betragt zwei Jahre.
*Wiederbestellung ist zulassig.

(2) 'Die Mitglieder bestellen aus ihrer Mitte eine Vorsitzende oder einen Vorsitzen-
den sowie deren oder dessen Stellvertreterin oder Stellvertreter. “Die Amtszeit der
oder des Vorsitzenden und der Stellvertreterin oder des Stellvertreters betragt zwei
Jahre. *Wiederbestellung ist zulassig.

(3) 'Der Priffungsausschuss ist beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder mindes-
tens eine Woche vor der Sitzung schriftlich oder elektronisch unter Angabe der Ta-
gesordnung geladen wurden und die Mehrheit der Mitglieder anwesend und stimm-
berechtigt ist. °Er beschlieRt mit der Mehrzahl der abgegebenen Stimmen in Sitzun-
gen; Stimmenthaltung, geheime Abstimmung und Stimmrechtstibertragung sind nicht
zulassig. °Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme der oder des Vorsitzenden den
Ausschlag. “Der Ausschluss eines Mitglieds des Priifungsausschusses von Beratung
und Abstimmung im Prifungsausschuss und von einer Prifungstatigkeit bestimmt
sich nach Art. 41 Abs. 2 BayHSchG.

(4) *Fur die Organisation der Priifungen, die Bestellung der Prifenden und Beisit-
zenden (8 24 Abs. 3) sowie die Entscheidungen in Prifungssachen ist der Pri-
fungsausschuss zustéandig. “Der Priifungsausschuss wird bei der Erfiillung seiner
Aufgaben durch das Priifungsamt unterstiitzt. °Der Priifungsausschuss achtet dar-
auf, dass die Bestimmungen dieser Prifungs- und Studienordnung eingehalten wer-
den. “Er berichtet regelmaRig der Studiendekanin oder dem Studiendekan (iber die
Entwicklung der Prifungen und Studienzeiten und gibt Anregungen zur Reform und
zweckdienlichen Fortschreibung dieser Prifungs- und Studienordnung.

(5) 'Der Priifungsausschuss kann in widerruflicher Weise die Erledigung von be-
stimmten Aufgaben auf die oder den Vorsitzenden des Prifungsausschusses, deren
oder dessen Stellvertreterin oder Stellvertreter sowie das Prufungsamt tUbertragen.
’Im Ubrigen ist die oder der Vorsitzende des Priifungsausschusses befugt, unauf-
schiebbare Entscheidungen anstelle des Prifungsausschusses allein zu treffen;
hierliber hat sie oder er den Prufungsausschuss unverziglich zu informieren.

(6) Der Prifungsausschuss soll sich eine Geschaftsordnung geben.

(7) Die Mitglieder des Prifungsausschusses haben das Recht, den Prufungen bei-
zuwohnen.
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824
Prifende und Beisitzende

(1) 'Bei Modulpriifungen und Modulteilpriifungen, die nur eine Lehrveranstaltung
betreffen und mit Ausnahme der Masterarbeit, ist vorbehaltlich Abs. 4 Satz 1 Prifen-
de oder Prufender die oder der fiir die Lehrveranstaltung verantwortliche Veranstal-
tungsleiterin oder Veranstaltungsleiter. “Bei Modulpriifungen und Modulteilpriifun-
gen, die mehrere Lehrveranstaltungen unterschiedlicher Veranstaltungsleiterinnen
und Veranstaltungsleiter betreffen, bestellt der Prifungsausschuss allgemein oder
im Einzelfall eine Veranstaltungsleiterin oder einen Veranstaltungsleiter als Prufen-
de oder Priifenden. *Satz 2 gilt entsprechend, wenn die Veranstaltungsleiterin oder
der Veranstaltungsleiter nicht prifungsberechtigt ist (Abs. 4 Satz 1).

(2) Schriftliche Modulpriufungen und Modulteilprifungen, die als ,nicht bestanden*®
bewertet werden sollen, sind von zwei Prifenden zu bewerten, mindliche Modulpri-
fungen und Modulteilprifungen sind mindestens von einer oder einem Prifenden
und einer oder einem sachkundigen Beisitzenden (Abs. 3 Nr. 1) durchzufuihren.

(3) Der Prufungsausschuss bestellt allgemein oder im Einzelfall

1. bei mindlichen Modulprifungen und Modulteilpriifungen die Beisitzenden,

2. bei Modulprifungen und Modulteilprifungen, die als ,nicht bestanden® bewer-
tet werden sollen, eine zweite Prifende oder einen zweiten Prifenden,

3.  fur die Masterarbeit eine Prifende oder einen Prifenden (8 14 Abs. 3) bzw.
mehrere Prufende (8§ 14 Abs. 9).

(4) *Prifende kénnen nur diejenigen sein, die nach Art. 62 Abs. 1 Satz 2 BayHSchG
in Verbindung mit der HSchPriiferV priifungsberechtigt sind. “Beisitzende miissen
sachkundige Personen sein, die mindestens einen Masterstudiengang erfolgreich
absolviert haben oder eine vergleichbare Qualifikation besitzen.

(5) Die Durchfuhrung des Prufungsverfahrens obliegt den einzelnen Prifenden und
Aufsichtspersonen.

§25
Studiengangskoordinatorin oder Studiengangskoordinator,
Pflichten der Prifenden

(1) 'Die Studiengangskoordinatorin oder der Studiengangskoordinator fiir diesen
Masterstudiengang wird durch die Fakultat bestellt. ’Solange keine Bestellung er-
folgt ist, nimmt die Studiendekanin oder der Studiendekan die Aufgaben wahr. *Die
Studiengangskoordinatorin oder der Studiengangskoordinator erfillt in Zusammen-
arbeit mit dem Prufungsausschuss, dem Prifungsamt und der Zentralen Universi-
tatsverwaltung folgende Aufgaben

1.  bei der Einrichtung und eventuellen Anderungen dieses Masterstudiengangs:

a) die Uberprufung der Modellierung dieser Priifungs- und Studienordnung
aus fachlicher Sicht,
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b) die Erstellung der erforderlichen Informationen tber diesen Masterstu-
diengang fur Studierende und Priufende.

2. danach: die Koordination und Organisation der Lehrveranstaltungen, Modul-
prufungen und Modulteilprifungen, namentlich

a) die Einberufung einer jahrlichen Lehrplankonferenz,

b) die Zuordnung der konkret stattfindenden Lehrveranstaltungen zu den in
dieser Prifungs- und Studienordnung vorgeschriebenen abstrakten Lehr-
veranstaltungen,

c) die Ankundigung der Lehrveranstaltungen im Vorlesungsverzeichnis,

d) die Eingabe der Lehrveranstaltungen in die Elektronische Datenverarbei-
tung,

e) die Terminierung und Raumzuordnung der Lehrveranstaltungen, Modul-
prufungen und Modulteilprifungen und

f)  die Eingabe der Benotung bzw. Bewertung in die Elektronische Datenver-
arbeitung.

(2) 'Die Priifenden (§ 24) sind verpflichtet, dem Priifungsamt unverziglich in einer
von diesem vorgegebenen standardisierten Form mitzuteilen, welche Studierenden
an ihrer Lehrveranstaltung mit welchem Ergebnis teilgenommen haben. *Die Mittei-
lungen missen rechtzeitig in korrekter Form im Prifungsamt vorliegen; das Pru-
fungsamt gibt spatestens zu Beginn eines jeden Semesters bekannt, wann die Mit-
teilungen dem Priifungsamt vorliegen miissen. *Werden die Anforderungen des Sat-
zes 2 nicht erfllt, finden die betreffenden Veranstaltungen in den aktuellen Konto-
ausziigen (8§ 12) keine Beriicksichtigung. “Die oder der Priifende ist verpflichtet, die-
se Mitteilungen schnellstmoglich dem Priufungsamt nachzureichen und allen betrof-
fenen Studierenden Einzelbescheinigungen in Bescheidsform mit Rechtsbehelfsbe-
lehrung als Postzustellungsauftrage zu Ubersenden.

§ 26
Mitwirkungspflichten der Studierenden, Bestatigung von Mitteilungen

'Die oder der Studierende ist verpflichtet, den Eingang an sie oder ihn tibersandter,
den Erhalt ihr oder ihm ausgehandigter oder von ihr oder ihm elektronisch abgerufe-
ner Informationen, Mitteilungen und Verwaltungsakte des Prifungsausschusses o-
der Prufungsamtes in der geforderten Form auf ihre oder seine Kosten zu bestatigen
(Empfangsbestatigung). “Auf dem Gelande der Ludwig-Maximilians-Universitét Miin-
chen kann die Empfangsbestatigung kostenlos erfolgen. *Das Priifungsamt gibt in
den ersten beiden Wochen der Vorlesungszeit ortstiblich bekannt, ab wann Informa-
tionen, Mitteilungen und Verwaltungsakte ausgehangt oder versandt werden bzw.
elektronisch abgerufen oder abgeholt werden kénnen. *Fiir die Zustellung solcher
Informationen, Mitteilungen und Verwaltungsakte gelten die allgemeinen gesetzli-
chen Vorschriften. *Gegentiiber Studierenden, welche von ausgehangten Informatio-
nen, Mitteilungen und Verwaltungsakten keine Kenntnis nehmen, bereit gestellte
nicht elektronisch abrufen oder abholen und versandte nicht entgegen nehmen bzw.
durch ein Versandunternehmen hinterlegte nicht abholen, gelten diese Informatio-
nen, Mitteilungen und Verwaltungsakte einen Monat nach Aushang, Bereitstellung
zum elektronischen Abruf oder zur Abholung oder dem Versand als zugegangen und
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bekannt gegeben. °Ubermittelt das Priifungsamt Informationen, Mitteilungen und
Verwaltungsakte erneut, weil die oder der Studierende die in Satz 1 vorgesehene
Empfangsbestatigung nicht Gbermittelt und bzw. oder von ausgehangten Informatio-
nen, Mitteilungen und Verwaltungsakten keine Kenntnis nimmt, bereit gestellte nicht
elektronisch abruft oder abholt und versandte nicht entgegen nimmt bzw. durch ein
Versandunternehmen hinterlegte nicht abholt, tragt die oder der Studierende die
durch die erneute Ubermittlung entstehenden Kosten. ‘Das Priifungsamt ist zu ei-
nem erneuten Ubermittlungsversuch nicht verpflichtet.

V. Durchfuihrung der Prifungen

§ 27
Anrechnung von Kompetenzen

(1) 'Studienzeiten, Studien- und Priifungsleistungen, die in einem anderen Studien-
gang an der Ludwig-Maximilians-Universitdt Minchen oder in Studiengangen an
anderen staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschulen in der Bundesrepublik
Deutschland, durch die erfolgreiche Teilnahme an einer Fernstudieneinheit im Rah-
men eines Studiengangs an einer staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschu-
le in der Bundesrepublik Deutschland oder in Studiengangen an auslandischen
Hochschulen erbracht worden sind, sind anzurechnen, aul3er es bestehen wesentli-
che Unterschiede hinsichtlich der erworbenen Kompetenzen (Lernergebnisse).
’Gleiches gilt fur Studienzeiten, Studien- und Priifungsleistungen, die an einer staat-
lichen oder staatlich anerkannten Hochschule in Bayern im Rahmen von sonstigen
Studien nach Art. 56 Abs. 6 Nrn. 1 und 2 BayHSchG, in speziellen Studienangebo-
ten nach Art. 47 Abs. 3 Satz 1 BayHSchG oder an der Virtuellen Hochschule Bayern
erbracht worden sind.

(2) 'Kompetenzen, die im Rahmen einer einschlégigen, erfolgreich abgeschlossenen
Berufs- oder Schulausbildung, sonstiger weiterbildender Studien nach Art. 56 Abs. 6
Nr. 3 BayHSchG oder einer berufspraktischen Tatigkeit erworben wurden, kénnen
angerechnet werden, wenn sie gleichwertig sind. ?AuRRerhalb des Hochschulbereichs
erworbene Kompetenzen dirfen héchstens die Halfte der nachzuweisenden Kompe-
tenzen ersetzen.

(3) 'Bei der Anrechnung von Studienzeiten, Studien- und Priifungsleistungen, die
aulRerhalb der Bundesrepublik Deutschland erbracht wurden, sind die von der Kul-
tusministerkonferenz und der Hochschulrektorenkonferenz gebilligten Aquivalenz-
vereinbarungen sowie Absprachen im Rahmen von Hochschulpartnerschaften zu
beachten. “Bei Zweifeln kann die Zentralstelle fir auslandisches Bildungswesen ge-
hort werden.

(4) '"Werden Studien- oder Priifungsleistungen angerechnet, sind die Noten — soweit
die Notensysteme Ubereinstimmen — zu tbernehmen und nach Mal3gabe dieser Pri-
fungs- und Studienordnung in die Berechnung der Modul- und Endnote einzubezie-
hen. *Die (ibernommenen Noten werden gekennzeichnet und die Tatsache der U-
bernahme im Zeugnis vermerkt. *Stimmen die Notensysteme nicht tiberein, wird
durch die Vorsitzende oder durch den Vorsitzenden des Prifungsausschusses fir
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die angerechnete Studien- und Prifungsleistung unter Zugrundelegung der Bewer-
tungsstufen nach § 10 Abs. 2 eine Note festgesetzt und nach den Séatzen 1 und 2
verfahren. “Die Satze 1 bis 3 gelten fiir die Zuordnung von ECTS-Punkten entspre-
chend.

(5) 'Die fiir die Anrechnung erforderlichen Unterlagen sind von den Studierenden
spatestens am Ende des ersten nach der Immatrikulation in diesen Masterstudien-
gang an der Ludwig-Maximilians-Universitat Minchen verbrachten Semesters beim
Prufungsausschuss einzureichen, sofern Studienzeiten und Studien- oder Prifungs-
leistungen angerechnet werden sollen, die bereits vor der Immatrikulation an der
Ludwig-Maximilians-Universitat Minchen in diesen Masterstudiengang erbracht wur-
den. ®Fur die Anrechnung von Studienzeiten und Studien- und Priifungsleistungen,
die nach der Immatrikulation an der Ludwig-Maximilians-Universitat Minchen in die-
sen Masterstudiengang erbracht werden, sind die Unterlagen im jeweils auf den Er-
werb folgenden Semester einzureichen. *Der Nachweis von anzurechnenden Stu-
dienzeiten wird im Regelfall durch Vorlage des Studienbuchs der Hochschule, an
der die Studienzeit zuriickgelegt wurde, erbracht. “Fur die Anrechnung von Studien-
und Prifungsleistungen ist eine Bescheinigung derjenigen Hochschule, an der die
Prufungsleistungen erbracht wurden, vorzulegen, aus der sich ergeben muss,

1. welche Einzelprifungen (mindlich und/oder schriftlich) in welchen Prifungsfa-

chern im Rahmen der Gesamtprifung abzulegen waren,

welche Prifungen tatsachlich abgelegt wurden,

die Bewertung der Prifungsleistungen sowie ggf. die Fachnote,

das der Bewertung zu Grunde liegende Notensystem,

bei Studiengdngen mit Leistungspunktesystemen die fir die einzelnen Lehr-

veranstaltungen, in denen die anzuerkennenden Studien- und Prifungsleistun-

gen erbracht wurden, vergebenen Leistungspunkte sowie die Anzahl der Leis-

tungspunkte, welche fur einen erfolgreichen Abschluss des Studiengangs

erforderlich ist,

6. der Umfang der einzelnen Lehrveranstaltungen, in denen die anzuerkennen-
den Prifungsleistungen erbracht wurden, in Semesterwochenstunden und

7. ob eine Gesamtprifung auf Grund der vorliegenden Ergebnisse nicht bestan-
den ist oder auf Grund anderer Umstande als nicht bestanden gilt.

abkrown

(6) Bei Zeugnissen und Unterlagen, die nicht in deutscher Sprache ausgestellt sind,
kann die Vorlage einer beglaubigten deutschen Ubersetzung verlangt werden.

(7) Uber die Anrechnung von Studienzeiten, Studien- und Prifungsleistungen ent-
scheidet der Prifungsausschuss, in Zweifelsfallen nach Anhérung der zustéandigen
Fachvertreterin oder des zustandigen Fachvertreters.

§ 28
Belegung von Lehrveranstaltungen und Anmeldung zu Modulprifungen
und Modulteilprifungen; studienleitende Malinahmen

(1) 'Der Priffungsausschuss kann fiir einzelne oder alle Lehrveranstaltungen vor-
schreiben, dass fir eine Teilnahme an der Lehrveranstaltung eine Belegung erfor-
derlich ist sowie deren Form und Frist regeln. *Studierende, die eine Lehrveranstal-
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tung, fur die nach Satz 1 eine Belegung vorgeschrieben wurde, nicht oder nicht
form- und bzw. oder nicht fristgerecht belegt haben, haben keinen Anspruch auf
Teilnahme an dieser Lehrveranstaltung. °Die Lehrveranstaltungen, fiir welche eine
Belegung erforderlich ist, sowie die Form und Frist der jeweiligen Belegung werden
in den ersten beiden Wochen nach Semesterbeginn durch das Prifungsamt ortstib-
lich bekannt gegeben; eine Bekanntgabe durch das Prafungsamt ausschlief3lich im
Internet ist ausreichend.

(2) *Fir alle Modulpriifungen und Modulteilpriifungen ist eine Anmeldung erforder-
lich, deren Form und Frist der Prifungsausschuss vorschreibt. *Studierende, die
sich zu einer Modulprifung oder Modulteilprifung nicht oder nicht form- und bzw.
oder nicht fristgerecht angemeldet haben, haben keinen Anspruch auf Teilnahme an
dieser Modulpriifung oder Modulteilpriifung. *Der Priifungsausschuss kann dariiber
hinaus allgemein anordnen, dass eine Modulprifung oder Modulteilprifung, fur die
sich die oder der Studierende angemeldet hat, als nicht bestanden gilt, wenn die
oder der Studierende aus selbst zu vertretenden Griinden nicht antritt oder von der
angetretenen Modulpriifung oder Modulteilpriifung zurticktritt. “Abs. 1 Satz 3 gilt fir
die Form und Frist der jeweiligen Anmeldung entsprechend.

(3) 'Uber die Bekanntgaben nach Abs. 1 Satz 3 und Abs. 2 Satz 4 wird ein schriftli-
ches Protokoll erstellt, das insbesondere Angaben tber den Inhalt der Festlegungen
sowie Zeit, Art und Ort von deren Bekanntgabe enthélt. “Das Protokoll wird durch die
Vorsitzende oder den Vorsitzenden des Prifungsausschusses unterschrieben und
durch das Prufungsamt mindestens funf Jahre aufbewabhrt.

(4) Fur studienleitende MalRnahmen gilt die Satzung zur Festlegung der Kriterien fur
die Aufnahme von Studierenden in Lehrveranstaltungen von Bachelor- und Master-
studiengangen mit beschréankter Aufnahmekapazitat an der Ludwig-Maximilians-
Universitat Minchen vom 24. Juli 2009 in der jeweils geltenden Fassung.

829
Versdumnis, Rucktritt

(1) Eine Modulprifung oder Modulteilpriufung gilt als ,,nicht bestanden” bzw. mit
»nicht ausreichend” (5,0) bewertet, wenn die oder der Studierende

1. bei einer Modulprifung oder Modulteilprifung, fir die er oder sie sich ange-
meldet hat und der Prufungsausschuss eine Anordnung nach § 28 Abs. 2
Satz 3 getroffen hat, einen Prifungstermin aus einem selbst zu vertretenden
Grund versdumt oder

2. von einer Modulprifung oder Modulteilprifung, die sie oder er angetreten hat,
aus einem selbst zu vertretenden Grund zuricktritt oder

3. eine schriftliche Modulprufung oder Modulteilprifung aus einem selbst zu ver-
tretenden Grund nicht innerhalb der vorgegebenen Bearbeitungszeit erbracht
hat.

(2) 'Der Grund fiir den Riicktritt oder das Versaumnis muss beim Priifungsamt un-
verziiglich schriftlich geltend und glaubhaft gemacht werden. *§ 11 Abs. 5 Satze 4
bis 7 gelten entsprechend.
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§ 30
Tauschung, Ordnungsverstol3, fehlende Teilnahmevoraussetzungen

(1) Versucht die oder der Studierende, das Ergebnis einer Modulprifung oder Mo-
dulteilprifung durch Tauschung oder Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu
eigenem oder fremden Vorteil zu beeinflussen, wird die betreffende Modulprtfung
oder Modulteilprifung mit ,nicht bestanden® bzw. ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet;
als Versuch gilt bei schriftlichen Modulprifungen und Modulteilprifungen bereits der
Besitz nicht zugelassener Hilfsmittel wahrend und nach Ausgabe der Prifungsunter-
lagen.

(2) Eine Studierende oder ein Studierender, die oder der den ordnungsgemalien
Ablauf des Prufungstermins stort, kann von der oder dem jeweiligen Prufenden oder
Aufsichtfihrenden von der Fortsetzung der Modulprifung oder Modulteilprifung
ausgeschlossen werden; in diesem Fall wird die Modulprifung oder Modulteilpri-
fung mit ,nicht bestanden” bzw. ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet.

(3) In schwerwiegenden oder wiederholten Fallen des Abs. 1 und bzw. oder des
Abs. 2 kann der Prifungsausschuss die Studierende oder den Studierenden von der
Erbringung einzelner oder aller weiteren Modulprifungen und Modulteilprifungen
ausschliel3en; im letzteren Fall wird die oder der Studierende gemalf Art. 49 Abs. 2
Nr. 3 BayHSchG exmatrikuliert.

(4) Waren die Voraussetzungen fur die Teilnahme an einer Modulprifung oder Mo-
dulteilprufung nicht erfillt, gilt sie als nicht abgelegt.

(5) 8 22 Abs. 6 Satze 5 und 6 gelten entsprechend.

§31
Schutzbestimmungen nach dem Mutterschutzgesetz
und nach dem Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz
sowie nach dem Pflegezeitgesetz

(1) Die Inanspruchnahme der Schutzbestimmungen entsprechend den 88 3, 4, 6 und
8 des Gesetzes zum Schutz der erwerbstatigen Mutter (Mutterschutzgesetz —
MuSchG) in der Fassung der Bekanntmachung vom 20. Juni 2002 (BGBI | S. 2318)
in der jeweils geltenden Fassung sowie entsprechend den Fristen des Gesetzes zum
Elterngeld und zur Elternzeit (Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz — BEEG) vom
5. Dezember 2006 (BGBI | S. 2748) in der jeweils geltenden Fassung Uber die El-
ternzeit sowie fur die Pflege eines nahen Angehdrigen im Sinn von 8§ 7 Abs. 3 des
Gesetzes Uber die Pflegezeit (Pflegezeitgesetz — PflegeZG) vom 28. Mai 2008
(BGBI I S. 874, 896) in der jeweils geltenden Fassung, der pflegebedurftig im Sinn
der 88 14, 15 des Elften Buches des Sozialgesetzbuches (SGB XI) vom 26. Mai
1994 (BGBI | S. 1014, 1015) in der jeweils geltenden Fassung ist, wird ermoglicht.

(2) 'Der Priffungsausschuss legt fest, welche Lehrveranstaltungen fiir schwangere
oder stillende Studierende mit Gberdurchschnittlichen Gefahren verbunden sind und
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verbindet dies mit einer entsprechenden Warnung. “Der Prifungsausschuss unter-
sagt die Teilnahme schwangerer oder stillender Studierender an Lehrveranstaltun-
gen, die mit erheblich Giber dem Durchschnitt liegenden Gefahren fur Mutter und
bzw. oder Kind verbunden sind. *Der Priifungsausschuss legt fest, ob und wie
schwangere oder stillende Studierende die Kenntnisse und Féahigkeiten, die in Lehr-
veranstaltungen vermittelt werden, an denen sie nicht teilnehmen dirfen, anderwei-
tig erwerben kénnen. *Ein Rechtsanspruch auf die Zurverfiigungstellung eines be-
sonderen Lehrangebots fur schwangere oder stillende Studierende besteht nicht.
°Die Lehrveranstaltungen, Warnungen und Untersagungen nach den Satzen 1 und 2
sowie die Mdglichkeit eines anderweitigen Erwerbs der Kenntnisse und Fahigkeiten
nach Satz 3 werden durch das Prifungsamt ortsuiblich bekannt gegeben; eine Be-
kanntgabe durch das Prufungsamt ausschlief3lich im Internet ist ausreichend.

§ 32
Nachteilsausgleich

(1) *Schwerbehinderten Menschen und Gleichgestellten (§ 2 Abs. 2 und 3 des Sozi-
algesetzbuches — Neuntes Buch — SGB IX in der jeweils geltenden Fassung) soll auf
Antrag durch den Prifungsausschuss nach der Schwere der nachgewiesenen Pri-
fungsbehinderung eine Verlangerung der Prifungsdauer bis zu einem Viertel der
normalen Priifungsdauer gewahrt werden. “In Fallen besonders weitgehender Prii-
fungsbehinderung kann auf Antrag die Prifungsdauer bis zur Halfte der normalen
Priiftungsdauer verlangert werden. *Neben oder an Stelle einer Verlangerung der
Prufungsdauer kann ein anderer angemessener Ausgleich gewahrt werden.

(2) *Anderen Priflingen, die wegen einer festgestellten, nicht nur voriibergehenden
korperlichen Behinderung oder chronischen Erkrankung bei der Fertigung der Mo-
dulprifungen oder Modulteilprifungen erheblich beeintréachtigt sind, kann nach Malf3-
gabe des Abs. 1 ein Nachteilsausgleich gewahrt werden. *Bei voriibergehenden Be-
hinderungen kénnen sonstige angemessene Malinahmen getroffen werden.

(3) *Antrage auf Nachteilsausgleich sind spatestens bei der Anmeldung zu einer
Modulprufung oder Modulteilprifung oder spatestens einen Monat vor der jeweiligen
Modulpriifung oder Modulteilpriifung zu stellen. °Die Behinderung ist glaubhaft zu
machen. *Der Priifungsausschuss kann fordern, dass die Glaubhaftmachung durch
ein arztliches Attest erfolgt. *§ 11 Abs. 5 Satze 4 und 5 gelten entsprechend.

§ 33
Méangel im Prifungsverfahren

(1) Erweist sich, dass ein Prufungsverfahren mit wesentlichen Mangeln behaftet war,
die das Prufungsergebnis beeinflusst haben kdnnen, so ist auf Antrag einer Teil-
nehmerin oder eines Teilnehmers oder von Amts wegen anzuordnen, dass von be-
stimmten oder von allen Teilnehmerinnen und Teilnehmern die gesamte Modulpri-
fung oder Modulteilprifung oder ein einzelner Teil derselben wiederholt wird.

(2) *Angebliche Méngel im Priifungsverfahren oder eine vor oder wahrend der Mo-
dulprifung oder Modulteilprifung eingetretene Prifungsunfahigkeit miissen unver-
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zuglich, spatestens jedoch vor Bekanntgabe des Prufungsergebnisses, beim Auf-
sichtsfihrenden, bei der Prifenden oder dem Prufenden, beim Prifungsamt oder bei
der oder dem Vorsitzenden des Prifungsausschusses geltend und glaubhaft ge-
macht werden. “Miindlich geltend und glaubhaft gemachte Griinde im Sinn von

Satz 1 sind unverziglich auch schriftlich beim Prifungsamt oder bei der oder dem
Vorsitzenden des Priifungsausschusses geltend und glaubhaft zu machen. *Die Gel-
tend- und Glaubhaftmachung ist in jedem Fall ausgeschlossen, wenn seit dem Tag,
an dem die Modulprifung oder Modulteilprifung erbracht wurde, ein Monat verstri-
chen ist. “§ 11 Abs. 5 Satze 3 bis 7 gelten entsprechend.

§34
Einsicht in die Prufungsakten, Aufbewahrungsfristen

YInnerhalb von drei Monaten nach Abschluss einer Modulpriifung oder Modulteilpri-
fung wird der oder dem Studierenden beim Prifungsamt auf Antrag in angemesse-
ner Frist Einsicht in dieselbe, die darauf bezogenen Gutachten und Protokolle ge-
wabhrt. “Das Priifungsamt kann bekannt geben, dass die Einsichtnahme nach Satz 1
abweichend von Satz 1 an anderer Stelle in der Ludwig-Maximilians-Universitat
Minchen erfolgt; eine Bekanntgabe der anderen Stelle durch das Prifungsamt aus-
schlieRlich im Internet ist ausreichend. *Die vollstandigen Priifungsakten werden
mindestens fiinf Jahre aufbewahrt. “Die Grundakte, die aus Abschriften der Master-
Urkunde, des Master Diploma, des Master-Zeugnisses, des Master Certificate und
des Transcript of Records besteht, wird unbegrenzte Zeit aufbewahrt. *Die Aufbe-
wahrung kann in elektronischer Form erfolgen.

VI. Schlussbestimmungen

§ 35
Inkrafttreten

Diese Satzung tritt mit Wirkung vom 1. Juli 2011 in Kraft.
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Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Senats der Ludwig-Maximilians-Universitat
Munchen vom 28. September 2011, des Einvernehmens des Bayerischen Staatsministe-
riums fur Wissenschaft, Forschung und Kunst vom 27. September 2011, Nr. C1-
H2434.1.LMU-9d/19 485 I, sowie der Genehmigung des Prasidenten der Ludwig-
Maximilians-Universitat Minchen vom 6. Oktober 2011, Nr. 1.3-H/630/11.

Munchen, den 6. Oktober 2011

gez.

Prof. Dr. Bernd Huber
Prasident

Die Satzung wurde am 6. Oktober 2011 in der Ludwig-Maximilians-Universitat Minchen
niedergelegt, die Niederlegung wurde am 6. Oktober 2011 durch Anschlag in der Lud-
wig-Maximilians-Universitat Miinchen bekannt gegeben. Tag der Bekanntmachung ist
daher der 6. Oktober 2011.
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4 [Studiengang M.Sc. Psychologie: Wirtschafts-, Organisations- und Sozialpsychologie (Master of Science, M.Sc.) 120
1. Fachsemester
] Forschungsmethoden und
IO = Bl fortgeschrittene Statistik e
P P11 WS keine Probab|l|.st|s"che \(erfghren und Vorlesung 2 3)
Beurteileriibereinstimmung
Vertiefende Grundlagen der
1.) keine P P2 Arbeits- und WS keine MP ] ] Benotung beliebig 9
Organisationspsychologie
P| P21 WS keine Arbeits- und ) Vorlesung 2 3)
Organisationspsychologie
Seminar zur
P P22 WS keine Arbeits- und Seminar 2 3)
Organisationspsychologie
Spezifische Vertiefung der
P P23 WS keine Arbeits- und Seminar 2 3)
QOrganisationspsychologie
Vertiefende Grundlagen der
keine P P 3 /1 | Markt-, Konsumenten- und | WS
o6konomischen Psychologie
P| P31 WS keine Markt—, Konsumenten- und Vorlesung 2 3)
okonomische Psychologie
Vertiefende Grundlagen der
1.) keine P P4 angewandten WS keine MP ] ] Benotung beliebig 9
Sozialpsychologie
P P41 WS keine Angewandte . Vorlesung 2 3)
Sozialpsychologie
Seminar zur
P P42 WS keine angewandten Seminar 2 3)
Sozialpsychologie
Spezifische Vertiefung der
P P43 WS keine angewandten Seminar 2 3)
Sozialpsychologie

*) Erlauterungen zu den Spalten 1, 12, 13, 14, 16 und 18 am Ende der Tabelle
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s den Wahlpflichtmodulen WP 1 bis WP 4 ist ein Wahlpflichtmodul zu wéhlen.

1) keine |WP| WP1 Betriebswirtschaftslehre | | WS keine MP B B Benotung beliebig 6

Strategisches Human
P |WP11 WS keine Resource Management Vorlesung 2 3)

(Vorlesung)

Strategisches Human

P | WP12 WS keine Resource Management Ubung 2 3)
(Ubung)
eine |we| we 2 Volkswirtschaftslehre WS

Behavioral Economics |

den Wahlpflichtlehrveranstaltungen WP 2. bis WP 2.0.4 sind zwei Wahlpflichtlehrveranstaltungen zu wahlen.

Applied Microeconomics

WP |WP 2.0.1 WS keine Vorlesung 2
(Lecture) . . A 6
1.) - - - keine MTP Klausur 90-120 Minuten|  Benotung beliebig ~ 343
WP [wP 2.0.2 WS keine Applied Microeconomics Ubung 2
(Tutorial)
WP |WP 2.0.3 WS keine Applied (I\I/I_:gS::)onomlcs Vorlesung 2 6
1) - - keine MTP Klausur 90-120 Minuten|  Benotung beliebig ~ 343
WP [WP 2.0.4 ws keine Applied Macroeconomics Ubung 2
(Tutorial)
g u ) ) . 30.000 - max. o
1) keine |WP| WP 3 Padagogik | WS keine MP Hausarbeit 40.000 Zeichen Benotung beliebig 6
) Lern- und
P | WP3.1 WS keine Weiterbildungsforschung Vorlesung 2 3)
Seminar zu
P | WP 3.2 WS keine Lern- und Seminar 2 3)

Weiterbildungsforschung

*) Erlauterungen zu den Spalten 1, 12, 13, 14, 16 und 18 am Ende der Tabelle



Anlage 2 - Module, Lehrveranstaltungen, Modulprifungen / Modulteilprifungen

Seite 3 von 12

psychischer Stérungen im
Arbeits- und
Organisationsumfeld

Module Lehrveranstaltungen Modulprifungen / Modulteilprifungen
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18
g 5

2 |z o 2 2 3

> =] > >

N | aw ° N N &

7] c 3] (=] 7] 7] 7]

2 |53 = 2 2 2

: |£|2s¢E g : 5E g 5 3

5] g |23=2 ° S o 2 1S 5 x 5 B x g P

= |E-® o 1 S o © S [ € g ] c = ] IS

> c o] £ > o] o > * I} <

7] < |cs@w = 7] =7} %5 7] i~ 5 T o = L o =
3 = ~|gRNc 3 S =2 3 c 2 =2 IS 2 o S H] 5 g
o c o Vo g c 9 c (S = c [} |2} %) 2o 3 =} =}
3 = AR < 15} = £ = k3] > =) =) =) ST S £ o

7] = =0 o o 7] oo = 7] c c c =2 < o} 1
o 17} s |les 2 o < 14} T = » 17} S S S ° 8 S S 0
£ © S| NT e N 153 © N © 2 < 5 5 5 c B ] I =
o) S = |32 ) c > [ R) c = S 2 2 2 0 o o = o]
%) N & |x=3 ) 3 N m 3 ) ) N a o a m o 4 = m

keine |WP| WP4 Klinische Psychologie WS
60 Minuten
Klausur
oder oder
Methoden der miindliche 15-20 Minuten
1) P | WP41 WS keine : Vorlesung 2 keine MTP . oder Benotung beliebig 3
Psychotherapieforschung Prifung
10-15 Aufgaben
oder i
Ubungsaufgaben 15 Nfinuten
Vertiefung
Klinische Psychologie:

1) P | WP 4.2 WS keine Diagnostik und Intervention Seminar 2 keine MTP Benotung beliebig 3

2. Fachsemester

Teamdiagnose

; Forschungsmethoden und ] . o 9
(2.) keine P P1/1 fortgeschrittene Statistik SS keine MP Klausur 120 Minuten Benotung 1 beliebig ~ 346
P P12 SS keine Multivariate Statistik Vorlesung 2 3)
Spezielle
. Forschungsmethoden der .
P P13 SS keine Wirtschafts-, Organisations- Seminar 2 @)
und Sozialpsychologie
Vertiefende Grundlagen der 9
(2.) keine P | P3/1l | Markt-, Konsumenten- und | SS keine MP ] ] Benotung beliebig ~ 316
o6konomischen Psychologie -
Seminar zur

P P32 SS keine Markt-, Konsumenten- und Seminar 2 3)

okonomischen Psychologie

Spezifische Vertiefung der
P P33 SS keine Markt-, Konsumenten- und Seminar 2 3)

okonomischen Psychologie

Diagnostik bei
keine P P5/I Individuum, Organisation | SS
und Gesellschaft
2) P P51 SS keine Arbensanquse unq Seminar 2 keine MTP 1] 1] Benotung beliebig 3
Eignungsdiagnostik

(2.) P P5.2 SS keine Organisations- und Seminar 2 keine MTP 1] 1] Benotung beliebig 3

*) Erlauterungen zu den Spalten 1, 12, 13, 14, 16 und 18 am Ende der Tabelle
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keine WP| WP5

Betriebswirtschaftslehre Il

Aus den Wahl

oder

pflichtlehrveranstaltungen WP 5.0.1 bis WP 5.0.53

Advanced Business Valuation

sind Wahlpflicht

s den Wahlpflichtmodulen WP 5 bis WP 7 ist ein Wahlpflichtmodul zu wéhlen.

lehrveranstaltungen im

Umfang von 6 ECTS-Pun

kten zu wahlen.

WP |WP 5.0.1 SS keine Vorlesung 2
(Vorlesung) 6
(2.) keine MTP B B Benotung beliebig ~ 343
we |wp 5.0.2 ss keine Advanced Business Valuation Ubung 2
(Ubung)
(2.) WP |WP 5.0.3 SS keine Advanced Accounting Vorlesung 2 keine MTP A A Benotung beliebig 3
Managerial Accounting
WP (WP 5.0.4 SS keine Systems Vorlesung 2
(2.) qulesung) - keine MTP B B Benotung beliebig 6
Managerial Accounting =3+3
WP |WP 5.0.5 SS keine Systems Ubung 2
(Ubung)
WP |WP 5.0.6 SS keine Unterne(rl/n;tralr;zﬁist)euerung Vorlesung 2 6
(2.) 9 keine MTP B B Benotung beliebig ~ 343
WP |WP 5.0.7 SSs keine Unternehmensbesteuerung Ubung 2
(Ubung)
2) WP (WP 5.0.8 SS keine Internationales Steuerrecht Vorlesung 2 keine MTP A A Benotung beliebig 3
WS Ausgewahlte Probleme von Vorlesung
(2.) WP |WP 5.0.9 oder keine Unternehmensfuihrung und oder 2 keine MTP A A Benotung beliebig 3
SS Controlling Seminar
we ws M oiemehmenatinnung | Vortesung
(2.) WP oder keine . 9 oder 4 keine MTP B B Benotung beliebig 6
5.0.10 und Controlling )
SS . Seminar
(erweitert)
WP wp SS keine Investment Banking Vorlesung 2
5.0.11 (Vorlesung) . A 6
) ” keine MTP B B Benotung beliebig ~ 343
WP ; Investment Banking - =
WP 5.0.12 SS keine (Ubung) Ubung 2

*) Erlauterungen zu den Spalten 1, 12, 13, 14, 16 und 18 am Ende der Tabelle
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2) WP SVC\)H;S SS keine Empirical Corporate Finance Vorlesung 2 keine MTP A A Benotung beliebig 3
WP WP ss keine Insurance Economics Vorlesung P
5.0.14 (Vorlesung) . L 6
2) keine MTP B B Benotung beliebig 343
WP ; Insurance Economics -
WP 5.0.15 SS keine (Ubung) Ubung 2
2) WP SVC\)H;G SS keine Ruckversicherung Vorlesung 2 keine MTP A A Benotung beliebig 3
2.) WP SVC\)”; SS keine Versicherungstechnik Vorlesung 2 keine MTP A A Benotung beliebig 3
WP Unternehmensfinanzierung
WP 5.0.18 SS keine und Kapitalmarkt Vorlesung 2
2) Norlesgng) - keine MTP B B Benotung beliebig 6
WP Unternehmensfinanzierung 3+3
WP SS keine und Kapitalmarkt Ubung 2
5.0.19 N
(Ubung)
WS .
2. WP wp oder keine Ausgew.ahlte.Themen der Vorlesun 2 keine MTP A A Benotun beliebi 3
9 9 9
5.0.20 ss Finanzierung
WP WS Aktuelle
2) WP 5.0.21 oder keine versicherungswissenschaft- Proseminar 2 keine MTP A A Benotung beliebig 3
o SS liche Aspekte
WS ) ) .
2. WP wp oder keine Fmanzwmschaft im Ubun 2 keine MTP A A Benotun beliebi 3
9 9 9
5.0.22 ss Versicherungsunternehmen
WS
2. WP wp oder keine Behavioral Finance Vorlesung 2 keine MTP A A Benotung beliebig 3
5.0.23
o SS
WS )
WP . Praktische . . o
2) WP 5.0.24 o;igr keine Kapitalmarktforschung Proseminar 4 keine MTP B B Benotung beliebig 6
2) WP SVC\)”ZS SS keine Customer Management Proseminar 2 keine MTP A A Benotung beliebig 3
2) WP SVC\J”ZG SS keine Service Management Vorlesung 2 keine MTP A A Benotung beliebig 3
WP WP ss keine Consumer Research Vorlesung P
5.0.27 (Vorlesung) . L 6
2.) keine MTP B B Benotung beliebig
wp| wp ss kelne Consumer Research Ubun ) 3+3
5.0.28 (Ubung) 9

*) Erlauterungen zu den Spalten 1, 12, 13, 14, 16 und 18 am Ende der Tabelle
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2) WP SVC\)IZQ SS keine Empirische Sozialforschung Vorlesung 2 keine MTP A A Benotung beliebig 3
2) WP SVC\)IZO SS keine Data Mining Vorlesung 2 keine MTP A A Benotung beliebig 3
2.) WP 5V(\)121 SS keine Corporate Governance Seminar 2 keine MTP B B Benotung beliebig 6
WS . .
(2.) WP wp oder keine Theorien der strat?g|schen Hauptseminar 2 keine MTP A A Benotung beliebig 3
5.0.32 ss Unternehmensfiihrung
WP WS Aktuelle Fragestellungen der Seminar
2.) WP 5.0.33 oder keine strategischen oder 2 keine MTP A A Benotung beliebig 3
o SS Unternehmensfiihrung Vorlesung
2) WP SVC\)IZA SS keine Business Planning Proseminar 4 keine MTP B B Benotung beliebig 6
WP ; Branchenbezogene ; o
2) WP 5.0.35 SS keine Vertiefungsvorlesung Vorlesung 2 keine MTP A A Benotung beliebig 3
WP ; Funktionsbezogenes . ; o
2) WP 5.0.36 SS keine Vertiefungsseminar Proseminar 2 keine MTP A A Benotung beliebig 3
WP Organisation und Management
WP 5.0.37 SS keine im Gesundheitssystem Vorlesung 2
o (Vorlesung) 6
(2.) keine MTP B B Benotung beliebig ~343
WP Organisation und Management
WP 5.0.38 SS keine im Gesundheitssystem Ubung 2
e (Ubung)
WP ; Internationales Management ; o
(2.) WP 5.0.39 SS keine im Gesundheitswesen Vorlesung 2 keine MTP A A Benotung beliebig 3
WP Fortgeschrittene Vorlesung
WP 5.0.40 SS keine Kommunikationsékonomie Vorlesung 2
2.) Norl.esung)" keine MTP B B Benotung beliebig _ 6
WP Fortgeschrittene Ubung =3+3
WP 5.0.41 SS keine Kommunikationsékonomie Ubung 2
o (Ubung)
WP Hauptseminar
2) WP 5.0.42 SS keine Wissenschaftliche Methoden oder 2 keine MTP A A Benotung beliebig 3
o Proseminar
WP ’ Finanzanalyse und ’ o
2) WP 5.0.43 SS keine Unternehmensfihrung Vorlesung 2 keine MTP A A Benotung beliebig 3

*) Erlauterungen zu den Spalten 1, 12, 13, 14, 16 und 18 am Ende der Tabelle
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2) WP 5V(\)Ii4 SS keine Sektorspezifische Regulierung Vorlesung 2 keine MTP A A Benotung beliebig 3
WP WS . Funktionsbezogene
WP oder keine . Vorlesung 2
5.0.45 ss Vertiefungsvorlesung 6
2) keine MTP B B Benotung beliebig
WP WS Funktionsbezogene 3
wp 5.0.46 o;igr keine Vertiefungsubung Ubung 2
WP WS Seminar zum
2) WP 5.0.47 oder keine Management im Seminar 4 keine MTP B B Benotung beliebig 6
o SS Gesundheitswesen
WS
2. WP wp oder keine Telekommunikationsmérkte Vorlesung 2 keine MTP A A Benotung beliebig 3
5.0.48
o SS
WP WS Hauptseminar
2) WP und keine Technology and Business Seminar 2 keine MTP B B Benotung beliebig 6
5.0.49 )
SS Model Trend Analysis
2) WP SVC\)IEO SS keine Empirische Personalforschung Vorlesung 2 keine MTP A A Benotung beliebig 3
2. WP wp SS keine Verhalten in Organisationen Proseminar 2 keine MTP A A Benotung beliebig 3
5.0.51
WP WP ss keine Personalentwicklung Vorlesung 2
5.0.52 (Vorlesung) . o 6
2) keine MTP B B Benotung beliebig
wp| wp ss kelne Personalentwicklung Ubun ) 3+3
5.0.53 (Ubung) 9

*) Erlauterungen zu den Spalten 1, 12, 13, 14, 16 und 18 am Ende der Tabelle
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Volkswirtschaftslehre

keine W

o
s
o
o
v
(%]

Behavioral Economics Il

Aus den Wabhlpflichtlehrveranstaltungen WP 6.0.1 bis WP 6.0.6 sind WahlIpflichtlehrveranstaltungen im Umfang von 6 ECTS-Punkten zu wéhlen.

Studies in Economic Theory

WP |WP 6.0.1 SS keine Vorlesung 2
(Lecture) A A 6
(2.) — - keine MTP B B Benotung beliebig ~ 343
WP |WP 6.0.2 ss keine Studies in Economic Theory Ubung 2
(Tutorial)
Studies in
. Applied Economic Analysis
WP |WP 6.0.3 SS keine and Empirical Economics Vorlesung 2
(Lecture) . A 6
(2.) Studies in keine MTP B B Benotung beliebig ~ 343
. Applied Economic Analysis .
WP |WP 6.0.4 SS keine and Empirical Economics Ubung 2
(Tutorial)
WP |WP 6.0.5 SS keine Studies Ini:(gt?;‘:onomlcs Vorlesung 2 6
2. — - - keine MTP B B Benotung beliebig _
wp lwp 6.0.6 ss Keine Studies in Public Economics Obun 5 =3+3
o (Tutorial) 9
. u ) ) . 40.000 - max. L
(2.) keine |WP| WP7 Péadagogik |1 SS keine MP Hausarbeit 70.000 Zeichen Benotung beliebig 6
P |WP71 SS keine Beratungsmethoden Seminar 2 4)
) Ubung zu "
P |WP72 SS keine Beratungsmethoden Ubung 1 )

Aus den Wahlpflichtmodulen WP 8 bis WP 10 ist ein Wahlpflichtmodul zu wéhlen.

Forschungsvertiefung -
keine |WP|WP8/I Arbeits- und SS
Organisationspsychologie

Lehrforschungsprojekt 1 Unterricht in bestanden/

(2.) P | WP8.1 SS keine Arbeits- und ) 3 keine MTP | | nicht beliebig 6
A . Kleingruppen

Organisationspsychologie bestanden

*) Erlauterungen zu den Spalten 1, 12, 13, 14, 16 und 18 am Ende der Tabelle
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Forschungsvertiefung -
keine WP | WP 9 /1 | Markt-, Konsumenten- und | SS
o6konomische Psychologie
Lehrforschungsprojekt 1 Unterricht in bestanden/
2) P | WP9.1 SS keine Markt-, Konsumenten- und ] 3 keine MTP nicht beliebig 6
" ) . Kleingruppen
okonomische Psychologie bestanden
Forschungsvertiefung -
keine WP (WP 10/1 Angewandte S8
Sozialpsychologie
’ S bestanden/
@) P |wp101 ss keine |, ":x;:;fgguonz?;p?sﬁ;t o l:fgif”rfm":n 3 keine MTP I I nicht beliebig 6
9 psy 9 9rupp bestanden
3. Fachsemester
Diagnostik bei
keine P P5/Il Individuum, Organisation | WS
und Gesellschaft
3.) P P53 WS keine Markt- und Seminar 2 keine MTP 1] 1] Benotun beliebi 3
' ' Wirtschaftsdiagnose 9 9
Kommunikation
keine P P6/1 wissenschaftlicher WS
Ergebnisse
Dokumentation, Prasentation
3.) P P6.1 WS keine und Publikation wissen- Seminar 2 keine MTP 1] 1] Benotung beliebig 3
schaftlicher Ergebnisse
Prasentation in bestanden/
3.) P P 6.2 WS keine . Seminar 2 keine MTP nicht beliebig 1
Forschung und Praxis
bestanden
Intervention bei
keine P P7 Individuum, Organisation | WS
und Gesellschaft
@) Pl P71 WS keine Personalentwicklung, Unterrichtin |, keine MTP I I Benotung beliebig 3
Training und Coaching Kleingruppen
@) Pl P72 ws keine Organisations- und Unterrichtin |, keine MTP I I Benotung beliebig 3
Teamentwicklung Kleingruppen
. Intervention auf Unterricht in . A
3.) P P73 WS keine Geselischatts- und Marktebene| Kleingruppen 2 keine MTP 1] 1] Benotung beliebig 3

*) Erlauterungen zu den Spalten 1, 12, 13, 14, 16 und 18 am Ende der Tabelle
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Module Lehrveranstaltungen Modulprifungen / Modulteilprifungen
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Aus den Wahlpflichtmodulen WP 8 bis WP 10 ist ein Wahlpflichtmodul zu wéahlen.
Forschungsvertiefung -
keine |WP|WP 8/l Arbeits- und WS 24
Organisationspsychologie
erfolgreiche Lehrforschungsprojekt 2 Unterricht in erfolgreiche
3.) P | WP8.2 WS Teilnahme Arbeits- und Kleingruppen 3 Teilnahme MTP 1l 1l Benotung beliebig 6
an WP 8.1 Organisationspsychologie grupp an WP 8.1
Forschungsvertiefung -
keine | WP |WP 9 /11| Markt-, Konsumenten- und | WS 24
okonomische Psychologie
erfolgreiche Lehrforschungsprojekt 2 Unterricht in erfolgreiche
3. P | WP9.2 WS Teilnahme Markt-, Konsumenten- und Kleingruppen 3 Teilnahme MTP 1l 1l Benotung beliebig 6
an WP 9.1 okonomische Psychologie grupp an WP 9.1
WP Forschungsvertiefung -
keine | WP 10/ 11 Angewandte WS 24
Sozialpsychologie
erfolgreiche Lehrforschungsprojekt 2 Unterricht in erfolgreiche
(3.) P |WP10.2 WS Teilnahme Angewandte Sozgi]alpsjcholo ie| Kleingruppen 3 Teilnahme MTP 1l 1l Benotung beliebig 6
anwp 101 |9 psycholog 9rupp an WP 10.1

Evidenzbasierte Praxis -

den Wahlpflichtmodulen WP 11 und WP 12 ist ein Wahlpflichtmodul zu wahlen.

S R e Wirtschaftspsychologie Ui

. ) S bestanden/

@) P |wp111 WS keine WiL:QJEQ?észr?fﬁolie zgif"r'sm I keine MTP | | nicht beliebig 4
psy 9 grupp bestanden
) ) ) bestanden/

. Evidenzbasiertes Praktikum . . . . ca. 20.000 - S

3.) P |WP11.2 WS keine Wirtschaftspsychologie Praktikum keine MTP |Praktikumsbericht Zeichen nicht beliebig 3
bestanden
. Praktikumswerkstatt Unterricht in . bestanden/

3.) P |WP11.3 WS keine . ; ] 1 keine MTP | | nicht beliebig 1
Wirtschaftspsychologie Kleingruppen bestanden

*) Erlauterungen zu den Spalten 1, 12, 13, 14, 16 und 18 am Ende der Tabelle
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Evidenzbasierte Praxis -
keine |WP|WP 12/1 Angewandte WS
Sozialpsychologie
’ ’ S bestanden/
@) P |wp121 WS keine Angem';::éf;a;‘fg;‘l’gz‘;fcﬁologie l:fgifgrﬁg;;”n 2 keine MTP nicht beliebig 4
bestanden
Evidenzbasiertes Praktikum ca. 20.000 bestanden/
(3.) P WP 122 WS keine : . Praktikum keine MTP | Praktikumsbericht . nicht beliebig 3
Angewandte Sozialpsychologie Zeichen bestanden
. S bestanden/
@) P |wp123 WS keine Ange;;‘gg“gfz‘iﬁgg:&logie l:fgifgrﬁg;;”n 1 keine MTP I I nicht beliebig 1
bestanden
4. Fachsemester
Kommunikation
keine P P6/I wissenschaftlicher SS
Ergebnisse
u . s bestanden/
@) P| P63 ss keine eigeprﬁfirgfstémng l:fgifgrﬁg;;”n 2 keine MTP I nicht beliebig 2
bestanden
20 Wochen, -
. . MP . b - max. !
4.) keine P P8 Abschlussmodul SS keine . Masterarbeit 60.000 - max Benotung 48 nachster 24
MAA 120.000 e—
Zeichen
P P81 SS keine Masterarbeit Masterarbeit (24)

den Wahlpflichtmodulen WP 11 und WP 12 ist ein Wahlpflichtmodul zu wahlen.

. WP Evidenzbasierte Praxis -
ki WP . .
eine 11/1 Wirtschaftspsychologie =
erfolgreiche . ) S erfolgreiche
@) P |wp114 ss| Teinahme kaggﬁéiﬁsgrgfﬁfie l:fgif”r'jm;”n 2 | Teilhahme | mTP I I Benotung beliebig 4
an WP 11.1 psycholog 9rupp an WP 11.1
WP Evidenzbasierte Praxis -
keine | WP 12/ Angewandte SS
Sozialpsychologie
erfolgreiche . ) S erfolgreiche
@) P |wp124 ss| Teinahme |, em';::éf;agfzﬁ;?ikﬁolo o l:fgif”r'jm;”n 2 | Teilhahme | mTP I I Benotung beliebig 4
anwp121 |9 psycholog 9rupp an WP 12.1

*) Erlauterungen zu den Spalten 1, 12, 13, 14, 16 und 18 am Ende der Tabelle
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Erlauterungen

Zu Spalte 1:

Eingeklammerte Ziffern sind Empfehlungen; nicht eingeklammerte Ziffern legen verbindlich einen Regeltermin (§ 11) fest.

Zu Spalte 12:

MP = Modulpriifung / MTP = Modulteilpriifung / MAA = Masterarbeit

Zu Spalten 13 und 14:

Der nahere Inhalt ergibt sich aus der "Korrespondenztabelle Prifungsleistungen und Leistungsumfang" als Anlage dieser Anlage 2.

Zu Spalte 16:

Ein Notengewicht bei Teilleistungen kann sich aus der "Korrespondenztabelle Prufungsleistungen und Leistungsumfang" als Anlage dieser Anlage 2 ergeben.
Zu Spalte 18:

Nicht eingeklammerte ECTS-Punkte werden mit Bestehen der zugehdrigen Modulpriifung oder Modulteilprifung vergeben. Eingeklammerte ECTS-Punkte dienen lediglich der rechnerischen Zuordnung.

*) Erlauterungen zu den Spalten 1, 12, 13, 14, 16 und 18 am Ende der Tabelle



Anlage zur Anlage 2 - Studiengang M.Sc. Psychologie: Wirtschafts-, Organisations- und Sozialpsychologie

Korrespondenztabelle Prifungsleistungen und Leistungsumfang

Alternative Alternative Alternative Alternative Alternative
Prufungs- Prufungs- Prufungs- Prufungs- Prufungs- Prufungs- Prufungs- Prufungs- Prufungs- Prufungs-
form dauer form dauer form dauer form dauer form dauer
(Spalte 13) (Spalte 14) (Spalte 13) (Spalte 14) (Spalte 13) (Spalte 14) (Spalte 13) (Spalte 14) (Spalte 13) (Spalte 14)
] i
Kombination Entsprechend
aus drei Pru- der Priufungs-
fungsleistungen | leistung aus
der Spalte | Spalte |
Kombination | Entsprechend | Kombination Entsprechend Kombination Entsprechend
aus zwei der Prufungs- | aus einer Pri- der Prufungs- aus zwei der Prufungs-
Prufungs- leistung aus fungsleistung leistung aus Prufungs- leistung aus
leistungen der | Spalte | der Spalte | und | Spalte I bzw. Il leistungen der Spalte A
Spalte | einer der Spalte A
Spalte I, wobei
die Prifungs-
leistung der
Spalte Il doppelt
gewichtet wird.
Mogliche alternative Mogliche alternative Mogliche alternative Mogliche alternative Mogliche alternative

Prifungsleistungen Prifungsleistungen Prifungsleistungen Prifungsleistungen Prifungsleistungen
Klausur 30 Minuten Klausur 60 Minuten Klausur 90 Minuten Klausur 60 Minuten Klausur 120 Minuten
Hausarbeit ca. 20.000 Hausarbeit ca. 40.000 Hausarbeit ca. 60.000 Hausarbeit ca. 22.200 Hausarbeit ca. 44.400

Zeichen Zeichen Zeichen Zeichen Zeichen
Referat 20 Minuten Referat 40 Minuten Referat 60 Minuten Referat 15 Minuten Referat 30 Minuten
Mundliche 15 Minuten Mundliche 30 Minuten Mundliche 45 Minuten Mundliche 10 Minuten Mundliche 20 Minuten
Prifung Prifung Prifung Prifung Prifung
Fallstudie ca. 20.000 Fallstudie ca. 40.000 Fallstudie ca. 60.000 Fallstudie ca. 22.200

Zeichen Zeichen Zeichen Zeichen
Wissenschaft- Zu Wissenschaft- Zu

liches Protokoll

zweistindiger
Veranstaltung

Poster

DIN A1,
Schriftart Arial
40

liches Protokoll

zweistindiger
Veranstaltung

Poster DIN A1,
Schriftart Arial
40

Ubungs- zwei Aufgaben,

aufgaben Bearbeitungs-

dauer je 120
Minuten




