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Diversity4Research@LMU:
Sensitive. Innovative. Excellent

= Research-oriented: Promoting excellence and societal relevance of
research through a multidisciplinary and diversity-sensitive approach to
research questions, designs, and practice.

» |nnovative: Finding innovative solutions to complex societal challenges by
incorporating the diversity dimensions.

= Creative and inclusive: Communicating the impact of diversity in research
through interactive and creative elements.

Event program
- Kickoff: May 12, 2022
- Events: More than 35 events of 13 faculties as well as
numerous collaboration partners.

An initiative of the Vice President for International Affairs and
Diversity, Prof. Dr. Francesca Biagini




Diversity-
sensitive
Research
Methods

Event Overview: 12 May - 30 July 2022

Integrating gender knowledge
in health professions
education.

Gender differences in
neurodegenerative diseases.

Diversity and interculturality in
education and science

Striving for health: Bridging
and integrating marketing,
services, and medical
perspectives on wellbeing

Impact-oriented
Entrepreneurship and Diversity

Gendering the Catholic Church
Language and Diversity

Ladies with Hammers: 19th
Century Female British
Geologists and their Context

Lecture on equality and
discrimination in the labor
market

Diversity

das

Creative
Advantage

www.lmu.de/researchservices

Diversity
in
Research
Content

How does inclusion sound?

More Than One Revolution -
Book presentation and dance
performance

Movie night: Ethnographic
documentary film "Shetland's
Common Thread",

The AfroGreeks — Screening of
two documentaries

Female Academic Medicine
Excellence

Comic-Exhibition: Women in
Physics at LMU

Leveraging interdisciplinary
and international background
around medical physics to
foster innovations in pre-
clinical research: the ERC-
SIRMIO project

Diverse
Team
Members




Kick-off-Event, May 12, 2022, 5.00-7.00 p.m.

5.00 p.m. Welcome
Prof. Dr. Francesca Biagini
Vice President for International Affairs and Diversity, LMU Munich

5.05 p.m. Opening address
Prof. Dr. Tomas Brage, Lund University

5.20 p.m. Panel discussion
Moderation: Dr. Marlene Weiss, Suddeutsche Zeitung
Panel participants: Prof. Dr. Susanna Hofmann,
Prof. Dr. Helmut Rainer, Prof. Dr. Kiran Klaus Patel, Prof. Dr. Sahana Udupa,
Prof. Dr. Jelena Spanjol

6.20 p.m. Music Performance
Maestro Rui Massena

7.00 p.m. Closing
Prof. Dr. Francesca Biagini
Vice President for International Affairs and Diversity, LMU Munich

www.Imu.de/researchservices



Panelists

History and Arts

Prof. Dr.
Kiran Klaus Patel

Holds the chair of
European history at
LMU Munich and is
Director of Project
House Europe. Before
joining LMU, he held
chairs at Maastricht
University in the
Netherlands (2011-
2019) and the European
University Institute in
Florence, Italy (2007-
2011.

Medicine

Prof. Dr.
Susanna Hofmann
Professor in lipid
metabolism and metabolic
diseases at the LMU
Medical Faculty. Research
in gender-specific
differences and
development of
personalized therapy
approaches. Participation
in the European Gender
Medicine Project
(EUGenMed), Board
member of the German
Society for Gender-specific
medicine.

www.Imu.de/researchservices

ifo Center for the Economics
of Education

Prof. Dr.
Helmut Rainer

Professor of Economics at
LMU Munich and Director
of the Center for Labor
and Demographic
Economics at the ifo
Institute. His research
interests are in applied
microeconomics, with a
focus on issues in family
economics and labor
economics. Between 2015
and 2017, he served on an
expert commission to
draft the Second Gender
Equality Report.

Cultural Studies

Prof. Dr.
Sahana Udupa

Sahana Udupa holds a
professorship in media
anthropology and received
a Ph.D from the National
Institute of Advanced
Studies in Bangalore. She
has been a research fellow
at the Max Planck Insitute
for the Study of Religious
and Ethnic Diversity.
Topics: Fariness in digital
media, fact-checking
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Munich School of
Management

Prof. Dr.
Jelena Spanjol

Prof. Dr. Jelena Spanjol’s
research interests span
multiple perspectives on
and levels in innovation.
In her research, the
consumer/ customer
perspectives play an
essential role. Fully
understanding and
accounting for the user
perspective is particularly
important to understand
complex systems.
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Termin Titel der Veranstaltung Event-Art Zielgruppe

12. Mali, Kick-off-Event: Kick-off Alle LMU-Mitglieder,
17:00-19:00 Uhr ,Diversity4Research@LMU” interessierte Offentlichkeit
25. April bis 25. Juli, Medizinrecht mit den Schwerpunkten: Vorlesung Studierende

14:00-16:00 Uhr

23. Mai,
14:00-16:00 Uhr

25. Mai

30. Mai,
18:00-19:00 Uhr

30. Mai bis 01. Juli

Medizinische Forschung, auch an
Vulnerablen, Familienrecht und
Medizin: Abstammung und assistierte
Fortpflanzung, Betreuung und
Sorgerecht bei geschlechtsspezifischen
Eingriffen

Diversity in the Nile Valley: Past and
Present

Stadtfihrung: Objekte der Revolution:
Das neugriechische Konigreich in
Bayern

Wie Klingt Inklusion?

"Comic-Ausstellung: Inspirierende
Wege in die Wissenschaft"

Vortrage und interaktive
Diskussion

Stadtftihrung

Workshop

Ausstellung

Alle LMU-Mitglieder

Alle LMU-Mitglieder

Alle LMU-Mitglieder

Alle LMU-Mitglieder
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Termin

Titel der Veranstaltung

Event-Art

Zielgruppe

01. Juni,
13:00-17:00 Uhr

02. Juni,
17:00-19:30 Uhr

03. Juni,
09:00-15:30 Uhr

03. Juni,
16:00-17:30 Uhr

03. Juni,
17:00-18:00 Uhr

03. Juni, 04. Juni

Impact-oriented Entrepreneurship and
Diversity: A hands-on critical evaluation
of the concept and its realization in
research and teaching

Sprachliche und kulturelle Diversitat
(Internationale Forschungsstelle ftr
Mehrsprachigkeit)

Zusammenarbeit in internationalen
Teams - ein Training zur interkulturellen
Kompetenzentwicklung

Aktueller Stand der Integration von
Genderwissen in der Ausbildung von
Gesundheitsberufen (GewiAG)

Female supervisors and HR practices

"F.A.M.E Female Academic Medicine
Excellence "

Interaktiver Workshop und
Diskussion

Impulsvortrag

Seminar

Vortrag mit Diskussionsrunde

Diskussionsrunde

Alle LMU-Mitglieder

Alle LMU-Mitglieder

Wissenschaftliches Personal
Wissenschatfsunterstiutzendes
Personal

Alle LMU-Mitglieder

Alle LMU-Mitglieder

Alle LMU-Mitglieder
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Termin Titel der Veranstaltung Event-Art Zielgruppe

13. Juni, Wie viel Gender vertragt die Vortrag mit Diskussionsrunde  Breite Offentlichkeit
17:00 Uhr Katholische Kirche?

14. Juni, More Than One Revolution — Vortrag mit Musik Alle LMU-Mitglieder
18:00-20:00 Uhr Buchprasentation und Tanzperformance

23. Juni, Sprache und Diversitat Hybrid Alle LMU-Mitglieder
12:00-16:00 Uhr

24. Juni, Ladies with Hammers: 19th Century Vortrag mit Diskussionsrunde  Alle LMU-Mitglieder

14:00-15:30 Uhr

24. Juni,
14:00-16:00 Uhr

24. Juni,
18:00-20:00 Uhr

Female British Geologists and their
Context

"Diversitat und Interkulturalitat in
Bildung und Wissenschaft? Interaktiver
Vortrag in Austausch mit
Vertreter_innen Interkultureller
Hochschulen aus Lateinamerika"

Rom (1989) — Dokumentarfilm mit
anschlief3ender Diskussion

Vortrag mit Diskussionsrunde

Filmscreening und Diskussion

Alle LMU-Mitglieder

Alle LMU-Mitglieder
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Termin

Titel der Veranstaltung

Event-Art

Zielgruppe

25. Juni,
10:00-12:00 Uhr

25. Juni,
18:00-20:00 Uhr

30. Juni,
18:00 Uhr

30. Juni,
18:00-20:00 Uhr

11. Juli

Autism Research Open Day

The AfroGreeks — Screening zweier
Dokumentarfilme mit anschliel3ender
Diskussion sowie begleitender
Fotoausstellung

Das Streben der Internationalen
Arbeitsorganisation nach
Gleichberechtigung und besseren
Arbeitsbedingungen

Kulturelle Diversitat im Nahen Osten:

Judische Gemeinschaften unter
muslimischer Herrschaft

Striving for health: Bridging and
integrating marketing, services, and
medical perspectives on wellbeing

Flhrung durch Raumlichkeiten
des LMU-Klinikums, Poster,
Q&A-Session

Film mit Diskussionsrunde und
Ausstellung

Vortrag mit Diskussionsrunde

Vortrag mit Diskussionsrunde

Vortrag mit Diskussionsrunde

Alle LMU-Mitglieder, Breite
Offentlichkeit, Personen auf
dem Autismus-Spektrum

Alle LMU-Mitglieder

Studierende

Alle LMU-Mitglieder

Alle LMU.Mitglieder
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international background around
medical physics to foster innovations in
pre-clinical research: the ERC-SIRMIO
project

Geschlechterunterschiede bei
neurodegenerativen Erkrankungen

Vortrag "What economist really do"

Vorlesung zu Gleichstellung und
Diskriminierung am Arbeitsmarkt

,Bunte Mischung: Medienvielfalt an der
Universitatsbibliothek®

Vortrag mit Diskussionsrunde
Vortrag

Vorlesung

Termin Titel der Veranstaltung Event-Art Zielgruppe
Diversitatsaspekte bei Alle LMU-Mitglieder
Literaturpreisverleihungen in
Deutschland
Leveraging interdisciplinary and Videos Studierende,

Wissenschaftliches Personal

Alle LMU-Mitglieder

Alle LMU-Mitglieder

Alle LMU-Mitglieder
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